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1.1 MARCO LEGAL

El presente Plan Municipal de Desarrollo de Amatitan 2024-2027, se sustenta en lo que la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su:

Articulo 26 Inciso A: El estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimien-
to de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y cultural de la
nacion.

El mismo ordenamiento precisa en su Articulo 115 que: “los Estados adoptaran para su régimen
interior la forma de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre, conforme a
las bases siguientes:

Fraccion V. Los municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas estaran
facultados para:

Inciso C). Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacién o los esta-
dos elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participaciéon de los
municpios.

Asi mismo, este Plan Municipal de Desarrollo tiene fundamento en la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco que en su Articulo 80 fraccion VII, establece que: Los municipios a través
de sus ayuntamientos, en los términos de las leyes federales y estatales relativas, estaran facul-
tados para:

VIl organizar y conducir la planeacion del desarrollo del municipio, y establecer los medios
para la consulta ciudadana y la participacion social.

Con el presente Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, se da cumplimiento a lo estipulado
en la Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios, especificamente a los
Articulos 39 y 40.



Articulo 39.- De acuerdo con la legislacion aplicable, los municipios deberan contar con un
Plan Municipal, el cual sera aprobado por sus respectivos ayuntamientos.

Los programas derivados del Plan Municipal deberan contar con la aprobacion de los ayunta-
mientos de los Municipios donde se contemple su aplicacion.

Articulo 40.- El Plan Municipal precisara los objetivos generales, indicadores y lineas de
accion del desarrollo integral del municipio; se referiran al conjunto de la actividad econdmica
y social, y regiran la orientacién de los programas operativos anuales, tomando en cuenta, en lo
conducente, lo dispuesto en el Plan Estatal y los planes regionales respectivos y estara orienta-
do por los principios de igualdad de derechos y oportunidades, sustentabilidad, integridad,
coordinacion, congruencia, transparencia, regionalizacion, participacion gubernamental y
ciudadana, instituidos en el Articulo 3° de la Ley antes citada.

La Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios, en sus articulos del 38 al 53
establece la elaboracidn, diagnéstico, objetivos, estrategias, alcances, lineamientos y evalu-
acion de la Planeacion Municipal del Desarrollo, asi como la integracién y facultades del
organismo que la coordina: el Comité de Planeacion del Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).

Asi mismo, el Articulo 48 de este ordenamiento estipula que “una vez aprobado el Plan Munici-
pal de Desarrollo y los programas que de él se deriven, seran obligatorios a partir de su publi-
cacion para toda la administracion publica municipal en el ambito de sus respectivas compe-
tencias, conforme a las disposiciones reglamentarias municipales que resulten aplicables y, en
su defecto a lo dispuesto por esta ley”, su duracién de acuerdo con el articulo 50 tendra vigencia
en principio indefinida con proyecciones a corto, mediano y largo plazo, sin embargo, los pro-
gramas que se deriven del plan tendran una vigencia que no podra exceder al término consti-
tucional que le corresponda a la administracion municipal.



2. Perspectiva del Desarrollo

2.1 MISION

Trabajar con responsabilidad, honestidad y compromiso por el bienestar de
Amatitan, priorizando la seguridad, la justicia, el desarrollo econdémico, la
sostenibilidad y la igualdad, mediante un gobierno cercano, transparente y

eficiente.

Servicios Publicos:

Garantizar que los servicios esenciales como agua,
iluminacién, alcantarillado y limpieza sean
accesibles, eficientes y de calidad. La mejora conti-
nua de estos servicios es fundamental para elevar la
calidad de vida de las familias amatitenses.

Participacion Ciudadana

Fomentar una cultura de didlogo abierto, inclusion
y corresponsabilidad, donde la voz de la ciudada-
nia se escuche y se traduzca en decisiones y
acciones concretas que fortalezcan la vida publica.

Desarrollo Economico

Impulsar la economia local a través del apoyo a
emprendedores, comercios y productores, atra-
yendo inversidn responsable y generando opor-
tunidades de empleo digno. Apostamos por un
Amatitan con crecimiento inclusivo y sostenible.

Imagen Urbana:

Impulsar el orden, la limpieza y la mejora de los
espacios publicos, promoviendo entornos
seguros, funcionales y agradables que reflejen
el orgullo y la identidad de nuestro municipio.

Desarrollo Sostenible

Trabajar con responsabilidad, honestidad vy
compromiso por el bienestar de Amatitan,
priorizando la seguridad, la justicia, el desarro-
llo econdmico, la sostenibilidad y la igualdad,
mediante un gobierno cercano, transparente y
eficiente.

Cultura y Turismo

Preservary promover la riqueza cultural de Ama-
titdn como base para un turismo responsable,
auténtico y sostenible. Impulsamos nuestras
tradiciones, historia y talento local como
motores de identidad, orgullo y desarrollo
econdmico para las familias del municipio.



2.2 NUESTRA VISION

Visualizamos a Amatitan como un referente nacional en turismo responsable, con servicios
publicos de calidad, espacios dignos para vivir, infraestructura moderna, oportunidades de
empleo, y orgulloso por nuestras raices y cultura.

“Amatitan con vision, identidad y futuro.”

Turismo responsable
Infraestructura moderna
Servicios publicos de calidad
Espacios dignos

Culturaviva

Empleo y desarrollo

V07,
IECHEE
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Esta vision nace del compromiso de construir un municipio donde todas las personas vivan con dignidad,
seguridad y oportunidades. Sofamos con un Amatitan que destaque por su hospitalidad, su riqueza cultur-
al y su capacidad de innovar sin perder su identidad.

Queremos que nuestras comunidades sean fuertes, nuestras calles seguras, nuestras niflas y nifios con
acceso a educacion, salud y espacios de calidad. Un Amatitan con futuro, pero también con memoria.



2.3 RESENA HISTORICA

Amatitan, un municipio encantador ubicado en el corazén de Jalisco, México, es un lugar
rico en historia, cultura y tradiciones, conocido también como la cuna del tequila, Ama-
titan alberga una historia maravillosa que se remonta a la época prehispanica y se ha
desarrollado a lo largo de los siglos, dejando una huella imborrable en su historia.

En el ano de 1530, arribo a esta region el conquistador Cristébal de Onate, acompainado
de un grupo de frailes franciscanos entre ellos Fray Juan Calero, también conocidos por
Fray Juan de la Esperanza o del Espiritu Santo, quien fracasé en su propdsito de evangeli-
zar a los pueblos de la region debido a la rebeldia de los naturales, durante la guerra del
Mixtén, el 5 de julio de 1541 Fray Juan fue asesinado por los indigenas entre Ameca y
Etzatlan. A pesar de los esfuerzos de los espafioles la rebelién continué hasta que el
Virrey Antonio de Mendoza encabezo su campana militar desde Tequila hasta someter a
los rebeldes destruyendo sus idolos y combatiendo contra Diego Zacatecas y Edith
Padilla Ruiz quienes encabezaban a los rebeldes.

Amatitan se inicié con 15 familias aborigenes, 5 peninsulares, 2 religiosos y varios mexi-
cas que hablaban diferentes lenguas, por cédula real de la nueva Galicia el pueblo
dependia administrativamente de Tequila, las primeras medidas del asentamiento se
dieron desde el centro hacia los cuatro puntos cardinales: 22 varas al oriente, 12 al poni-
ente, 8 al norte y 22 al sur, para delimitar y organizar el territorio. Antes de consolidarse
como municipio, Amatitan pertenecia al departamento de Tequila dentro del cartén de
Ahualulco, fue hasta el 13 de marzo de 1837 cuando oficialmente, se rigi6 como
municipio propio.

Hoy Amatitan no solo guarda su pasado entre documentos y leyendas, su historia sigue
viva en cada rincén, marcada por los hechos que moldearon su identidad.




3. Diagnostico
Municipal



3.1 TOPONIMIA

El nombre Amatitan proviene de la palabra ndhuatl Amatitlan, la cual es el resultado de la
unién de los vocablos "amatl" (de amate o papel), "ti" (eufénica) y "tlan" (entre); por lo
tanto significa: "junto a los amates"

Figura 1. Amatitan, Jalisco.
Localizacion geografica.

Fuente: |IEG, Instituto de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco, “Mapa General del Estado de Jalisco, 2012"




3.2 GEOGRAFIA Y MEDIO AMBIENTE

3.2.1 GEOGRAFIA.

El municipio de Amatitdn se localiza en la regién Valles del estado de Jalisco, sus
municipios colindantes son Tala, Teuchitlan, El Arenal, Tequila (ver mapa 1). Tiene una
extension territorial de 216.05 kildmetros cuadrados.

Su cabecera municipal se localiza en las coordenadas 20°49'59.88" latitud norte y
103°43'39.00" de longitud oeste, a una altura de 1,255 metros sobre el nivel del mar
(msnm). El territorio municipal, tiene alturas entre los 620 y 2,866 msnm; y una pendiente
predominantemente plana menor a 5 grados.

La mayor parte del municipio tiene un clima semicalido semihiimedo. La temperatura
media anual es de 21.9°C, y su temperatura minima y maxima promedio oscila entre los
9.4°C y 34.2°C. La precipitacion media anual es de 938 milimetros (mm) mientras que la
precipitacion promedio acumulada es de 721.7 mm.

El municipio esta constituido por basalto en su mayor parte y residual. Los suelos domi-
nantes pertenecen al tipo luvisol y feozem.
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Tabla 1. Medio Fisico

Amatitan, Jalisco

Medio fisico Descripcion

El municipio de Amatitan tiene una superficie de 216Km2. Por su
Superficie municipal (km?) 216 superficie se ubica en la posicion 105 con relaciéon al resto de los
municipios del estado.

Minima municipal 620

La cabecera municipal es Amatitan y se encuentra a 1,255 msnm. El

Al () DU T TV 3 SEES territorio municipal tiene alturas entre los 620 y 2,866 msnm.

Cabecera municipal 1,255

Planas (< 5°) 50.0

Pendientes (%) Lomerio (5° - 15°) 240
Montafiosas (> 15°) 26.0

Calido subhiimedo 41.7

Clima (%) Semicalido
semihimedo

El 50.0% del municipio tiene terrenos planos, es decir, con pendientes
menores a 5°.

58.3

La mayor parte del municipio de Amatitan (58.3%) tiene clima semicalido
Maxima promedio 34.2  semihimedo. La temperatura media anual es de 21.9°C, mientras que
sus maximas y minimas promedio oscilan entre 34.2°C y 9.4°C

Temperatura (°C) AL AR = respectivamente. La precipitacién media anual es de 938 mm.
Media anual 219
Precipitacion (mm) Media anual 938
Basalto 58.2
Residual 19.3
Geologia (%) Extrusiva &cida 154 | a roca predominante es basalto (58.2%), rocas igneas extrusivas
gla v Brecha volcanica 5.8  basicas, de origen volcanico constituidas de plagioclasa célcica
Toba 1.2
Lutita - Arenisca 0.1
Luvisol 46.0
Feozem 39.3
: El suelo predominante es el luvisol (46%), se caracteriza por la
Tipo de suelo (%) Litosol 74 acumulacién de arcilla, son suelos rojos o amarillentos, destinados
P ’ Regosol 6.6  Principalmente a la agricultura con rendimientos moderados y alta
susceptibilidad a la erosion.
Vertisol 0.6
Otros 0.2
Agricultura 51.3
Asentamiento 1.2
humano i
Cobertur:: de Bosque 211 La agricultura (51.3%) es el uso de suelo dominante en el municipio.
suelo (%)
Cuerpo de agua 2.2
Pastizal 5.0
Selva 19.3

Fuente: IIEG, con base en: Geologia, Edafologia, esc. 1:50,000 y Uso de Suelo y Vegetacién SVII, esc. 1:250,000, INEGI. Clima,
CONABIO. Tomo 1 Geografia y Medio Ambiente de la Enciclopedia Tematica Digital de Jalisco. MDE y MDT del conjunto de datos
vectoriales, esc. 1:50,000, INEGI. Mapa General del Estado de Jalisco 2012.



3.2.2 USO DE SUELO Y VEGETACION

La cobertura del suelo predominante en el municipio es el agropecuario con un 51.29%
de su superficie, seguida de la vegetacién secundaria con 20.86%, los asentamientos
humanos ocupan el 1.25% del territorio total, siendo esta la cobertura con menos super-
ficie.

La clasificacién de los usos de suelo y vegetacion realizada comprende las categorias
acuicolas, agropecuario, agua, asentamientos humanos, bosque, dunas costeras, galeria,
manglar, matorral, palmar, pastizal, sabana, selva baja, selva mediana, sin vegetacion apa-
rente, vegetacion acuatica, vegetacion desértica, vegetacion secundaria.

Tabla 2. Uso de Suelo y Vegetacion

Amatitan, Jalisco

Cobertura Superficie (Ha) Porcentaje (%) Descripcion
Agropecuario 11,086.84 51.29
Vegetacion secundaria 4,510.31 20.86 La clasificacién de usos de suelo y vegetacion representada es
menos generalizada que la tabla nimero 1 de este documento.
Bosque 2,631.55 12.17 Sin embargo en esta clasificacién la vegetacién secundaria es
. representada por todos los tipos de vegetacidon que sean
Selva baja 1,576.53 729 secundarios refiriéndonos a estas como la comunidad vegetal
Pastizal 1.076.24 4.98 que surge diferente a la original con estructura y composiciéon
’ floristica heterogénea tras ser eliminada o alterada la vegetacion
Agua 466.03 2.16 primaria.
Asentamientos humanos 269.64 1.25

Fuente: IIEG, con informacién de datos vectoriales de uso del suelo y vegetacion, Serie VII, INEGI 2018.

La superficie arbérea municipal representa el 20.5% de los cuales el 19.2% corresponde
a la vegetacion arborea primaria, la cual no presenta una alteracion respecto a su estado
natural, y 1.3% a la vegetacién arbdrea secundaria, que debido a perturbaciones ha sido
modificada y muestra un proceso de sucesion vegetal

Tabla 3. Cobertura Arbérea

Amatitan, Jalisco

Cobertura Cantidad % Comentarios
Primaria Arbérea Baja 14.9
Primaria Arbérea Mediana 4.3
Primaria Arbérea Alta 0.0 La cobertura arbérea referida estd compuesta por los siguientes tipos de
— vegetacidon: bosque de coniferas, bosque de encino, bosque mesdfilo de
Secundaria Arbérea Baja 1.3 montafia, bosque de pino y bosque de tascate, selva caducifolia, selva
. . ——___ subcaducifolia, selva de galeria, manglar, palmar natural, vegetacién hidréfila y
Secundaria Arborea Mediana 0.0 vegetacién inducida.
Secundaria Arbérea Alta 0.0
Total Arbérea 20.5

Fuente: IIEG, con informacion de datos vectoriales de uso del suelo y vegetacion, Serie VI, INEGI 2016.



Mapa 2. Uso de suelo y vegetacién
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3.2.3 DIVERSIDAD ECOSISTEMICA

La diversidad de ecosistemas conforme a la cobertura de usos de suelo y vegetaciéon nos
dice que la cobertura de mayor dominancia es agricultura de temporal permanente la cual
representa el 33.2% municipal, y es catalogada con el rango muy bajo a nivel estatal.

El inverso del indice de Simpson es de 0.84 y nos indica que entre mas se acerca al 1 mas
diversidad ecosistémica de coberturas de suelo hay. El indice de Shannon es de 2.14, en
el cual se considera un valor normal si se esta entre 2 y 3, valores por debajo de 2 como
bajos en diversidad y superiores a 3 son altos en diversidad de ecosistemas (ver tabla 5).

Tabla 4. Diversidad Ecosistémica

Amatitan, Jalisco

indice Cantidad Comentarios
Inverso de Simpson 0.84 Valor entre mas cercano a 1, mayor diversidad ecosistémica de coberturas de uso de
P ’ suelo y vegetacion.
Shannon 214 El valor varia entre 0.5 y 5. Valor normal entre 2 y 3, valores superiores a 3 son altos
: en diversidad, valores por debajo de 2 es baja diversidad de ecosistemas.
o Se acerca a 0 cuando una cobertura domina y se acerca a 1 cuando comparten
Equitatividad de Shannon 0.83 abundancia las coberturas.
indice % Cobertura
Dominancia 33.2 Agricultura de temporal permanente

Fuente: IIEG, 2021



3.3.1 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

El municipio de Amatitan pertenece a la Regién Valles, segin el Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, su poblacion en ese ano era de 16,490 personas; de las cuales el 49.6 por
ciento eran hombres y 50.4 por ciento mujeres. Las y los habitantes del municipio repre-
sentaban el 5 por ciento del total regional (ver tabla 1). Comparando este volumen pobla-
cional con el del afno 2015, se observa que la poblacion municipal aumenté un 7.47 por
ciento en cinco anos.

Tabla 1. Poblacién total segtin sexo

Amatitan, Jalisco

i Poblacién 2020
Clave Municipio Pobla;;:; total
Total Hombres Mujeres
005 Amatitan 15,344 16,490 8,184 8,306

Fuente: IIEG con base en INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020 y Encuesta Intercensal 2015.

En 2020 Amatitan contaba con 29 localidades, de éstas, 3 eran de dos viviendas y 5 de
una. La localidad de Amatitan era la mas poblada, con 12,180 personas, que representa-
ban el 73.9% de la poblacion del municipio; le seguia Santiaguito con el 9.4%, La Cantera
con el 5.3%, Tepetates con el 1.8% y La Villa de Cuerdmbaro con el 1.7% del total munici-
pal.

Tabla 2. Poblacidn total segtin sexo y distribucion porcentual de la poblacion

Poblacién 2020
Clave Municiplo/Localidad Poblacién total
2010 Total Distribucién porcentual de la Hombres Mujeres
poblacién del municipio
0005 Amatitan 14,648 16,490 100.0 8,184 8,306
ooo1 Amatitan 11.006 12,180 739 5,986 6,194
0031 Santiaguito 1.321 1,545 9.4 793 752
o074 La Cantera 474 a7z 5.3 451 421
0035 Tepstates 238 208 1.8 147 151
La Vila de
0038 Cuerambaro 244 286 1.7 140 146

Fuente: IIEG con base en INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2010 y 2020,



3.3.2 INTESIDAD MIGRATORIA

El estado de Jalisco tiene una afeja tradicion migratoria a Estados Unidos que se remonta
hacia finales del siglo XIX.

El Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) calculé el indice de Intensidad Migratoria
México- Estados-Unidos 2020, como una medida sintética que informa integralmente del
fenédmeno migratorio entre ambos paises.

De acuerdo con este indice, Jalisco se clasificd en un grado medio, posicionandose en el
lugar 14 entre las entidades federativas con mayor intensidad migratoria en 2020. Esto
como resultado de un 6.8% de sus viviendas que recibian remesas, 1.3% de viviendas con
emigrantes con destino a Estados Unidos residentes en Estados Unidos, 0.4% de vivien-
das con migrantes circulares y 0.9% de viviendas con migrantes de retorno de Estados
Unidos.

Conforme a los resultados del indice de Intensidad Migratoria 2020, en el municipio de
Amatitan un 9 por ciento de las viviendas del municipio recibieron remesas en 2020, en
un 1.94 por ciento se reportaron emigrantes con destino a Estados Unidos residentes en
Estados Unidos, en el 0.29 por ciento se registraron migrantes circulares del quinquenio
anterior (2015-2020) y el 0.62 por ciento de las viviendas contaban con migrantes de
retorno de Estados Unidos

Tabla 3. indice de Intensidad Migratoria México-Estados Unidos

Amatitan, 2020

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
Indice de intensidad migratoria 63.4633
Grado de intensidad migratoria Bajo
Total de viviendas 4,216
% Viviendas que reciben remesas 9

% Viviendas con emigrantes con destino a Estados Unidos residentes en Estados Unidos 1.94
% Viviendas con migrantes circulares de Estados Unidos 0.29
% Viviendas con migrantes de retorno de Estados Unidos 0.62
Posicion que ocupa el municipio en la entidad 105
Posicién que ocupa el municipio a escala nacional 1027

Fuente: IIEG, con base en estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
*Nota: los indicadores hacen referencia al quinquenio 2015-2020.



El indice de Intensidad Migratoria México-Estados Unidos, se deriva de estimaciones con
base en los cuestionarios ampliados de los Censos de Poblacion y Vivienda 2000, 2010 y
2020. Destaca que en el afno 2000 se realizé con base en hogares y a partir del 2010 en
viviendas censales, como resultado del cambio conceptual y operativo del INEGI para el
levantamiento de la informacién en ese ano censal.

Es importante senalar que, en el calculo previo del indice en el afno 2010, Amatitan tenia
un grado Medio de intensidad migratoria y ocupaba el lugar 103 en el ordenamiento
estatal. En ese ano, el porcentaje de viviendas del municipio que recibian remesas fue del
4.15 % vy, la proporciéon de viviendas con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio
anterior fue de 2.06%. Por su parte, el 1.63% de las viviendas tenian migrantes circulares
del quinquenio anterior y el 3.9% migrantes de retorno (ver tabla 4).

Tabla. 4 indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos

Amatitan, 2010

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
indice de intensidad migratoria -0.0842
Grado de intensidad migratoria Medio
Total de viviendas 3,307
% Viviendas que reciben remesas 4.15
% Viviendas con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 2.06
% Viviendas con migrantes circulares del quinquenio anterior 1.63
% Viviendas con migrantes de retorno del quinquenio anterior 39
Lugar que ocupa en el contexto estatal 103

Fuente: IIEG, con base en estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2010.



3.3.3 POBREZA MULTIDIMENSIONAL

La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las personas,
limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfacciéon de sus necesi-
dades basicas e imposibilitan su plena integracién social. De acuerdo con esta concep-
cién, una persona se considera en situacion de pobreza multidimensional cuando sus
ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que requiere para satis-
facer sus necesidades y presenta carencia en al menos uno de los siguientes seis indica-
dores: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social,
calidad y espacios de la vivienda y servicios basicos en la vivienda.

La metodologia para medir el fendmeno de la pobreza fue desarrollada por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y permite profun-
dizar en el estudio de la pobreza, ya que ademas de medir los ingresos, como tradicional-
mente se realizaba, se analizan las carencias sociales desde una 6ptica de los derechos
sociales. Estos componentes permitiran dar un seguimiento puntual de las carencias
sociales y el bienestar econdmico de la poblacion, ademas de proporcionar elementos
para el diagnéstico y seguimiento de la situacién de la pobreza en nuestro pais, desde un
enfoque novedoso y consistente con las disposiciones legales aplicables y que retoma los
desarrollos académicos recientes en materia de medicion de la pobreza. De acuerdo con
su ingreso y a su indice de privacion social se propone la siguiente clasificacion:

Pobres multidimensionales. - Poblacién con ingreso inferior al valor de la linea de biene-
star y que padece al menos una carencia social.

Vulnerables por carencias sociales. - Poblacion que presenta una o mas carencias socia-
les, pero cuyo ingreso es superior a la linea de bienestar.

Vulnerables por ingresos. - Poblacidon que no presenta carencias sociales y cuyo ingreso
es inferior o igual a la linea de bienestar.

No pobre multidimensional y no vulnerable. - Poblacion cuyo ingreso es superior a la
linea de bienestar y que no tiene carencia social alguna.

En la tabla 5 se muestra el porcentaje y nimero de personas en situacion de pobreza en
2015 y 2020 en el municipio, asi como aquellas vulnerables por carencias sociales, las
vulnerables por ingresos y las no pobres y no vulnerables.
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Tabla 5. Pobreza Multidimensional

Amatitan, 2015-2020

Py

p

Indicadores de incidencia

2015 2020 2015 2020 2015 2020
Pobreza multidimensional
Poblaci6n en situacion de pobreza multidimensional 38.6 36.0 6,030 6,137 18 19
Poblacitn en situacion de pobreza multidimensional
moderada 354 340 5534 5,691 17 18
Poblacién en situacién de pobreza multidimensional extrema 32 27 196 446 34 33
Poblacién vulnerable por carencias sociales 30.7 358 4,795 5991 1.7 1.8
Poblaci6n vulnerable por ingresos 98 82 1,537 1,368
Poblacitn no pobre multidimensional y no vulnerable 210 194 3277 37249
Privacion social
Poblacién con al menos una carencia social 692 724 10,825 12,128 18 19
Poblacion con al menos tres carencias sociales 11.7 132 1,836 2211 33 32
de

Rezago educativo 176 14.6 2,746 2451 22 24
Acceso a los servicios de salud 18.2 30.1 2844 5,047 24 23
Acceso a la seguridad social 553 61.6 8,654 10,323 19 20
Calidad y espacios de la vivienda 49 64 7L 1,067 29 2.6
Acceso a los servicios basicos en la vivienda 14.1 129 2,200 2,165 2.5 2.6
Acceso a la alimentacion 129 89 2015 1491 25 26
Bienestar
Poblacitn con un ingreso inferior a la linea de bienestar

imo 123 102 1921 1,712 18 16
Poblacién con un ingreso inferior a la linea de bienestar 84 48 7568 7505 15 19

Fuente: Elaborado por el ITEG con base en estimaciones del CONEVAL del Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-
ENIGH, la Encuesta Intercensal 2015, ¢l Modelo ico 2020 para la continuidad del MCS-ENIGH y la muestra del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020.

De acuerdo con la medicion de pobreza multidimensional 2020, en Amatitan el 36.6 por
ciento de la poblacion se encontraba en situacién de pobreza, es decir, 6,137 personas
compartian esta situacion en el municipio. Asimismo, el 35.8 por ciento (5,991 personas)
de la poblacién era vulnerable por carencias sociales, el 8.2 por ciento era vulnerable por
ingresos y 19.4 por ciento era no pobre y no vulnerable.

Es importante agregar que, en 2020 el 2.7 por ciento de la poblacién de Amatitan se
encontraba en pobreza extrema; en contraste con el 3.2 por ciento que presentd en
2015. Destaca que, en 2020 un 34 por ciento de la poblacion estaba en pobreza modera-
da, lo que equivale a 5,691 personas; en comparacion con el 2015 donde su proporcién
fue del 35.4 por ciento (5,534).

Respecto a las carencias sociales en 2020, destaca que el indicador de carencia por
acceso a la seguridad social es el acceso a la seguridad social, con un 61.6 por ciento, que
en términos absolutos representa 10,323 habitantes. En contraste, el que menos propor-
cion de poblacion presentd fue el de calidad y espacios de la vivienda, con el 6.4 por
ciento.
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3.4 ECONOMIA

3.4.1 NUMERO DE EMPRESAS

Conforme a la informacion del Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas
(DENUE) de INEGI, el municipio de Amatitan cuenta con 697 unidades econdémicas al
mes de noviembre de 2022 y su distribucion por sectores revela un predominio de esta-
blecimientos dedicados a comercio, siendo estos el 45.34% del total en el municipio.
Ocupa la posicion 69 del total de empresas establecidas en el estado y el lugar nimero 8
en el ranking regional.

Tabla 1. Composicion de las empresas

Amatitan, noviembre 2022 (unidades econémicas)

Comercio 303 11 1 1 316 45.34%

Servicios 253 15 13 2 283 40.6%

Industrias
manufactureras
Actividades
legislativas,
gubernamentales, de
imparticion de
justicia y de
organismos
internacionales y
extraterritoriales

59 16 4 1 1 81 11.62%

Transportes, correos
y almacenamiento 4 4 0.57%

Generacion,

transmisién y

distribucidn de

energfa eléctrica, 1 1 1 3 0.43%
suministro de agua y

de gas por ductos al

consumidor final

Informacién en
medios masivos 2 2 0.29%

Agricultura, cria y
explotacién de
animales,
aprovechamiento
forestal, pesca y caza

1 1 0.14%

Total 624 45 21 3 1 3 0 697 100%

Fuente: IIEG, con base en informacién de INEGI, DENUE.
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3.4.2 AGRICULTURA Y GANADERIA

El valor de la produccién agricola en Amatitan ha presentado diversas fluctuaciones durante
el periodo 2015-2022 habiendo registrado su nivel mas alto en 2018. En 2022 el valor de
la produccion agricola de Amatitan representd el 0.9% del total estatal, alcanzando un
monto de 909,663 miles de pesos para ese ano.

Grafico 1. Valor de la produccion agricola de Amatitan 2015- 2023 (Miles de pesos)
1,065,908

974,537
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812337

909,663
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Fuente: lIEG, con base en informacion del SIAP / SAGARPA.

El valor de la produccion ganadera en Amatitan ha presentado diversas fluctuaciones
durante el periodo 2015-2023, siendo 2023 en el que se ha registrado su nivel mas alto.
En 2023 el valor de la produccién ganadera de Amatitan representé el 0.1% del total
estatal, alcanzando un monto de 120,942 miles de pesos para ese ano.

Grafico 2. Valor de la produccion ganadera de Amatitan 2015- 2023 (Miles de pesos)
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Fuente: IIEG, con base en informacidn del SIAP / SAGARPA.
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3.4.3 POBLACION ARTESANA

De acuerdo con el Censo Artesanal 2018 del Instituto de la Artesania Jalisciense (1AJ),
Amatitan cuenta con 12 artesanos, de los cuales 5 o el 41.7% se dedican a los materiales
duros de origen animal, y el resto a otro tipo de artesanias con gastronomia, textil, entre
otros.

Los artesanos de Amatitan representan 1.5% del total de artesanos de la Zona Valles de
la entidad con un total de 12 artesanos y ocupan el décimo lugar en la regién. En la Zona
Valles, 25.9% se dedican a la lapidaria, el 21.8% a textil, 13.3% a la fibra vegetal, y el resto
a otro tipo de artesanias.

Tabla 2. Poblacién artesana 2018

Participacion % en

Amatitan Total Zona Valles el total de Ia zona
Artesanos Distri;ucién Artesanos Distri;ucién
Alfareria - 0.00% 50 6.39% 0.00%
Arte Indigena - 0.00% 8 1.02% 0.00%
Cartoneria y papel - 0.00% 29 3.70% 0.00%
Ceramica - 0.00% 2 0.26% 0.00%
Cereria - 0.00% 1 0.13% 0.00%
Fibra Animal - 0.00% 3 0.38% 0.00%
Fibra Vegetal 1 8.33% 104 13.28% 0.96%
Gastronomia 3 25.00% 23 2.94% 13.04%
Lapidaria - 0.00% 203 25.93% 0.00%
Madera - 0.00% 47 6.00% 0.00%
Matoriales Duros ds Origen 5 41.67% 6 0.77% 83.33%
Metalisteria 1 8.33% 32 4.09% 3.13%
C Pintura - 0.00% 41 5.24% 0.00%
Resina Natural - 0.00% - 0.00% 0.00%
Talabarteria 1 8.33% 50 6.39% 2.00%
Textil 1 8.33% 171 21.84% 0.58%
Vidrio - 0.00% 4 0.51% 0.00%
No identificado - 0.00% 9 1.15% 0.00%
Total 12 100.00% 783 100.00% 1.53%

Fuente: IIEG con base en datos proporcionados por la Direccién de Fomento Artesanal, SEDECO.



4. Apartados
Estratégicos.

22



)
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4.1 Seguridad ciudadana, justicia
y estado de derecho.

La seguridad ciudadana, la justicia y el respeto al estado de derecho son pilares
fundamentales para garantizar el bienestar integral de la poblacion. Con este eje
buscamos fortalecer la capacidad municipal para responder agilmente a emer-
gencias, sin dejar de asegurar que las escuelas y los espacios publicos cuenten
con protocolos claros de prevencidon y promover una ciudadania preparada
mediante campanas formativas constantes, construyendo asi una comunidad
segura, informada y corresponsable.

Objetivos Estratégicos.

Fortalecer la seguridad y consolidar una cultura integral de prevencion en el municipio, garantizando
respuestas rapidas ante emergencias, cobertura total de protocolos en todas las escuelas y espacios
publicos, asi como una ciudadania informada para generar cultura de respeto y comprometida con el
autocuidado.




Indicadores Tematicos.

Indicador

Tiempo promedio de respuestas ante
emergencias

Linea de Partida Meta 2025

Meta 2027

Area Responsable

Proteccion civil, Seguridad publica y
vialidad

Escuelas y espacios pablicos con
protocolos de seguridad permanentes

Proteccion civil, Seguridad publica y
vialidad

No. de acciones formativas o
camparfias de prevencion realizadas

Proteccién civil, Seguridad publica y
vialidad

LINEAS DE ACCION

e Contratar personal de seguridad y vialidad suficiente para reforzar de forma significativa la capacidad
de respuesta operativa ante emergencias, asi como garantizar la presencia de personal de resguardo
en escuelas y espacios publicos.

e Implementar, supervisar y asegurar el cumplimiento efectivo de protocolos preventivos en la totalidad
de escuelas y espacios publicos municipales.

e Disenary ejecutar de forma periddica talleres, capacitaciones y campanas de informacién que promue-
van una cultura sélida de prevencién, autocuidado y seguridad comunitaria en toda la poblacién.
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4.2 Desarrollo Social en el Deporte.

La cultura y el deporte brindan herramientas para el desarrollo de habilidades,
conocimientos y valores que contribuyen a que nuestro municipio cuente con
habitantes con una educacion integral, con este eje pretendemos fomentar la
interaccion sana entre las personas de diferentes edades, origenes, niveles
socioecondmicos fortaleciendo lazos comunitarios, conectando a los individuos
con su historia, tradiciones y valores, ademas, con el desarrollo de la cultura y el
deporte, Amatitan ofrecera oportunidades para el ocio, la diversion, la relajacion
y la salud mental asi como prevenir enfermedades cronicas.

Objetivo estratégico.

Se pretende fortalecer las instalaciones deportivas con una infraestructura innovadora y competente
para ofrecer a los deportistas areas dignas, realizar competencia de alto nivel y que nuestro municipio
sea digno de brindar hospitalidad de calidad a deportistas de otras regiones en nuestros espacios
deportivos. El apoyo econdmico es fundamental para que nuestros deportistas trasciendan en compe-
tencias fordneas como lo son uniformes, traslados y material deportivo.
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Indicadores Tematicos.

Indicador Linea de partida Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable

Renovacién de la unidad deportiva principal - - - Direccién de Deportes

Campanas de mantenimiento en espacios deportivos y recreativos - - - Deportes / Ecologia

Habilitacién de nuevos espacios deportivos publicos - - - Deportes / Regiduria

Traslados de los deportistas a competencias foraneas - - - Deportes / Desarrollo Social

Dotacion de uniformes y material deportivo a deportistas destacados - - - Deportes / Regiduria

Lineas de accion

e Renovacion de la Unidad Deportiva Municipal:Gestionar la modernizacién
integral de las instalaciones deportivas, bajo un enfoque funcional, seguro e innova-
dor.

e Mantenimiento preventivo y participativo:implementar un plan de
mantenimiento periddico de los espacios deportivos y recreativos, que garantice su
limpieza, desinfeccion y buen estado. Incluir a la ciudadania en campanas de cuidado
y corresponsabilidad en el uso de las instalaciones.

e Ampliacion de espacios publicos deportivos:Gestionar la habilitacion de
nuevas canchas, parques y areas recreativas que fomenten la actividad fisica y la con-
vivencia comunitaria.

e Adquisicion de transporte deportivo:Buscar la adquisiciéon de un autobus mu-
nicipal que permita el traslado gratuito de deportistas locales a competencias en
otras regiones.

e Apoyo a talentos deportivos locales:Establecer mecanismos para solventar
uniformes, equipo y materiales deportivos a atletas o equipos con buen desempeno,
priorizando la equidad y el mérito deportivo.




AAR

GOBIERNO

AMATITAN

— JALISCO —

2024 - 2027

4.3 Desarrollo Social en la Cultura

Amatitan Jalisco es un municipio que se proyecta rescatando y cuidando los
aspectos culturales e historicos que lo rodean, preservando los origenes que
dan identidad a nuestro municipio y lo hacen caracteristico y Unico al resto de
los municipios del corredor agavero; buscando la creaciéon de entornos donde
fomentemos la responsabilidad y cuidado de nuestra identidad cultural, la par-
ticipacion en eventos culturales construyendo asi un municipio prospero.

Objetivo estratégico.
Fortalecer la identidad cultural de nuestro municipio, promoviendo el patrimonio cultural e histérico

mediante el apoyo de distintos sectores para una participacién comunitaria activa, garantizando opor-
tunidades para todos los habitantes.

Indicadores Tematicos.

Participacion en eventos culturales - - CULTURA
Eventos culturales con un enfoque en identidad local - - - CULTURA
Campaiias de concientizacion de patrimonio cultural e histérico - - - CULTURA

Intelrcamblo de act.mdaldesl cu’ltlurales con otros municipios para ~ R R CULTURA
enriquecer el patrimonio histérico.
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Lineas de accion

e Gestionar programas integrales de apoyo local, enfocado en el sector
cultural y artesanal.

e Fomentar la vinculacion empresarial y local y asi promover un desarrollo
cultural equilibrado e innovador para nuestro municipio.

e Desarrollar programas culturales, que promuevan y fortalezcan activa-
mente la identidad de nuestro municipio y el sentido de pertenencia.

e Implementar en todas las escuelas y espacios publicos de nuestro muni-
cipio los aspectos culturales y patrimoniales que nos dan identidad y asi
preservar cada uno de ellos.

e Realizar de manera periédica y estratégica acciones formativas, talleres
y campanas de orientacion para fomentar una cultura sélida en toda la po-
blacion.

e Promover activamente una cultura ciudadana enfatizando Ila
corresponsabilidad y participacion ciudadana.
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4.4 Desarrollo Social en Educacion

La educaciéon en nuestro municipio es un elemento clave para el crecimiento
democratico, desarrollo econémico, social y cultural. En Amatitdn deseamos
mejorar la calidad de vida de los habitantes influyendo con la educacién para el
empoderamiento de las personas y en la construccion de una sociedad mas
justa e igualitaria, queremos trazar una ruta en donde la educacién promueva la
equidad de oportunidades y que se reduzca la desigualdad, fortaleciendo indi-
viduos mas cultos y con una formacién académica digna ya que una comunidad
educada y bien formada es capaz de participar activamente en la toma de deci-
siones, lo que fortalece la democracia y promueve la cohesion social.

Educacién inclusiva y de calidad también es un aspecto que Amatitan necesita
desarrollar en donde la educacion se adapte a las necesidades de todos los
estudiantes, especialmente de aquellos nifos y ninas que requieren apoyos
especializados a través del acompanamiento a docentes del servicio de USAER
y se pueda brindar atencién a estudiantes con condiciones como Trastorno por
Déficit de Atencidén e Hiperactividad (TDAH), Trastorno del Espectro Autista
(TEA) y discapacidades entre otras, estas condiciones limitan gravemente el
aprenduzaje y la participacion dentro de las aulas y escuelas y el derecho a una
educacion inclusiva, equitativa, de calidad y al desarrollo integral. La falta de
infraestructura dentro de las escuelas impide que estos alumnos puedan inte-
grarse de manera plena en el entorno escolar, generando rezago académico,
exclusion social y estrés tanto en los alumnos como en sus familias y docentes.
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Objetivo estratégico.

Mejorar la infraestructura educativa para garantizar espacios seguros, funcio-
nales y dignos, incluyendo aulas, sanitarios, canchas y espacios fisicos para la
atencion psicoldgica y la atencion individual de todos aquellos alumnos que
presentan discapacidad o necesidades especificas.

Dignificar al magisterio, mediante capacitacidon continua, plantillas completas
conforme al RAM, basificacion de personal de apoyo y mejoras en la gestion de
licencias médicas.

Modernizar el equipamiento escolar, dotando aulas con mobiliario, tecnologia,
conectividad y recursos digitales que fortalezcan los procesos educativos.
Impulsar la educacion digital, creando areas de sistemas en cada escuela, con
soporte técnico y capacitacion docente en TIC.

Atender la salud psicoemocional del alumnado con presencia permanente de
psicologos escolares que apoyen a estudiantes, docentes y familias.

Indicadores Tematicos.

- Linea de

Indicador ; Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable

partida

Escuelas intervenidas con acciones de mejora en infraestructura educativa Instituto de la Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de Jalisco
(INFEJAL) y Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica
(SIOP).

Docentes capacitados en primeros auxilios y protocolos de actuacién La Secretaria de Educacion de
Jalisco, a través de la Subsecretaria
de Formacién y Atencion al
Magisterio.

Numeros de plazas de apoyo escolar basificadas - - - USICAMM

Convenios o gestiones realizadas ante SEP e ISSSTE para facilitar licencias Oficialia Mayor de la SEP,

medicas especificamente a través de la
Direccién General de Personal
(DGP), en colaboracion con el
ISSSTE.

Centros educativos con personal exclusivo para descargas administrativas Direccion General de Personal de la

3 3 3 Secretaria de Educacién Jalisco.

Escuelas con plantillas completas conforme al RAM - - - Secretaria de Educacion Jalisco

Escuelas con aulas equipadas ademas con sala de apoyo donde se brinde la Instituto de la Infraestructura Fisica

atencién individual a condiciones de discapacidad y transtornos  del - - - Educativa del Estado de Jalisco

neurodesarrollo (INFEJAL).

Escuelas con materia curricular en tecnologia de informacion y comunicacion,

asi como soporte técnico - - - Secretaria de Educacion Jalisco

Escuelas con la incorporacién de profesionales en psicologia Direccién de Profesiones de la

3 3 3 Secretaria General de Gobierno.
Escuelas con espacios especificos para atencién a nifios con diferentes Sistema DIF Jalisco, especificamente
trastornos del neurodesarrollo. . a través de la Procuraduria de
- h Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes.
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Lineas de accion

e Gestionary ejecutar proyectos de remodelacion en escuelas publicas de
nuestro municipio en donde se incluya la reparacion de banos, nivelacion
de suelos, techos, drenajes, bardas perimetrales, canchas deportivas,
iluminacion y cableado.

e Gestiones en las instancias gubernamentales estatales o federales para
fortalecer la dignificacion del magisterio asegurando condiciones
laborales justas y funcionales, mediante la imparticion de cursos presen-
ciales de primeros auxilios y actuacién ante situaciones escolares, la
cobertura completa de plantillas docentes conforme al RAM, la asig-
nacion de personal para descarga administrativa y la mejora de los canales
de coordinacion entre la SEP y el ISSSTE para garantizar el acceso oportu-
no a licencias médicas del personal educativo.

e Impulsar el equipamiento progresivo de las aulas educativas con mobi-
liario ergondmico, recursos tecnoldgicos, materiales pedagodgicos y servi-
cios basicos que garanticen entornos escolares funcionales seguros y
dignos para el desarrollo integral del alumnado y el fortalecimiento del
proceso educativo.

e Buscar que se gestione, se apoye y se mantenga el area de sistemas
como materia curricular en los niveles educativos basicos del municipio y
asi mismo establecer un area de mantenimiento y soporte técnico
dentro de la estructura organizacional educativa, con el fin de fortalecer
las competencias digitales de los estudiantes y garantizar el funciona-
miento continuo de los equipos tecnoldégicos.

e Gestionar laincorporacion de profesionales en Psicologia a la estructura
educativa
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4.5 Desarrollo Social en 1a Salud

La salud es un pilar fundamental del desarrollo social y uno de los derechos mas
esenciales para garantizar el bienestar de la poblacién. En el municipio de Ama-
titan, se reconoce que el acceso a servicios de salud oportunos, equitativo y
de calidad es una condicion indispensable para lograr una sociedad mas justa
e incluyente, sin embargo se enfrenta a diversa problematicas que limitan este
acceso y perpetuan situaciones de vulnerabilidad , entre los principales retos se
encuentran la ausencia de diagnésticos certeros de salud que permitan
conocer las principales enfermedades que afectan a la poblacion asi como la
falta de un atras de riesgo de salud a nivel poblacional, herramienta clave para
anticipar, prevenir y atender situaciones que comprometan la salud publica.
Estas carencias impactan negativamente en la planeacién y ejecucion de politi-
cas preventivas y correctivas y dificultan el uso eficiente de recursos munici-
pales, el desarrollo social en la salud implica, por tanto, no solo mejorar la infrae-
structura médica, sino también fortalecer la cultura de la prevencion, la partici-
pacion ciudadana en temas sanitarios y la atencién integral con un enfoque
comunitario y de derechos humanos, se requiere de una estrategia transversal
que atienda tanto las condiciones clinicas como los determinantes sociales de
la salud; educacidn, alimentacidn, vivienda, medio ambiente y acceso a servi-
cios basicos.

Objetivo estratégico.

Fortalecer a Amatitan con capacidades locales en salud, promover la equidad la equidad en el acceso,
mejorar la informacién y generar condiciones que permitan a todas las personas vivir una vida
saludable, activa y digna con el desarrollo de un diagnéstico integral de salud del municipio que
permita identificar riesgos, enfermedades prioritarias y localidades vulnerables.

Disenar y actualizar un atlas de riesgo en salud a nivel poblacional que identifique oportunamente los
factores de riesgo de salud y fortalezca las acciones de prevencién, deteccién y atenciéon temprana de
enfermedades crdnicas, con énfasis en la diabetes e hipertensiéon y sus multiples complicaciones, asi
como las crisis epidemiologicas.

Promover una cultura de prevencion en salud mediante campafas comunitarias, educacion parala

salud y participaciéon social y fortalecer los servicios municipales de salud en infraestructura, equi-
pamiento y cobertura.
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Indicadores Tematicos.
Indicador :L":i?’:e Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable

Servicio médico municipal
Avance en la elaboracion del diagndstico municipal de la salud - - - Proteccion civil
Secretaria de salud

Servicio médico municipal
Proteccion civil
Secretaria de salud
Servicio médico municipal
Mo. De campanias de prevencion realizadas anualmente - - - Proteccidn civil

Secretaria de salud

Allas de riesgo poblacional en salud
(disefiado y en funcionamienta)

Servicio médico municipal
No. De personas deteciadas y atendidas - - - Protecclon civil
Secretaria de salud
Servicio médico municipal
No. De unidades de salud equipadas o mejoradas. - - - Proteccién clvil
Secretaria de salud

Lineas de accion

e Elaborar un diagnéstico municipal de salud que cumpla con datos epide-
mioldgicos, condiciones de infraestructura, acceso a servicios de salud,
enfermedades prioritarias y determinantes sociales.

e Disenar un atlas de riesgo en salud que permita identificar geografica-
mente las zonas mas vulnerables o con alta incidencia de enfermedades
cronicas y de otra indole.

e Implementar campanas permanentes de prevencion, deteccién y segui-
miento.

e Promover brigadas comunitarias de salud que incluyan orientacion nu-
tricional, activacion fisica y educacion en autocuidado.

e Fortalecer la coordinacidn interinstitucional con la secretaria de salud y
universidades vecinas a nuestra localidad para el desarrollo de estudios,
diagnodsticos y jornadas medicas especializadas.

e Establecer un sistema de seguimiento digital que provea un dato histori-
co de pacientes que permita su monitoreo, seguimiento en tiempo real
desde su primer nivel de atencion.
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4.6 Desarrollo territorial y
crecimiento economico

El desarrollo territorial y el crecimiento econédmico son pilares fundamentales
para mejorar la calidad de vida de la poblacién, generar empleos dignos y for-
talecer la identidad local, en el municipio de Amatitan este eje cobra especial
relevancia debido al rezago histérico en infraestructura urbana, los cuales li-
mitan su crecimiento econdmico vy turistico, la falta de planificacién del uso de
suelo, la escasa inversion en desarrollo comercial, entre otros problemas, se
encuentra el tramo carretero que atraviesa el municipio con deficiencias estruc-
turales que afectan la movilidad e impiden el desarrollo del comercio local y
carecen de atractivo urbano, el mercado municipal es obsoleto y no cumple con
las condiciones necesarias para el comercio digno y funcional, el panteén mu-
nicipal se encuentra sobrepoblado sin planificacién para su ampliaciéony /o ubi-
cacion de uno nuevo, persisten colonias; muchas sin servicio basicos como agua
potable, alumbrado publico drenaje y empedrado, predios irregulares dentro de
la mancha urbana, un cerro con riesgos de derrumbes que aisla a comunidades
pequenas de la cabecera municipal, colonias con una falta de acceso peatonal
seguro para trasladarse hacia la cabecera municipal. Sin embargo, a pesar de
estas limitaciones Amatitdn cuenta con fortalezas claves: una ubicacion
estratégica en la ruta del tequila, predios municipales amplios con potencial
para desarrollar proyectos inmobiliarios sociales lo cual representa una opor-
tunidad para mejorar la calidad de vida de sectores vulnerables, atender estas
problematicas es fundamental para detonar el desarrollo econdmico urbano y
social de nuestro municipio.
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Objetivo estratégico.

Rehabilitar el tramo carretero del municipio para la creacién de un corredor comercial, con
imagen urbana atractiva, iluminarias y desarrollo turistico.

Regularizar colonias con condiciones irregulares para garantizar el acceso equitativo a servicios
basicos.

Promover proyectos de vivienda econdmica para personas de bajos recursos.
Rehabilitar y modernizar los espacios publicos esenciales como mercado y pantedn municipal.

Construccion de la ruta peatonal segura y digna e innovadora con un enfoque turistico, cultural
y de recreacién comunitaria que conecte personas de las colonias: Cantera, capulin e Infonavit
hacia la cabecera municipal acondicionado para la activacion fisica y una ciclovia y que de opor-
tunidad laborar.

Prevencion de riesgos por fendmenos geoldgicos como derrumbes, garantizando la conectivi-
dad entre comunidades rurales y cabecera municipal.

Garantizar el acceso equitativo a servicios basicos de calidad (agua potable, drenaje, electrici-
dad, alumbrado publico y vialidades) en colonias en rezago del municipio de Amatitdn mediante
obras de infraestructura y acciones de gestion intergubernamental con enfoque de inclusién
social y desarrollo territorial sostenible.

Impulsar el crecimiento del comercio local en el municipio mediante el fortalecimiento de
capacidades empresariales, la formalizacién de negocios, el fomento al consumo local, creacién
de condiciones favorables para la inversion y la competitividad que promueva asi el desarrollo
economico sostenible y la generacién de empleos dignos.
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Indicadores del eje tematico
. Linea de
Indicador . Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable
partida
OBRAS PUBLICAS, AGUA
No. De calles rehabilitadas y pavimentadas en el municipio - - - POTABLE Y ALUMBRADO
PUBLICO
No. De colonias regularizadas y con acceso a servicios ) ) )
béasicos OBRAS PUBLICAS Y CATASTRO
No. De proyectos habitacionales sociales iniciados - - - OBRAS PUBLICAS Y CATASTRO
Avance fisico y financiero en la remodelacién del mercado _ _ _
municipal OBRAS PUBLICAS
Avance Fisico y financiero en la creacién de un nuevo R R R OBRAS PUBLICAS, SINDICATURA
panteén municipal Y HACIENDA PUBLICA
Avance fisico y financiero en la creacién de ruta peatonal que _ _ R
conecte cantera, capulin e Infonavit hacia cabecera municipal OBRAS PUBLICAS, SINDICATURA
¥ HACIENDA PUBLICA
No. De acciones preventivas o de mitigacién implementadas ) ) )
en zonas de riesgo geoldgico PROTECCIIN CIVIL
Aumento en el no. De comercios establecidos en la zona del ;Rgggg?ﬂggﬁggg{,m
tramo carretero . . . :
HACIENDA PUBLICA
Taza porcentual anual de crecimiento del padrén comercial _ _ _ PROMOCION ECONOMICA Y
local PADRON Y LICENCIAS
No. De campaiias implementadas anual de promocién al R R R
consumo local PROMOCION ECONOMICA
Indie de satisfaccidn de comerciantes respecto a apoyos de R _ R
gobierno: Municipal, estatal y federal. PROMOCION ECONOMICA
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Lineas de Accion.

Infraestructura vial y urbana

Gestionar recursos estatales y federales para la modernizacion del tramo carretero que cruza
el municipio.

Implementar un plan de embellecimiento urbano en la zona de paso vehicular para fomentar
la atraccion turistica y comercial.

Construccioén de una vialidad innovadora que permita la conectividad local

Servicios basicos y regularizacion

Elaboracién de diagnostico técnico - juridico de colonias irregulares.

Gestion de convenios con CFE, SIAPA y otras dependencias para dotacion de luz y drenaje.
Implementar un programa municipal de regularizacién y servicios basicos 2025 - 2027.

Vivienda social

Realizar un estudio de uso de suelo para identificar predios disponibles.

Gestionar subsidios federales y estatales para vivienda accesible

Fomentar asociaciones publico- privadas para el desarrollo de viviendas econdmica con
enfoque social

Espacios publicos esenciales

Elaborary ejecutar un proyecto de rehabilitacion y renovacion del mercado municipal con un
enfoque turistico y comercial.

Ampliar y reordenar el pantedn municipal incluyendo la construcciéon de uno nuevo.
Gestién de ciclovia y ruta peatonal que conecta las colonias: cantera, capulin
e Infonavit hacia la comunidad de Amatitan con un enfoque turistico, cultural y de recreacién

comunitaria acondicionado para la activacion fisica y de oportunidad laboral.
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Lineas de Accion.

Prevencion de riesgos

Construir una infraestructura de contencion o en su lugar habilitar un nuevo acceso vial Agua
Fria - Tecuane - Amatitan

Realizar estudios geolégicos y de proteccién civil en el cerro con riesgo de derrumbes.

Promocién econémica

Facilitar la regularizacién y formalizacion de los comercios locales mediante asesorias juridica
mercantil y acompanamiento institucional.

Fomento de campanas de consumo local que fortalezca la economia del municipio.

Mejorar la infraestructura comercial y espacios publicos que incentiven la actividad
econdmica (mercados, tianguis, corredores comerciales).

Promover alianzas con camaras empresariales y programas estatales, federales de apoyo
econdmico al comercio.
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4.7 Desarrollo Sostenible del Territorio

La sostenibilidad ambiental es una prioridad para el desarrollo ordenado y
responsable de Amatitan. Frente al crecimiento poblacional y urbano, es funda-
mental implementar politicas que protejan los recursos naturales, promuevan el
uso eficiente del agua, fomenten la reforestacion y aseguren entornos urbanos
limpios. Consolidar un municipio verde y resiliente es clave para mejorar la cali-
dad de vida actual y preservar el patrimonio ecolégico para las futuras genera-
ciones.

Objetivo estratégico.

Incrementar y preservar las areas verdes, asegurar el acceso equitativo al agua potable y mantener
entornos urbanos limpios y saludables.

Indicadores Tematicos.

Linea de

.Indlcador | aetiaa :.Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable

Direccién de Ecologia y Medio

Superficie de areas verdes y zonas arboladas - - - .

Numero de jornadas de reforestacién realizadas D're,cc'on de'Eeplugle y Meuio
Ambiente

Cobertura de abastecimiento de agua potable en colonias - - - Direccién de Agua Potable

Calidad del servicio de recoleccion de residuos urbanos - . . Direccion de Agua Potable

Lineas de Accion

Preservar y dar mantenimiento continuo a areas verdes y bosques del mu-
nicipio.

Impulsar campanas de reforestacion en coordinacion con el sector privado
y sociedad civil.

Mejorar la infraestructura hidraulica para garantizar el suministro de agua
potable en todas las colonias.

Fortalecer el sistema de recoleccion de residuos sélidos mediante una
gestion integral, eficiente y sustentable.
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4.8 Gobierno efectivo e integridad publica

Con este eje el municipio de Amatitan fortalecerd la capacidad institucional de su
Ayuntamiento brindando servicios publicos de calidad, promoviendo una gestion eficiente de
los recursos que garantice la rendicion de cuentas y fomente una cultura de legalidad,
transparencia y participacion ciudadana, consolidando un gobierno municipal cercano,
honesto, abierto y responsable que genere la confianza en la poblacion y contribuya al
desarrollo sostenible y equitativo del municipio de Amatitan.

Objetivos estratégicos

Fortalecer la capacidad institucional del gobierno municipal buscando la profesionalizacion
del personal mediante el uso efectivo del cédigo de ética, garantizar la transparencia y la
rendicion de cuentas mediante la publicacion oportuna de informacion, mecanismos de
participacién ciudadana en la supervisién del manejo de recursos y obras publicas, promover
una gestion publica basada en legalidad, ética y cero tolerancia a la corrupcion a través de
politicas de integridad y control interno, fomentar la participacion ciudadana efectiva en la
toma de decisiones municipales asi como seguir desarrollando un sistema de innovacién

como gobierno digital.
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Indicadores del eje tematico

Linea de
Indicador : Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable
partida
Cumplimiento del programa de capacitacién de servidores B R B RECURSOS HUMANOS Y
publicos CONTRALORIA
Mecanismos participativos implementados - - - E‘;féfg?g ION CIUDADANA'Y

AREAS ESPECIFICAS EN BRINDAR
Tramites digitalizados - - - SERVICIOS PUBLICOS CON
DERIVACION A SISTEMAS

1 | JUZGADO MUNICIPAL Y
Denuncias atendidas con resolucion - - - CONTRALORIA

Lineas de accion

Desarrollar un programa permanente de capacitacién en ética publica y anticorrupcién hacia
el personal de servicio publico municipal.

Establecimiento de consejos sociales y foros de consulta

Digitalizar tramites y servicios municipales

Implementar un sistema de denuncia ciudadana confidencial
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4.9 Gobierno Cercano

La participacion ciudadana es la esencia de un gobierno cercano e inclusivo. Este eje
promueve el involucramiento directo de la ciudadania en la toma de decisiones, fortaleciendo
la presencia institucional en delegaciones municipales y asegurando espacios efectivos y
permanentes para consultas, foros y proyectos colaborativos. De esta forma, se construye un
gobierno verdaderamente representativo, corresponsable y sensible a las necesidades reales
de la comunidad de Amatitan.

Objetivos estratégicos

Consolidar un gobierno cercano e incluyente que fomente la participacién ciudadana
efectiva mediante mecanismos permanentes de consulta y colaboracion, asegurando que las

decisiones publicas reflejen las prioridades y necesidades reales de los ciudadanos.
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Indicadores del eje tematico

4 Linea de
Indicador : Meta 2025 Meta 2027 Area Responsable
partida
Consejos ciudadanos en operacion - - - PARTICIPACION CIUDADANA
Delegaciones con canales activos de atencion - - - DELEGADOS
Satisfaccion ciudadana con procesos de consulta y - P g
participacion PARTICIPACION CIUDADANA

Lineas de accion

Incrementar la creacién y activacién efectiva de consejos ciudadanos que permitan la
participacion directa en las decisiones del municipio.

Fortalecer la presencia institucional y mejorar los canales de atencién ciudadana en las
delegaciones municipales, asegurando cercania y accesibilidad.

Evaluar periédicamente la satisfaccidon ciudadana respecto a los mecanismos de consulta y
participacion, para asegurar su efectividad y mejorar continuamente la calidad del diadlogo
con la poblacién.







Este tema transversal nos enfoca en garantizar el pleno ejercicio de los derechos de los nifios,
ninas y adolescentes, con énfasis en su acceso efectivo a servicios de salud y educacién de
calidad, incluyente vy libre de discriminacién, reconocer la infancia y la adolescencia como
etapas fundamentales para el desarrollo integral de la personay, por tanto, se promueve una
intervencién transversal desde un enfoque de derechos humanos, interés superior de la
ninez y participacién infantil.

Garantizar el acceso universal y de calidad a la salud y educacién con recorridos seguros hacia
centros educativos previniendo situaciones de riesgo, fortaleciendo la seguridad en los
trayectos diarios de los NNA, ampliar el servicio de transporte escolar gratuito, impulsar
entornos seguros, libres de violencia y discriminacion, fomentar la participacién en la vida
comunitaria en la toma de decisiones, asi como promover su desarrollo integral a través del
deporte, cultura y actividades socioeducativas.
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Indicadores del tema transversal

Linea de
Indicador partida Meta 2025 |Meta 2027 Area Responsable
NNA con acceso a servicios de educacion - - - EDUCACION
NNA beneficiados con servicio de transporte escolar _ _ ~ DESARROLLO SOCIAL Y
municipal seguro y funcional PARTICIPACION CIUDADANA
Tasa de desercion escolar en niveles basicos y medio R B B
superior EDUCACION
NMNA con acceso a servicios de salud - = E SALUD
Programas de prevencitn de embarazos a temprana edad y R B B
enfermedades de transmisidn sexual COMUSIDA
Actividades participativas organizadas por el municipio = - - DEPORTE Y CULTURA

Lineas de accion

Gestionar el acceso gratuito y digno a servicios médicos y psicolégicos para NNA

Impulsar becas, apoyos escolares y campanas de permanencia educativa

Ampliar el sistema del transporte escolar seguro y gratito

Creacion de consejos municipales de participacién para NNA con espacios para expresar
opiniones

Mantener un sistema de alumbrado publico funcional en las rutas escolares y zonas de
transito frecuente de NNA con el fin de garantizarles un recorrido seguro hacia centros

educativos, deportivos y de salud.




El municipio de Amatitan asume el compromiso de transversalizar la igualdad sustantiva, la
garantia plena de los derechos humanos y la cultura de la paz en todas sus politicas,
programas y acciones publicas. Esta transversalidad busca eliminar barreras estructurales de
discriminacidn, fortalecer la cohesion social y garantizar que todas las personas sin distincion
de género, edad, condicion social o capacidades ejerzan sus derechos en condiciones de
equidad, inclusién y respeto.

Fomentar una cultura de legalidad, igualdad y paz social en Amatitan mediante la generacién
y difusion de informacion que permita a la ciudadania tener conocimiento de sus derechos y
obligaciones.

Promover asesorias legales gratuitas para personas en situaciones de vulnerabilidad,
divulgacion de reglamentos municipales con el fin de prevenir desigualdades y fortalecer el
respeto mutuo entre autoridades y poblacién que garantice los derechos y una cultura de la
paz, sancionando o penalizando a quienes no respeten los reglamentos referidos.

Que nuestro municipio se “garantice el derecho a la de acceso a las tecnologias de la
informacién y comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones,
incluido el de la banda ancha e internet”, lo anterior establecido en el parrafo tercero del
articulo 6° constitucional; razén por la cual se trabajara en ofrecer una cobertura de calidad
en las necesidades de conectividad publica a redes de comunicacion para aquellos y aquellas
gue no cuenten con un servicio de internet en sus hogares. Garantizando asi, su derecho a
los servicios de internet.



No. de campafias informativas

PARTICIPACION CIUDADANA,
COMUNICACION SOCIAL Y
SINDICATURA

Encuestas anuales sobre el Nivel de conocimiento ciudadano

(reglamentos: derechos y obligaciones)

PARTICIPACION CIUDADANA,
COMUNICACION SOCIAL

No. De materiales impresos y digitales distribuidos (tripticos,
infografias, redes sociales)

PART ICIPACE(_')_N CIUDADANA
COMUNICACION SOCIAL

Reduccion de conflictos ciudadanos (relacionados con
desconocimiento de normas o derechos, segun registros
municipales)

JUZGADO MUNICIPAL,
SEGURIDAD PUBLICAY
SINDICATURA

MNo. de personas beneficiadas

(asesoria legal)

DESARROLLO SOCIAL
PARTICIPACION CIUDADAN Y
COMUNICACION SOCIAL

No. De puntos de acceso gratuitos con acceso a internet
publica

SISTEMAS DE INFORMACON

PARTICIPACION CIUDADANAY
COMUNICACION SOCIAL

Usuarios satisfechos seguin encuestas semestrales

Implementar campanas de comunicacion ciudadana accesibles sobre los derechos y deberes
de los y las habitantes, utilizando diversos medios (presenciales, impresos y digitales).
Difusién de los reglamentos municipales disefados en un lenguaje claro y sencillo para el
conocimiento de la ciudadania de nuestro municipio.

Que las autoridades competentes den cumplimiento real y oportuno a los reglamentos
municipales, sin excepciones o favoritismos y que las sanciones establecidas en los
reglamentos sean aplicadas.

Ofrecer asesorias juridicas gratuitas para personas en estado de vulnerabilidad y bajos
recursos.

Capacitar al personal del ayuntamiento en atencién con un enfoque de derechos humanos,
igualdad de género y cultura de la paz.

Gestionar la ampliacién y modernizacion de la infraestructura de la red inaldmbrica publica
en plazas, bibliotecas, escuelas y edificios gubernamentales, asegurando mantenimiento
técnico continuo.

Realizar campanas informativas sobre los puntos de acceso gratuito disponibles y su buen
uso.educativos, deportivos y de salud.







