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I Introduccion




I. Introduccion

El Plan Institucional de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia es
un instrumento de planeaciéon a corto y mediano plazo, que contempla en
forma ordenada y coherente las estrategias y acciones que llevard a cabo
nuestra dependencia, para asi lograr los objetivos y metas establecidos en el
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018 - 2024 con vision al

2030.

Como parte del compromiso del gobierno estatal con los habitantes de Jalisco
en incrementar la productividad y la cantidad y calidad de los empleos
impulsando el crecimiento de las micro, pequenas y medianas empresas y al
ser la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia la dependencia
encargada de ejercer las atribuciones en materia de politica de inmovacion,
investigacion cientifica y tecnolégica del Estado para el desarrollo de
estrategias y programas prioritarios de la entidad y participar en la
planeacién, programacién, coordinacién, orientacion, sistematizacion y
difusién de las actividades relacionadas con la ciencia, la tecnologia y la
innovaciéon del sector; se desarrolla nuestro Plan Institucional para contribuir
en el logro de resultados y la solucién de las principales problematicas del

Estado.

Considerando lo anterior y las prioridades que la ciudadania plantea para su
atencion en el estado de Jalisco, y al ser el Plan Institucional un vinculo al
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo y un marco para la definicién de los
programas presupuestarios, se mostrardn las ideas y estrategias que la
dependencia llevard a cabo; asi como los resultados finales que se obtengany

sus mecanismos para la instrumentacién, seguimiento y evaluacion.
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II. Marco Juridico

De conformidad con el articulo 3° Constitucional en su fraccion V, el Estado
mexicano apoya la investigacion cientifica y tecnoldgica, alienta el
fortalecimiento y difusién de nuestra cultura. Por su parte, la Ley de Ciencia y
Tecnologia a nivel federal considera diversos objetivos para que el Estado
cumpla con esa elevada misién, y establece las bases del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Inmovacién, concebido como un eje rector de la
economia, clave para competir y ser una ruta hacia el crecimiento mds
equitativo e influya favorablemente en una mejor distribucién del ingreso

entre los mexicanos.

Por ello, desde la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco se
oficializa la creacién de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia
turnando en el articulo 27 de dicho documento las atribuciones que por ley la
dependencia debe cubrir. Cuenta con 28 atribuciones, mismas que dan
soporte a su estructura orgdnica. Cabe mencionar que entre las atribuciones

legales de la Secretaria destacan:

Coordinar la participacion de todas las instituciones de los sectores publico,
social y privado en la ejecucion de las politicas, acciones en dareas
estratégicas y programas prioritarios de desarrollo cientifico tecnoldgico y de

innovacién en el Estado;

Participar en la planeaciéon, programacion, coordinacion, orientacion,
sistematizacién, promocion y difusion de las actividades relacionadas con la

cienciaq, la tecnologia y la innovacién del sector productivo;

Impulsar el desarrollo cientifico y tecnolégico para apoyar la planta
productiva y el empleo, asi como la modernizacién y competitividad de las

empresas, en particular de las micro, pequenias y medianas empresas;



Apoyar los procesos de protecciéon y regulacion de la propiedad intelectual y
de transferencia de tecnologia de las instituciones de educacién superior y

tecnoloégica al sector productivo en Jalisco; y

Proporcionar y vigilar la prestaciéon de los servicios de educacién superior y
tecnoloégica a cargo del Estado [y privadas] conforme a la ley, sin perjuicio de
la competencia concurrente con otras instituciones educativas estatales con

autonomia.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024 (PND) establece al respecto que el
gobierno federal promoverd la investigacion cientifica y tecnoldgica; apoyard
a estudiantes y académicos con becas y otros estimulos en bien del
conocimiento. El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
coordinard el Plan Nacional para la Innovacion en beneficio de la sociedad y
del desarrollo nacional con la participacidon de universidades, pueblos,
cientificos y empresas. Las lineas de politica delineadas en el PND se
convierten en los objetivos rectores del Programa Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion 2019 — 2024 PECITI (Programa Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacién) y representan la plataforma para detonar el

crecimiento cientifico, tecnoldgico y de inmovacién del pais.

El plan de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024, propone impulsar el
desarrollo cientifico y tecnoldégico, a través de la vinculacion entre la
academia, industria, sociedad y gobiermo para la formacién de capital
humano especializado en dreas estratégicas y en todas las regiones del
estado; asi mismo detonar la inversiéon cientifica y tecnoldgica para alcanzar

un desarrollo sostenible y sustentable.

Asimismo, la Ley de Ciencia, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del Estado
de Jalisco promulgada por el ejecutivo del Estado se propone establecer las
bases, instrumentos y mecanismos para el desarrollo cientifico y tecnoldgico

a través de la investigaciéon y la innovacién, generando asi un desarrollo
9



econdémico con mayor competitividad en el Estado a través de la vinculacion
con el sector productivo y el académico generando asi un valor agregado y

un bienestar social. En la Ley destacan los siguientes aspectos:

- Se reconoce a la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia como

autoridad en el Estado de dichos temas.

» Se reconoce la importancia de la participacion y vinculacién tanto del sector

productivo como del académico para generar un valor agregado.

» Se contempla el Consejo Consultivo de la Secretaria con la participaciéon del

sector académico, privado, social y gubernamental.

« Regula y fortalece el funcionamiento del Consejo Estatal de Ciencia y

Tecnologia (COECYTJAL)

« Se establece un presupuesto preferentemente del 1% para Cienciaq,

Tecnologia e Innovacién (CTI)
- Se crea y se regula el Fondo Estatal de Ciencia y Tecnologia (FOCYTJAL)

- Se regula y se establece como facultad de la Secretaria, el Premio Estatal de

Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

« Se crean instrumentos de apoyo a la investigacion cientifica, desarrollo

tecnoldgico, la innovacién y desarrollo del conocimiento
« Se promueve la activa participacion de los municipios.

De igual manera, la Constitucién General de la Republica, la Ley de Ciencia y
Tecnologia, reglamentaria del articulo 3° constitucional y la Ley de Fomento a
la Ciencia y la Tecnologia del Estado de Jalisco, constituyen el marco juridico
fundamental en que se inscribe el Programa Sectorial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Jalisco. También le dan sustento y aliento el Plan Nacional de

Desarrollo y el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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y alineacion al plan estatal
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III. Mision, vision institucional vy
alineacion al Plan Estatal

Mision Institucional

Insertar a Jalisco en la economia del futuro a través del impulso a la

innovacion, la ciencia, la tecnologia y la educacion superior

Vision Institucional

Para el ano 2024 consolidar a Jalisco como un referente nacional e

internacional en inmovacioén, ciencia, tecnologia y educacion superior:

- Establecer la cultura de inmovacién y emprendimiento en las regiones
del estado, facultando a los individuos, comunidades y empresas para
generar soluciones innovadoras que aceleran el desarrollo econémico y

social.

- Fortalecer las capacidades cientificas y tecnoldgicas, asegurando su
aplicacion prdctica para el desarrollo de la competitividad del sector

productivo y la solucién de retos sociales.

- Incrementar la cobertura en Educacion Superior, con programas de
estudio de vanguardia actualizados y modelos innovadores, reconocidos

por su buena calidad y ligados a los sectores estratégicos del Estado.
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Valores institucionales

Compromiso: Los servidores publicos asumen el cumplimiento de las
obligaciones inherentes a su empleo, cargo o comisiéon, de manera oportuna y

eflcaz;

Cooperacion: Los servidores publicos colaboran entre si y propician el trabajo
en equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y
programas gubernamentales, generando asi una plena vocacién de servicio
publico en beneficio de la colectividad y confianza de la ciudadania en sus

instituciones.

Entorno cultural y Ecoldgico: Los servidores publicos en el desarrollo de sus
actividades evitan la afectaciéon del patrimonio cultural y el ecosistema;
ademds de promover la proteccidon y conservacion de los mismos en el

ejercicio de las funciones inherentes a su empleo, cargo o comision.

Equidad de género: Los servidores publicos, en el dmbito de sus competencias
y atribuciones, garantizan que tanto mujeres como hombres accedan con
las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y servicios
publicos; a los programas y beneficios institucionales y a los empleos, cargos,

y comisiones gubernamentales.

Honestidad: Los servidores publicos se conducen en todo momento con
integridad, veracidad, diligencia, honor, justicia y transparencia de acuerdo a
los propdsitos de la institucidén a la que pertenecen, absteniéndose de aceptar
o solicitar cualquier beneficio, privilegio, compensaciéon ventaja para s i, su
conyuge, o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, con

motivo de sus funciones.

Igualdad y no discriminacion: Los servidores publicos prestan sus servicios a
todas las personas sin distincién, exclusion, restriccion, o preferencia basada
en -el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la
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edad, las discapacidades, la condiciéon social, econdémica, de salud o juridica,
la religidon, la apariencia - fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion
migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las orientaciones sexuales, la
identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacion familiar, las
responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o en

cualquier otro motivo.

Interés publico: Los servidores publicos actuan buscando en todo momento la
madxima atencién de las necesidades y demandas de la sociedad por encima

de intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.

Liderazgo: Los servidores publicos son guia, ejemplo y promotoras del Cdédigo
de Etica y las Reglas de Integridad; fomentan y aplican en el desempetio de
sus funciones los principios que la Constitucion y la ley les imponen, asi como
aquellos valores adicionales que por su importancia son intrinsecos a la

funcién publica.

Respeto: Los servidores publicos se conducen con austeridad y sin
ostentacidén, y otorgan un trato digno y cordial a las personas en generaly
a sus companeros y companeras de trabajo, superiores y subordinados,
considerando sus derechos, de tal manera que propician el didlogo cortés y
la aplicacion armoénica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a

través de la eficiencia y el interés publico.

Respeto a los derechos humanos: Los servidores publicos, en el dmbito de sus
competencias y atribuciones, deberdn garantizar, promover y proteger de

conformidad con los principios de:

Universalidad: Los derechos humanos corresponden a toda persona por el

simple hecho de serlo;

Interdependencia: los derechos humanos se encuentran vinculados

intimamente entre si.
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Indivisibilidad: los derechos humanos conforman una totalidad de tal forma

que son complementos inseparables;

Progresividad: los derechos humanos estdn en constante evolucién y bajo

ninguna circunstancia se justifica un retroceso en su proteccioén;

Responsabilidad: Los servidores publicos desempenan sus funciones
inherentes a su empleo, cargo o comisién con esmero, oportunidad,
exhaustividad y profesionalismo, asumiendo las consecuencias que resulten

de sus actos u omisiones en el ejercicio de las mismas

Solidaridad: Los servidores publicos propician que el trabajo se realice en
equipo de manera armoénica, independiente de sus intereses personales,
familiares o de negocios, con el fin de cumplir con los objetivos y metas
institucionales del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo, y de los
programas y planes sectoriales e institucionales, en beneficio de la

ciudadania.

Tolerancia: Los servidores publicos respetan las opiniones, ideas y actitudes

de las demds personas, aunque no coincidan con las suyas.
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Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y
Desarrollo

Tabla 1 Alineacion de los Objetivos al Plan Estatal de Gobernanza y

Desarrollo.
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gobernanza

Objetivo
narrativo
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Resultados
especificos

Alinear las investigaciones y los
programas de desarrollo
tecnolégico de las instituciones
educativas y centros de
investigacion, hacia los
requerimientos de los sectores
productivos del estado de Jalisco

Impulsar fondos de inversion
para investigacién, desarrollo e

innovacion.

Incrementar el namero
patentes registradas.

Aumentar los programas de
intercambio en ciencia y
tecnologia con centros de

educaciéon superior y organismos
internacionales de investigacion

e inmovacién, buscando la
igualdad entre hombres vy
mujeres

Indicador
PEGD

Instituciones,
Centros

Investigacion,
Asociaciones,

de

Sociedades
Apoyadas
Proyectos
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion
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de

Inversion
privada
investigacion,
desarrollo

en

tecnolégico e
innovacion

(IDTi) en el
Estado.

Solicitudes de
patentes por
millon de

habitantes

Objetivos del
Desarrollo
Sostenible

Objetivo 9.
Industria,
Innovacién e
Infraestructura.

Desarrollo
Econdmico.

Cienciay
Tecnologia.

Objetivo 9.
Industria,
Innovacién e
Infraestructura.

Desarrollo
Econdmico.

Financiamiento
para el Desarrollo.

Objetivo 9.
Industria,
Innovacién e
Infraestructura.

Desarrollo
Econdmico.

- Inmovacién.

Objetivo 4.
Educaciéon de
Calidad.

Desarrollo
Econdmico.

Innovacion.
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Tematica
Propdsito de
gobernanza

Objetivo
narrativo

pertinente
articulaciéon
entre
instancias
gubername
ntales,
sectores
productivos

y la
sociedad en
general.
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1
$e3
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Resultados
especificos

Fortalecer el perfil profesional
del personal directivo, docente y
de apoyo
académica,

dareas
de
gestion y de habilidades blandas,

en las

tecnolégica,
para innovar en procesos de

ensenanza-aprendizaje.

Impulsar la vinculacion,
articulaciéon y
corresponsabilidad entre los
niveles educativos, instancias
gubernamentales y otros

sectores de la sociedad para

fortalecer el desarrollo

educativo mediante proyectos
innovadores la

que incluyen

atencién a grupos prioritarios

de

educaciéon en salud sexual y

Instrumentar  estrategias
reproductiva orientadas a dotar
a nifas, ninos, adolescentes y
jévenes de conocimientos sobre
sus derechos sexuales como la
de de

sostenibles y abonar a reducir la

base estilos vida
violencia sexual y el embarazo en

ninas y adolescentes.

Aumentar la cobertura de la
Educacion Superior
pertinencia a las necesidades del
desarrollo social y con la
vocacién econdémica de las

regiones de Jalisco.

con

—

o

‘g a)

S 2

T Qa

c

&
Porcentaje de
cobertura en
educacion
superior sin
posgrado de 18
a 22 anos.
Porcentaje de
eficiencia
terminal en
OPD de

educaciéon
superior
sectorizadas a
la Secretaria de
Innovacion,

Ciencia y

Tecnologia

Objetivos del
Desarrollo
Sostenible

- Objetivo 4.
Educacion de
Calidad.

- Objetivo 4.
Educacion de
Calidad.
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Diversificar la oferta académica
y las modalidades de estudio
bajo un enfoque innovador que

- . . - Objetivo 4.
aumente la eficiencia terminal .
de la educacién superior la Educacién de
i Calidad.

tasa de absorcion de la
educaciéon media superior a la
educacion superior.

Fuente: Secretaria de Inmovacién, Ciencia y Tecnologia, Plan Estatal de Gobernanza vy

Desarrollo.
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IV. Diagnéstico de la organizacion

Radiografia institucional por temas
estratégicos

La Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia (SICyT) de acuerdo al
articulo 27 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco
vigente publicada el 5 de diciembre de 2018, es responsable de ejercer las
atribuciones en materia de politicas de innovacion, investigaciéon cientifica y
tecnolégica, llevando a cabo estrategias y programas prioritarios de
desarrollo, participando en la planeacién, programacién, coordinacion,
orientacion, sistematizacion y difusion de las actividades relacionadas con la
ciencia, la tecnologia y la innovacion del sector, propiciando el aumento en la
generacion de productividad y empleo, asi como impulsando a las empresas
en particular de las MiPyME. La Secretaria mantiene entre sus funciones la
promocidén, el apoyo, la gestién y coordinaciéon en el desarrollo y cientifico en
el Estado coadyuvando con los investigadores cientificos y tecnolégicos para
contar con las condiciones iddneas, entre las instituciones de investigacion y
ensenanza superior tecnoldgica. Para la ejecuciéon de dichas atribuciones la

Secretaria cuenta con diferentes direcciones:

La Coordinacién General de Proyectos, encargada de coordinar la planeacién
y seguimiento adecuado de las politicas, estrategias y proyectos de la
Secretaria, de generar la informacién y estadisticas actualizadas sobre el
ecosistema de tecnologia empresarial, de educacién superior y de innovacion,

ademads de apoyar al Secretario en sus actividades diarias.

La Direccion General de Ciencia y Desarrollo Tecnoldgico, responsable de
promover la investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como aplicacion y

transferencia al sector productivo con la vision de generar innovacion y valor
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agregado.

La Direccion de Innovacién, Desarrollo Empresarial y Social, instancia
responsable de desarrollar programas y actividades para incrementar las
capacidades de innovacién y la vinculacidon especializada, fomentando la
innovaciéon sectorial, la competitividad, el emprendimiento de base
tecnoldgica, colaborando en proyectos estratégicos aplicados de ciencia y
tecnologia, asi como influir en los contenidos del futuro de la academia

buscando la aceleracién del desarrollo econdmico y social en el estado.

La Direccion General de Educacion Superior, Investigacion y Posgrado,
responsable de definir y atender los asuntos referentes a educacién superior,
investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como la vinculacién de éstas con los

diferentes sectores de la poblacion.

La Direccion de Administracion, encargada de la administracion y el
aprovechamiento 6ptimo de los recursos materiales, financieros y el capital
humano que requiere la Secretaria, es responsable del control y gestién de la
informacién publica para su funcionamiento, tiene a su cargo los procesos

juridicos y contribuye a la rendicién de cuentas institucional.

Aunado a las Direcciones pertenecientes a la Secretaria existen Organismos
Publicos Descentralizados (OPDs) sectorizados a ella, tales como: El Consejo
Estatal de Ciencia y Tecnologia de Jalisco, la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara, la Universidad Tecnolégica de Jalisco, la
Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, el
Instituto Tecnolégico José Mario Molina Pasquel y Henriquez. Cabe senalar
que el Fideicomiso Ciudad Creativa Digital y la Agencia para el Desarrollo de
Industrias Creativas y Digitales del Estado de Jalisco (antes Ciudad Creativa
Digital) al igual que las OPDs se encuentran alineados a la misién, vision y

objetivos de la Secretaria.
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La SICyT trabaja constantemente en la generacién de politicas, acciones y
estrategias, ya que en conjunto con la participacion de diversos actores
sociales, empresariales y gubernamentales en temas de Innovacién, Ciencia,
Tecnologia y Educacién Superior del estado de Jalisco han detectado el

siguiente diagndstico:

1.- Innovacion

La inmovaciéon considerada como una nueva forma de entender la gestién del
conocimiento, requiere el fomento de la capacidad creativa y del aprendizaje,
(Nonaka& Taskeushi 1995:5). Si se parte de una concepciéon de la empresa
como un sistema sociotécnico que se caracteriza por un componente técnico
y un factor humano, esta tesis se fundamenta en la fuerza de la cultura:
quienes mejores predisposiciones y voluntades tienen, mejores posibilidades
rednen para llevar a cabo proyectos de innovacién. La clave estd en cémo el
capital humano de la empresa o los habitantes de un pais utilicen los recursos

que disponen.

Jalisco ha propiciado el desarrollo de innovacién con base tecnolégica que
tenga un impacto positivo en la sociedad y la economia. Se inspira a mas
personas a crear innovacion y emprendimiento tecnolédgico y social, para que

sean capaces de generar nuevos productos y servicios de alto impacto.

En este tenor, es sustancial vincular a los actores del ecosistema de
innovacion a través de programas, foros y espacios que promueven la cultura
de innovacion, el emprendimiento de alto impacto y el desarrollo tecnolégico,
empresarial y social. Del 2013 a la fecha, el gobiermo estatal se ha
comprometido en crear las condiciones propicias para generar
emprendimientos que aporten soluciones a las problemdticas en los sectores

socioecondmicos de Jalisco a través de:
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0 12 eventos masivos: Singularity México, U Summit, Epicentro,
Campus Party, Talent Land y Startup Weekend, con la
participacion de 189, 131 personas.

0 440 talleres y sesiones especializadas con mas de 5,700 horas de
contenido.

0 1,280 vinculaciones productivas.

0 5,670 proyectos postulados en mdas de 22 convocatorias, retos y
hackatones.

De acuerdo a la Agenda de Innovacion del estado de Jalisco los principales
sectores econdmicos estratégicos son el ramo agropecuario e industria
alimentaria, salud e industria farmacéutica, Tics e industrias creativas y
biotecnologia. Por lo que se han definido diferentes vertientes y posibles rutas
de accion para cada estos sectores. Para el sector agroalimenticio se han
definido los siguientes nichos: alimentos orgdnicos, productos tradicionales
del Estado, desarrollo de moras y bayas, diversificacion de derivados de
frutos tropicales, alimentos funcionales, tecnificacion del campo e inocuidad y
seguridad alimentaria. En el sector de las TICs e industrias creativas los
nichos son: Big Data, Cloud Computing, Internet of Things, desarrollo de la
industria local, animacién digital y gaming. En el sector de salud e industria
farmacéutica los nichos seleccionados fueron: oncologia, farmacéutica,
medicina regenerativa y enfermedades crénico degenerativas, High Tech for

Healthcare, nutrigendmica y nutrigenética.

El avance actual se presenta a continuacion:
Agroalimentos:

e Creacién de la comunidad Inncampo.
e Crecimiento de la industria de las moras y bayas en la Ribera de
Chapala.

Tics e Industria Creativa:

e Creacidon del Centro de Internet de las Cosas (CIIoT).
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e Programas de formacién otorgados por Laboratorio, Codellege,
Wizeline Academy, Generation, Codeando México, entre otros.

e Creacién de la ingenieria en videojuegos dentro de la Universidad de
Guadalajara.

Salud e Industria Farmacéutica:

e Tejidos en impresiéon 3D en los laboratorios de la empresa inMateriis.
e Creacién de la comunidad Hacking Health en Guadalajara.
e Adopcion de la nutricion molecular en diversos centros universitarios.

Otro punto de vital importancia que acompana el desarrollo de la innovacién
es la “Propiedad Intelectual Orientada a Invenciones”, en este campo,
después de la Ciudad de México (2218%)', Jalisco aporta el mayor numero de
solicitudes nacionales de invenciones globales (14.08%)? ingresadas al
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial. Asimismo nuestro Estado
ocupa el segundo lugar nacional en solicitudes de patentes y modelos de
utilidad, reflejando un crecimiento de alrededor de 25%, durante el periodo
comprendido entre 2013 y 20183 Jalisco ha mantenido este segundo lugar?
nacional durante tres anos consecutivos con un incremento sostenido. Es

decir, desde 2012 el Estado ha subido tres sitios en el ranking, cambiando de

manera eficaz los liderazgos a nivel nacional.

Thttps://www.gob.mx/impi/documentos/instituto-mexicano-de-la-propiedad-industrial-en-cifras-impi-en-cifras

2E| concepto invenciones incluye a las patentes, modelos de utilidad y disefios industriales.

3Informacién para este subtema se basa en los Documentos IMPI en Cifras 2018 por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
publicado el 18 de septiembre de 2018.

4patentes y modelos de utilidad.
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Figura 1. Cambio de posiciones en el ranking nacional periodo 2012-2017.

Segundo lugar-2018 (14.08%)

Jalisco
Quinto lugar-2012 (7.28%)

Cuarto lugar-2018 (6.43%)

Nuevo Leon

Primer lugar-2018 (22.18%)
CDMX

rimer lugar-2012 (33.05%)

2018 ®™2012
Elaborado por SICyT con base en informacion del IMPI®.

Jalisco alcanzé en 2018: 27 patentes por millén de habitantes. La aportacion

de Jalisco se duplicd en el periodo 2012-2018.°

Tabla 2: Crecimiento solicitudes patentes nacionales de residentes jaliscienses

2012-2018.

Ano 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Ndamero 94 107 15 118 152 194 710
absolutos

Fuente: Elaborado por SICyT con base en informacién del IMPL

2.- Ciencia y Tecnologia

La Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (CTI) son factores clave para
acelerar el crecimiento econdmico, la competitividad internacional, la
sustentabilidad y las mejoras en el bienestar de una nacién. Existe una
relacion directa entre los resultados en innovacidén y desarrollo
tecnoldgico de un pais con la inversiéon y los insumos destinados a estos

procesos (INCyTU, 2018).

Shttps://www.gob.mx/impi/documentos/instituto-mexicano-de-la-propiedad-industrial-en-cifras-impi-en-cifras
556lo solicitudes nacionales de residentes Jaliscienses.
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Los paises desarrollados dedican entre 15 y 3.8 % de su Producto
Interno Bruto (PIB) al Gasto en Investigaciéon Cientifica y Desarrollo
Experimental (GIDE). Para México el valor de este indicador ha sido
constante durante arios. En 2015 el GIDE de México fue de 0.55% del PIB

(INCyTU, 2018).

En lo que respecta al gasto publico estatal destinado a ciencia y
tecnologia como porcentaje del presupuesto estatal de Jalisco, en 2017
fue de 0.794%, el cual, se ha incrementado a lo largo de los ultimos

anos, como se muestra en la Tabla 3 (MIDE-Jalisco, 2019).

Tabla 3 Porcentaje del presupuesto estatal de Jalisco para Ciencia y

Tecnologia.

Ano %

2017 0.79
2016 071
2015 0.65
2014 0.33

Fuente: Elaborado por SICYT con informacién del MIDE-Jalisco 2019.

La productividad se define como el nimero de hombres de ciencia que una
nacién produce (Godin, 2010). En The Global Inmovation Index (2018) se
menciona, México ocupa el lugar numero 56 de 126 paises. Uno de los
principales indicadores que reflejan la productividad en Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CTI) de un pais, son los articulos cientificos publicados en revistas
internacionales indexadas y las patentes. EL mismo indice menciona que,
México ocupa la posicién 74 en la creacion de conocimiento y la posicidén 86 en

la producciéon de articulos cientificos y técnicos a nivel mundial.
El posicionamiento de estados con mayor incremento de empresas y
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produccién cientifica del Indice Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
2018 de CAIINNO, cita que Jalisco escald de la posicion numero 13 en 2015, a la
posicién nimero 8 en 2018. Esto debido principalmente a la creciente inversion

y produccién en CTL

Es importante mencionar que Jalisco ocupa la posicion numero 3 a nivel
nacional en el desarrollo de empresas inmovadoras con objetivos de
desarrollo tecnoldgico; la posicion numero 18 en emprendimiento y negocio, el
cual considera el ecosistema del emprendedor y su relacién con CTI; la
posicién numero 27 en infraestructura material e intelectual como clave para
el desarrollo del ecosistema de CTI de acuerdo al Indice Nacional de Ciencia,

Tecnologia e Innovacién (CAIINNO, 2019).

Segun los reportes por CONACYT-RENIECYT en el listado de empresas de
Ciencia y Tecnologia vigentes hasta el 2017, en Jalisco se encontraban 288
empresas que cuentan con servicios profesionales cientificos y técnicos, por lo
que Jalisco representa una poblacién empresarial con desarrollo cientifico
tecnolégico del 24.8% respecto de la CDMX, quien se posiciona en primer

lugar.

De las empresas y otras instituciones jaliscienses que estdn registradas en el
RENIECYT, 246 pertenecen a la industria manufacturera, de las cuales hay 49
registros que cuentan con maquinaria y equipo. De la industria
manufacturera de papel derivados del petrdéleo e industria quimica hay 26
registros y 30 registros de la industria manufacturera alimentaria, tabaco y

fabricaciéon de textiles.

El Gobierno del Estado en los ultimos dos anos, ha tenido una inversién
aproximada de once millones de pesos, para la atencién de la difusion y
divulgacion de la ciencia y la tecnologia, otorgados a través de los diferentes
fondos de apoyos que brinda el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de
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Jalisco (COECYTJAL) y la propia Secretaria de Innovacion, Ciencia y

Tecnologia de Jalisco (SICYT).

Tabla 4 Proyectos de difusién y divulgacién de la ciencia y tecnologia

apoyados.

2014 2015 2016 2017 2018
Ndmero de proyectos de difusiony 52 62 57 86 n4a
divulgacion de la ciencia y tecnologia
apoyados

Fuente: Elaborado por SICYT con datos MIDE Jalisco

3.- Educacién Superior

La educacién es un derecho bdsico de los ciudadanos para el desarrollo de
una sociedad sustentable, incluyente y justa (UNESCO, 2017). Esta idea
impulsa la calidad e inclusién a lo largo de la vida que empoderan a los
ciudadanos como actores sociales para la transformacién social. La calidad
educativa mejora por si misma la vida de la comunidad y supone que los
saberes y las acciones de los actores educativos solamente pueden ser
evaluados en relaciéon con su vinculacién e impacto de una mejora situada y

contextualizada.

La agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible de la Organizaciéon de las
Naciones Unidas contempla en el cuarto, de sus diecisiete objetivos globales:
“Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” (Naciones
Unidas, 2015). Esto quiere decir que el aprendizaje de calidad no es soélo
esencial para satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién, sino que

también resulta indispensable para fomentar las condiciones que hacen
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posible la paz y el desarrollo sostenible en el mundo.

En el ciclo escolar 2018-2019, el sistema educativo estatal atendié a 2'335,318
estudiantes, en 15,221 escuelas, con una plantilla de 128,673 docentes. Un 12%
corresponde a educacién superior (DESI, 2019). La distribucion de la poblacion
en el Estado presenta al sistema educativo enormes desafios de atencion, ya
que el 87% se ubica en localidades urbanas y sélo el 13% en localidades
rurales (IIEG, 2018). El 411% de los alumnos de educacion superior estudia en
escuelas privadas, lo que indica la magnitud del reto que supone ofrecer

servicios educativos gratuitos en estos niveles (DESI,2019).

La tasa de absorcidon en educacién superior para el ciclo 2018-2019 fue de
5610% y la de abandono escolar es del 0.6% (SNIEE, 2018), estos indicadores
incluyen las licenciaturas en educacién normal, universitaria y tecnolégica, y
excluye posgrados. En lo que corresponde a la eficiencia terminal del ciclo
escolar 2017-2018 en educacién superior, el estado de Jalisco tiene 48,604
alumnos egresados, lo que representa el 619% de los egresados a nivel

nacional (784,119).

En el estado de Jalisco, la matricula de educacion superior al inicio del ciclo
escolar 2018-2019 fue de 280,277 estudiantes, integrado por 143,974 mujeres y
136,303 hombres, cursando en modalidad escolarizada, comprendiendo el
sostenimiento publico y privado, incluyendo estudios técnicos o comerciales
con preparatoria terminada, profesional (licenciatura, normal superior o
equivalente), especialidad, maestria o doctorado. A continuacién, se detalla la

evolucién de la matricula por ciclo escolar.

Tabla 5: Histérico de matricula. Estadistica 211
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CICLO ESCOLAR

SOSTENIMI
ENTO
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Auténomo 16,424 118,665 120,298 123,932 127,330
Estatal 23,942 24,789 25,220 24,891 24,812
Federal 6,970 9,991 9,995 10,238 9,945
Federaliza
2,377 2,245 2,248 2,522 3,035

do
Particular 105,953 107,946 107,362 12,577 15,155

255,666 263,636 265,123 274160 280,277

Fuente: Secretaria de Educaciéon del Estado de Jalisco, Estadisticas Educativas 2019

Actualmente las doce regiones del estado cuentan con servicios de educacién
superior de sostenimiento publico y existen 382 planteles publicos y privados
que ofrecen el servicio de educaciéon superior en sus modalidades, con 29,380
docentes; considerando la matricula del ciclo 2018-2019 que es de 280,277
estudiantes; se infiere que por cada maestro en nuestra entidad hay diez
estudiantes, asi como por cada plantel de educacién superior hay 796
estudiantes; situacion que pone de manifiesto la insuficiencia que existe para

atender a cabalidad la demanda que requiere este nivel educativo.

Cabe senalar que el docente es una figura fundamental en el proceso
educativo, asi como en la construccién de contextos favorables, ya que puede
hacer la diferencia en el logro educativo de los alumnos. La formacién inicial y
continua de docentes en Jalisco se ha dado en un contexto de desvinculacion

académica y laboral.

Como parte de la formaciéon continua a los docentes, se implementaron 23
cursos durante el ciclo escolar 2017-2018 para atender a docentes, directivos
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y asesores técnicos pedagdgicos en servicio; lo anterior con la finalidad de
prepararlos para los procesos de evaluacion de promocién, permanencia, e
induccidén; esto, sin haberse presentado acciones significativas tendientes a la

profesionalizacién docente.

Finalmente, en cuanto a la superacion profesional, la oferta se hace por parte
de las 5 unidades de la Universidad Pedagdégica Nacional que atiende a 420
docentes en maestrias y doctorados; ademas de los que ofertan el Centro de
Investigaciones Pedagdgicas y Sociales (CIPS), el Instituto Superior de
Investigacion y Docencia para el Magisterio (ISIDM) y la Maestria en
Educacién con Intervencién en la Prdctica Educativa (MEIPE) en materia de

doctorados, maestrias, diplomados y especialidades; entre otras.
Conclusiéon

Parte de las conclusiones detectadas en esta radiografia institucional se

puntualiza la siguiente problemdatica:

Para la Inmovacion, Jalisco enfrenta problemdticas tales como un entorno
desfavorable para la creacién de valor a partir de la experimentacién,
deficiente marco regulatorio para fomentar la cultura de innovacion,
deficiente vinculacién entre agentes del ecosistema de innovacién local, falta
de proyectos para el impulso econdmico y social, falta de eslabones de las
cadenas productivas para generacion de valor, desconocimiento de la
comunidad estudiantil y académica para el desarrollo de proyectos,
desvinculaciéon entre los actores del ecosistema de innovacion y la industria,

entre otros.

En el caso de la Ciencia y la Tecnologia, en Jalisco es la insuficiencia de
recursos humanos especializados en las dareas estratégicas y en las
diferentes regiones del Estado, la insuficiencia en contenidos de postgrado

que aporten a temas de interés, la deficiencia de participacion privada en
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ciencia aplicada para solucion de problemas vigentes, la poca inversiéon de la
industria y gobierno en I+D+I Investigaciéon, Desarrollo e Innovaciéon (I+D+i), el
escaso emprendimiento para el desarrollo cientifico y tecnolégico finalmente

el incipiente vinculaciéon entre academia e industria.

Finalmente en la Educacién Superior se detecta como problemdtica la
incipiente vinculacién entre gobierno-academia-industria, condiciones
desfavorables para el ejercicio docente, baja calidad educativa, falta de
infraestructura de vanguardia, ademds de carecer de programas
institucionales que integren estratégicamente la investigacién educativa,
planes integrales de desarrollo, evaluaciéon y seguimiento, entre otras

problematicas.

Al identificar la problemdtica y las dreas de oportunidad que guarda el
Estado en relacién con la Inmovacion, la Ciencia, la Tecnologia y la Educaciéon
Superior, la Secretaria dispone de recursos materiales, humanos y financieros
para llevar a cabo politicas, estrategias y acciones concretas que permitan la
resolucién de los problemas latentes de acuerdo a una planeacion, a corto,
mediano y largo plazo alineadas al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, el
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024 con vision 2030 y la Ley

de Ciencia, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion del Estado de Jalisco.

Analisis administrativo
Estructura organizacional

La Secretaria de Inmovacion, Ciencia y Tecnologia desde su creacion el 1 de
marzo de 2013 a la fecha, ha sufrido transformaciones en la busqueda de
optimizar la operacién de la dependencia. Su diserio implica un modelo
dindmico de interaccién constante entre las diferentes dreas. Las dreas
sustantivas y de apoyo, asi como las plazas aprobadas para cada una de

ellas son las siguientes:
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Despacho del Secretario, 3 puestos, de acuerdo con lo siguiente:

- Chofer del Secretario
- Asistente de Secretario
- Secretario de Innovacién, Ciencia y Tecnologia

Direccién General de Ciencia y Desarrollo Tecnolégico, 9 puestos:

- Asistente

- Asistente Administrativo

- Jefe de Desarrollo de Plataformas Tecnoldgicas

- Jefe de Proyectos de Propiedad Intelectual

- Jefe de Difusiéon y Divulgacion de la Ciencia

- Jefe de Divulgaciéon de la Cultura de Propiedad Intelectual

- Coord. de Desarrollo Tecnolégico y Divulgacion de la Ciencia
- Director de Propiedad Intelectual

- Director General de Ciencia y Desarrollo Tecnoldgico

Direccion General de Educacion Superior, Investigacion y Posgrado, 15

puestos:

- Técnico Especializado

- Analista Especializado

- Analista Especializado

- Analista Especializado

- Técnico Social

- Coordinador Especializado

- Técnico Especialista

- Gestor Programdatico

- Jefe de Educacién Superior Tecnoldgica

- Jefe de Investigacién y Posgrado

- Coordinador de Instituciones de Educacion Superior
- Coordinador de Vinculacion A

- Director de Area de Educacién Superior

- Director de Plataforma Abierta de Educacién

- Director General de Educacién Superior, Investigaciéon y Posgrado

Direccion General de Innovacién, Desarrollo Empresarial y Social, 10
puestos:
- Asistente

- Analista Especializado
- Analista Especializado
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- Jefe de Planeacién

- Técnico de Articulacién de Programas de Innovacion

- Jefe de Programas de Innovacion Social

- Jefe del Sistema Estatal de Emprendimiento

- Coordinador de Gestién de Innovacion y Emprendimiento

- Coordinador de Innovacion Social y Sectorial

- Director General de Innovacién, Desarrollo Empresarial y Social

Coordinacién General, 9 puestos:

- Coordinador

- Coordinador de Logistica y Protocolo

- Coordinador de Seguimiento y Evaluacién de Proyectos
- Jefe de Area de Eventos y Logistica

- Jefe de Asuntos Internacionales

- Jefe de Informacion y Estadistica

- Jefe de Planeacién

- Coordinador General de Proyectos

- Coordinador General

Direccion de Administracién, 18 puestos:

- Auxiliar de Intendencia

- Auxiliar de Intendencia

- Auxiliar de Intendencia

- Auxiliar de Intendencia

- Técnico de Oficialia de Partes

- Técnico Especialista

- Chofer

- Auxiliar Administrativo

- Técnico en Control Patrimonial

- Coordinador de Comprobacién de Gastos

- Control de Informacién y Gestién Documental
- Jefe de Asuntos Juridicos

- Jefe de Becas Fondos Concurrentes

- Coordinador de Area Juridica

- Coordinador de Capital Humano y Becas

- Coordinador de Control Institucional

- Coordinador de Recursos Financieros y Materiales
- Director de Administracion
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Figuar2: Organigrama Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia

SECRETARIO DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Recursos humanos

DIRECCION GENERAL DE INNOVACIGH, DESARROLLO . DIRECCIN GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR, :
Pty DRECUIONGENERALDECIENCAY DESARROLLD IR TROSEND0 COORDINADOR GENERAL DIRECCION ADMINKSTRATIVA
TECNOLOGICO
PR e —
COORDNADOR DEGESTIONDELA DRECTOR D AREADE EDUCACON , COORDNADORDE CAPIIAL
COORDINADOR DEINSTTUCIONES
. ; DEEDUCACION SUPERIOR - ]
COORDINADGROEINOVACON || COORD.DEDESARROLLOTECNO(OGK0 Rt ARADE NS SLOGETCY nﬁ“ﬂmﬁ%ﬁﬂ
SOCIALY SECTORIAL ¥ DIVULGACION DE LA CIENCIA
DIRECTOR DEPLATAFORMA ABIERTA DE COORDINADOR DE CONTROL
- EDUCACION SUPERIOR, INSTITUCIONAL

COORDINADOR DEVINCULACION | COORDINADOR DEAREAIURIDICA

La plantilla de la Secretaria se conforma por 64 plaza de confianza; del total

35 (55%) son mujeres y 29 (45%) son hombres. La edad promedio es de 39

anos, 83% tienen entre 18 y 49 anos y el restante 17% cuenta con 50 anos y

mas.

Tabla é: Plantilla de la Secretaria por género

Sexo 18 a 24 25a 29 30 a 34 35a39 40a44 45a49 50anoso Totales
anos anos anos anos anos anos mds
| Mujeres | 3 | 4 | | 7 | 12 | | 5 | 35
!__H(_)_Tw_ﬁ_k;;_e_s"i """ T 1| """ 3 Tl s lf """ 5 lf """ 4 lT """ 2 | """" 6 Tl """" 29
| Total | 4 ] 7 R nool 64
‘"""5}; """ }l""k{é/;""wl """ % T""ﬁé/g""l{""ib'é/g """ l["'ééé/;""l{""é'o}o """ i """ i%'%""}l """ 100%

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa.

Segun el tipo de puesto desempenado el personal se distribuye en: 30%

Directivos (8 mujeres y 11 hombres), 50% (19 mujeres y 13 hombres) como

personal especializado y 20% (8 mujeres y 5 hombres) como personal de
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apoyo.
Tabla 7: Plantilla segun el tipo de puesto desempenado

Sexo Directivo Especializado Apoyo Totales

Mujeres 8 19 8 35

Fuente:

De acuerdo con el sueldo mensual bruto, el 11% obtiene entre $10,000.00 y
$15,000, el 42% entre $15,001 y $30,000, el 36% entre $30,001 y $50,000, y el

restante 11% de mas de $50,000.

Tabla 8: Nivel salarial de la plantilla de la Secretaria

Sexo 10 al15mil 15 a 30 mil 30a 50 Mds de 50 Totales
mil mil
‘ Mujeres ‘ 4 ‘ 18 ‘ T ‘ 3 ‘ 36 ‘
"H’A’rﬁk{ré’s’"ﬁ""é ””” w ”””” 9 { ””” 2 ‘ ”””” 4 } ””” 28 ‘
[Totat[7 """ W27 """ { """ 23 ‘7 """" } """ 64 ‘
% 1% 42% 36% 1% 100%

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa

La Secretaria se distingue por el alto nivel de formacién de su personal, mas
de la mitad (55%) tienen estudios profesionales y casi el 30% cuenta con
posgrado. El alto grado de especializaciéon del personal es un factor que ha

favorecido el desarrollo de proyectos y programas estratégicos.

Tabla 9: Nivel académico del personal de la Secretaria

Sexo Bdsica Profesional Posgrado Totales
Mujeres 7 16 12 35
‘"Hé}ﬁt}'{e’é"[ """""""" [ """" A [5 """" """"25 """ }
i""'T'{{t'ol[""|r """" 2 |r """" 38 |r """" 7 i"""ls'zl """ 1|
‘"""5}0’ """ [ """ 9% [ """" 55% [ """ 27% | ‘""'1660'/5""}

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa
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Recursos financieros

El total del presupuesto autorizado a la Secretaria de Innovacién Ciencia y

Tecnologia SICyT para el 2019 fue de $239,485,251.45 (Doscientos treinta y

nueve millones cuatrocientos ochenta y cinco mil doscientos cincuenta y un

pesos con cuarenta y cinco centavos MN.). La siguiente tabla muestra un

histérico del presupuesto autorizado para la SICyT del 2014 al 2019,

distribuidos segun el clasificador por objeto del gasto de la siguiente forma.

Tabla 10: Presupuesto autorizado ultimos 6 aros

Capitulo y Concepto

Servicios
Personales

Materiales y
Suministros

Servicios
Generales

Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y

Bienes Muebles e
Inmuebles

Inversiones
Financieras y
Otras Provisiones

Presupuesto autorizado por afio $

2017
g
| 39.91055800 |
$
929,412.00
S
19,538,436.00
S
106,985,128.00
Fogreeoeneee
1465,412.00
$
e
g
168,828,946.00

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa

Del ano 2015 al 2019 el grueso del presupuesto en la SICyT fue destinado al

capitulo 4000 en aras de cristalizar las estrategias y prioridades para el

desarrollo de la politica de inmovacion en Jalisco.

En el Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco autorizado a la SICyT

para el

ejercicio 2019 se establecieron recursos para cuatro rubros

importantes: Programa de Impulso a la Ciencia y Desarrollo Tecnolégico,

Educacién Superior con Calidad y Pertinencia, Proyectos de Innovacion
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Empresarial y Social, Conduccién de la Politica de Innovaciéon Ciencia y

Tecnologia.

El histdrico de los recursos asignados a la SICyT en porcentaje por concepto

de capitulo se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 1: Presupuesto autorizado ultimos 6 anos por porcentaje

Presupuesto autorizado por afio

Capitulo y Concepto P.2014 P.2015 P.2016 P.2017 P.2018 P.2019
71000 [ ‘Servicios Personales | 6567% | 2105% | - 2013% | 2364% | 2184% | 1522% |
2000 | Materiales y Suministros | 105% | 052% | 054% | 055% | 057% |  039% |
73000 | ‘Servicios Generales | 7 7.99% | 530% | 522% | ] n57% | 899% | ¢ 635% |
' 4000 | Transferencias, 148% | 7228% |  7330% | 6337% | 5476% | 7772% |
Asignaciones, Subsidios y
Ayudas
5000 | Bienes Muebles e Inmuebles 3.81% 0.85% 0.80% 0.87% 0.23% 0.32%
76000 | Inversién Publica 000% ;| | 000% 000%  000% | 1361% | 0.00%
77000 [ Inversiones Financierasy | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0.00% |
Otras Provisiones
I 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% |

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa

El crecimiento en el presupuesto que ha tenido la Secretaria ha sido
constante y para al 2019 se puede observar que dicho monto ha crecido en

casi cinco veces desde el ario 2014.

Las acciones de la SICyT estan enfocadas a impulsar, fomentar, coordinar y

coadyuvar en el desarrollo de las actividades publicas y privadas
relacionadas con el avance de la ciencia y la tecnologia en el Estado de
Jalisco; mediante programas enfocados al desarrollo de la innovacién en
Jalisco, la vinculacion de empresa-universidad, fomento al desarrollo de
prototipos, difusion y divulgaciéon de la ciencia, el fommento de la propiedad
intelectual, de la industria de tecnologias de Informaciéon, multimedia y

aeroespacial en el estado, por ejemplo, en 2019 los recursos se etiquetaron,

para el apoyo a los siguientes proyectos:
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Tabla 12: Presupuesto por programa 2019

Componente Destino 2019

Acciones de impulso y fortalecimiento de la innovacion
realizadas en programas académicos de nivel superior,
Ecosistema de Educacion Superior 4.0

"Premio Estatal de
Innovacion, Ciencia y | $990,000.00

Descripciéon para los

destinos 00 $1,484,035.00

Proyectos de ciencia y desarrollo tecnolégico en Jalisco
difundidos y divulgados

Tecnologia"

Proyectos de
Proyectos de platafcl)rmas tecn9|égicas implementados para | Desarrollo de $3.965,533.20
el desarrollo tecnoldgico de Jalisco Plataformas

Tecnoldgicas

Desarrollo de cultura

Soluciones de base tecnoldgica generadas para resolver . .,
de innovacién y

problemas especificos en conjunto con actores del . $2,000,000.00
. . -, . emprendimiento de

ecosistema de innovacidn de Jalisco. .

alto impacto

Desarrollo de
"PyMes fortalecidas en temas de innovacién, @ habilidades en
emprendimiento de base tecnolédgica y transformaciéon | emprendedores y $2,000,000.00
digital, a través de los CIADES, para aumentar la | Pymes para la AR
competitividad en las regiones." transformacién digital

y tecnoldgica
Descripcién para los
destinos 00 Espacios
de discusion de
politicas publicas en | $1,145,000.00
innovacién v

"Recomendaciones de politicas publicas de innovacién y
emprendimiento de alto impacto analizadas, priorizadas y
socializadas con actores del ecosistema para definir lineas

de accién." L
emprendimiento de
alto impacto.
Encuentro de
Proyectos ejecutados de la Estrategia Digital Jalisco. Innovacién Jalisco | $12,000,000.00

Talent Land 2019

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccién General Administrativa
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Servicios Generales.

Inmuebles.

Las instalaciones de la Secretaria no se encuentran ubicadas en un edificio
propiedad del Gobierno del Estado, tieme su sede en dos inmuebles de
propiedad privada. Las dreas administrativas se localizan en la planta baja
del edificio MIND México Innovacion y Diserio, espacio cedido en comodato por
el Consejo de Cdmaras Industriales de Jalisco. Su ubicacién tiene un motivo
estratégico ya que es un espacio donde se ve concretado mediante Clusteres
o Ecosistemas el trabajo conjunto entre la industria, el gobierno y la

academia’.

EL MIND es un edificio de construccién reciente y moderna (2015), con sistemas
de iluminacién y ventilacion sustentables, no obstante, actualmente la
capacidad del espacio se encuentra sobrepasada ya que no existen
posibilidades de crecimiento; derivado de las politicas del edificio tampoco es
posible disponer de almacenes ni de grandes archivos documentales,
situacion que limita la operacién de algunas dreas, ademds de que sélo se

cuenta con un cajén de estacionamiento para vehiculos oficiales.

Otra limitante para el espacio se debe a que, desde el mes de julio de 2014, la
SICYT cedié un darea al Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de Jalisco
(COECYTJAL) a efecto de acercar sus servicios e interactuar de manera

directa con los ecosistemas de ciencia, tecnologia e innovacion.

A partir del primero de abril de 2019 la SICyT solicitd que el personal adscrito

al Area de Otorgamiento de Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios

’Daniel Curiel. CCIJ y MIND, la dupla perfecta en MIND México Innovacion y Diserio.

Guadalajara, México, 2017.
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“REVOES” que se encuentra adscrito a la Direcciéon de Educacion Superior de
la Secretaria de Innovacién Ciencia y Tecnologia fuera concentrado en el
edificio MIND, el arrendamiento de este nuevo espacio pasd a sustituir el
espacio arrendado en Plaza Tolsd, ubicado en la Avenida Nirios Héroes
numero 1555 interior 502, en la colonia Moderna en la poblacién de

Guadalajara.

Los servicios bdsicos (agua, luz eléctrica, internet y servicio telefénico) para
ambos espacios, son cubiertos bajo el esquema de pago centralizado en la

Secretaria de Administracion con cargo al presupuesto de la SICyT.

Con fecha 25 de agosto de 2017, SGG y la entonces SEPAF entregaron a la
Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia las instalaciones de Chapala
Media Park, con el objetivo de rehabilitarlo para albergar proyectos de
desarrollo multimedia, cinematografico y audiovisual. Los anos que durd sin
uso afectaron las condiciones fisicas del inmueble, por lo que serd necesario

invertir recursos en las acciones de rehabilitaciéon de los espacios.

Bienes muebles.

Aunque al inicio de la administracion, la SICyT no contaba con mobiliario y
equipo de oficina, las instalaciones en comodato otorgadas por el Consejo de
Camaras Industriales de Jalisco incluian el mobiliario que permitié a la
Secretaria operar inicialmente, otra parte del mobiliario proviene del proceso
de transferencia de educacién superior de la Secretaria de Educacién a esta

Secretaria.

Del ano 2014 a 2017 se destinaron 6.4 millones de pesos para adquirir el resto

del mobiliario, equipo de oficina, equipo de cémputo y software.

El estado fisico actual de los bienes se considera de regular a bueno y en

cantidad suficiente para las necesidades del servicio:

Vehiculos.
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La Secretaria cuenta actualmente con cuatro vehiculos utilitarios para

atender las necesidades de transporte de personas, materiales y suministros.

Tabla 13: Automoéviles de la Dependencia

Marca Submarca Modelo Placas Descripcion
Chevrolet | Aveo 2009 JHZ 2469 | Automatico, 4 cilindros, aire acondicionado,
mp3, llanta refacciéon, encendedor, gato,
molduras, tapetes, extintor, antena.
‘Nissan | LEAF | 2016 | 02N 017 | Eléctrico, 5 puertas, capacidad 5 pasajeros, |
cargador rdapido, cargador lento, espejo
retrovisor, espejo lateral izquierdo y
derecho, aire acondicionado, limpia
parabrisas, faros, tapetes, antena, radio,
reflejantes, calaveras.
‘Toyota | Prius 2017 02N 068 | Base hibrido motor 4 cilindros 1.8,121hp, rines
de aluminio # 15 con polvera auto estéreo
asientos tela luces led frontales y
calaveras Start system (abs, ebd, ba. trac,
vs.y sst) y 8 bolsas de aire.
Toyota Prius ! 2017 02N 073 | Base hibrido motor 4 cilindros 1.8,121hp, rines |
de aluminio # 15 con polvera auto estéreo
asientos tela luces led frontales y

calaveras Start system (abs, ebd, ba. trac,

vsg y sst) y 8 bolsas de aire.

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa
Almacenes.
Dentro de las instalaciones de la Secretaria se cuenta con un pequeno
almacén que permite resguardar pequenas cantidades de insumos vy
materiales como articulos de higiene y limpieza, agua purificada y papeleria,

asi como articulos para ofrecer servicio de café durante las reuniones de

trabajo en las salas de juntas de la SICYT.
Tecnologias de informacién y comunicacién

En cuanto al equipamiento tecnolégico de la SICyT se tiene la siguiente

relacion:
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-68 Laptops, de las cuales son 53 HP PROBOOK con Sistema Operativo
Windows 7,15 LENOVO THINKPAD con Windows 10.

-1impresora Laser SL-M4020FD Marca Samsung.

-3 Proyectores, 2 NEC (VE28XB — M282X) y Un OPTIMA DX55T.

-2 Computadoras de Escritorio Mac Apple IMAC 21.5” e IMAC 24"

-10 Computadoras de Escritorio (Hewlett Packard) todas con Sistema

Operativo Windows 10.
Bajo el esquema de arrendamiento:
-3 Impresoras/Copiadoras Marca Sharp.
En redes internas se cuentan con:

-34 Nodos en servicios de voz y datos.
-29 extensiones con teléfonos CISCO.
-1 Access Point, marca cisco.

- 1Servidor Cisco Usc c210 m2.

-2 Switch catalyst 3750.

-1 Switch ME 3400E.

-1Router TpLink TL ER5120.

- 1Servidor Cisco 2900 Series

-1 Router Raisecom.
Herramientas de Software:

-70 Licencias Microsoft Office 2013.

- 200 Mb de ancho de banda.

- SIIF Sistema Integrado de Informacién Financiera.

- SIAN Sistema Integral de Administracion de Némina.

-Correo Electrénico G SUITE de Google.
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Manejamos una pdgina en Internet de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y

Tecnologia https://sicyt.jalisco.gob.mx/

En ella se plasman las convocatorias y convenios en los que la dependencia
tiene participacion, asi como la informacion mas relevante en torno a la
misma. También se encuentra la informacién pertinente de transparencia,
servicios, programas, y de cada una de las dreas que conforman la Secretaria

de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

En la ejecucion de procesos administrativos se cuenta con algunos sistemas

institucionales que utilizan todas las dependencias del ejecutivo.
Plataforma PPPWebb -SIIF.- Sistema Integral de Informacién Financiera.
Plataforma SIAN Sistema Integral de Administraciéon de Nomina.

Plataforma SIBAGJ Sistema Integral de Bienes y Activos del Gobierno de

Jalisco.
Sistema Estatal de Compras Gubernamentales.
Procesos

Los procesos sustantivos de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia

para el cumplimiento de sus objetivos y metas son los siguientes:

De la Direccion General de Ciencia y Desarrollo Tecnolégico: Fortalecimiento
de las capacidades cientificas tecnoldgicas del estado de Jalisco.

- Subproceso de la Direccién de Propiedad Intelectual: Impulso a la
propiedad intelectual orientado a invenciones y la transferencia de
tecnologia.

- Subproceso de la Coordinacion de Desarrollo Tecnolégico y
Divulgacion de la Ciencia: Impulso al desarrollo cientifico-
tecnoldgico y a la difusién y divulgacion de la ciencia.

De la Direccién General de Educacién Superior, Investigacion y Posgrado, sus
acciones se concentran en 11 procesos sustantivos:
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- Obtencidén del reconocimiento de validez oficial de estudios.

- Control Escolar.

- Certificacion de documentos de terminacion de estudios.

- Revalidacién de estudios de nivel superior.

- Equivalencias de estudios de nivel superior.

- Servicio Social.

- Becas académicas.

- Proyectos en el dmbito de Educacion Superior.

- Capacitaciéon a docentes.

- Becas para el desarrollo de talento.

- Planeaciéon de los Organismos Publicos Descentralizados
sectorizados a la SICyT.

De la Direccion General de Innovacién, Desarrollo Empresarial y Social, su
actuar se enmarca en 4 macro procesos y sus respectivos sub-procesos, de
acuerdo a lo siguiente:

- 1. Proceso Administrativo:
11 Generar reglas de operacion.
1.2 Realizar convocatorias.
1.3 Generacién y monitoreo de informacion e indicadores.

- 2. Proceso Comunicacion:
2.1 Elaboraciéon de informes.

2.2 Elaboracién de piezas de comunicaciéon social.

3.1 Definir programas de especializacién (para la innovacién sectorial,
social, sustentabilidad, etc.).

3.2 Impulsar la cultura de innovacion.

3.3 Impulsar el emprendimiento de alto impacto.

3.4 Impulsar el desarrollo de soluciones inmovadoras.

3.5 Impulsar la gestién del conocimiento en las empresas.

- 4. Proceso Incremento de Capacidades de Innovacion en el Estado

41 Impulsar la creacion y el fortalecimiento de infraestructura y
laboratorios para la innovacion.

4.2 Incidir en la generacion del marco normativo adecuado, asi como en las
politicas publicas para impulsar la innovacién y el emprendimiento
de alto impacto
procesos:

- Directivo.
49



- Gestion.
- Proyectos Estratégicos de Innovacién, Ciencia y Tecnologia.

Sistemas de gestién de calidad

Es importante mencionar que en esta Secretaria estamos comprometidos en
el cumplimiento de la Implementacién del Sistema de Control Interno como lo
mandatan las Normas General de Control Interno para la Administracion
Publica del Estado de Jalisco, el Modelo del Marco Integrado del Control
Interno para la Administracion Publica del Estado de Jalisco y la Guia
Administrativa y Diversas Disposiciones Complementarias en Materia de
Control Interno para la Administracion Publica del Estado de Jalisco,
publicados en el peridodico oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 17 de
septiembre del 2016, 08 de octubre del 2016 y 25 de septiembre del 2018
respectivamente; por tal motivo y derivado del cambio de Administracion
Publica Estatal estamos llevando a cabo las acciones necesarias para

implementar el sistema de control interno que tiene por objeto lo siguiente:

I La eficiencia, eficacia y economia en las operaciones, programas,

proyectos y calidad de los servicios que se brinden a la sociedad,;

II. Contar con informacién financiera, presupuestal, contable y de

operacion integra, veraz, confiable, transparente y oportuna;

III. El cumplimiento del marco normativo de control interno, aplicable a

su dmbito de competenciaq;
IV. Aplicacién eficaz y honesta de los recursos publicos; y

V. Existencia de procedimientos sustantivos y de apoyo para el logro de

metas y objetivos, asi como para la aplicaciéon de los recursos.
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Por lo tanto el Control Interno nos proporciona una seguridad razonable,
sobre la consecucién de los objetivos y metas institucionales, para la
salvaguarda y mejor aprovechamiento de los recursos publicos, prevenir la
corrupcion; obtener informaciéon confiable y oportuna; asi como cumplir con el

marco juridico correspondiente.

Transparencia y rendicion de cuentas

Transparencia y Acceso a la Informacién, dos conceptos que en los ultimos
anos han tomado gran fuerza y tras grandes esfuerzos se lograron posicionar
en la agenda publica como uno de los ejes prioritarios en el desarrollo de
cualquier gobierno. Actualmente el Gobierno de Jalisco estructurd todo un
andamiaje con normatividad y plantilla organizacional interna para asegurar

el cumplimiento de estas obligaciones y garantizar este derecho humano.

La Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia tras diversos trabajos
conjuntos, logré implementar una estructura organizacional de manera
interna para atender las obligaciones y temas que segun nuestras funciones y
obligaciones plasmadas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco, asi como en el Reglamento Interno de la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia y demds normatividad aplicable nos corresponde
atender. Se designaron enlaces de cada una de las unidades administrativas

que integran esta Secretaria, para atender estas tareas especificas.

Las obligaciones contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica asi como la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, son atendidas en
los tiempos y formas que marcan estas disposiciones legales, a través de las
diferentes plataformas como son la Plataforma Nacional de Transparencia,

el Portal Web de Transparencia de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y
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Tecnologia, y el Sistema Infomex por citar algunos, garantizando con ellos el
acceso a la informacién publica gubernamental a cualquier persona y a su

vez rindiendo cuentas del quehacer diario de nuestra Secretaria.

Dentro del periodo comprendido del dia O1 febrero al dia 31 de julio de 2019 se
dieron respuesta a 175 solicitudes de acceso a la informacién atendidas y
resueltas por la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia con resolucion
de tipo afirmativa, afirmativa parcial, negativa e incompetencia, a

continuacién se presenta informacion adicional respecto a ellas:

Figura 2: Solicitudes de transparencia atendidas

Solicitudes atendidas

L IL b Lo

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio

= Afirmativa == Afirmativa parcial k=== Negativa

= [ncompetencia  =====TOTAL

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa

Tabla 14: Solicitudes de transparencia atendidas

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
Afirmativa 0 14 26 21 13 11
Afirmativa 11 5 11 14 2 17
parcial
Negativa 0 3 3 10 6 8
Incompetencia 0 0 0 0 0 0
TOTAL 11 22 40 45 21 36

Fuente: Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, Direccion General Administrativa
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Identificacion de problemas y oportunidades

institucionales

FODA

Secretaria de Innovaciéon Ciencia y Tecnologia de Jalisco

Fortalezas

e Personal técnicamente calificado para su puesto.

e Colaboracién entre los directores que optimiza el

flujo de desarrollo de proyectos.

e Proyectos prioritarios definidos por cuddruple
hélice, alineados a las estrategias estatales en

materia de innovacién, ciencia, tecnologia y

educacion superior.

e Presencia activa, colaborativa y vinculante con

los sectores econdmicos inherentes a la

innovacién, ciencia, tecnologia y educacion

superior.

e Impulso del desarrollo cientifico y tecnolégico a

través de potenciar la inversién publica y privada.

e Politicas publicas que fortalecen el desarrollo

economico, la especializacién de talento y

cultura de emprendimiento creativo que

Oportunidades

Capacitar al personal de manera continua.

Mejorar la infraestructura.

Implementar la comunicacién para ser mds

efectiva y en tiempo.

Ampliar la cartera de proyectos que permitan

fortalecer las capacidades regionales.

Incidir en las acciones de los sectores econdmicos
inherentes a la innovacién, ciencia, tecnologia y

educacion superior.

inversid iv i X j
Atraer inversiéon privada nacional extranjera
para financiar proyectos de innovacion, ciencia y

tecnologia.

Actualizar politicas publicas acordes a la

necesidad actual que fortalezcan el desarrollo

econdémico, la especializacion de talento vy la

cultura de emprendimiento creativo que
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Fortalezas

resuelven problemdticas sociales.

e Insuficientes recursos humanos, financieros vy

materiales.

e Insuficiente infraestructura tecnolégica vy

educativa.

e Procesos burocrdticos que frenan la

operatividad.

e Desconocimiento de las funciones de la SICYT, en
especifico de Educacion Superior y Posgrados,

por la poblacion en general.

e Incertidumbre econdémica y de los programas
federales en inmovacién, ciencia, tecnologia y

educacion superior.

e Insuficiente cobertura en Educacién Superior

para atender la demanda

Oportunidades

contribuyan a la solucion de problematicas

sociales.

e Rotacién de personal o fuga de talento.

eFalta de formacién especializada en gobierno,
sociedad e industria en materia de innmovacion,

ciencia, tecnologia y educacion superior.

e Incipiente vinculaciéony trabajo colaborativo entre
gobierno, sociedad e industria en materia de
innovacion, ciencia, tecnologia y educacién

superior.

e Insuficiencia  presupuestal en los fondos

concurrentes.

e Deficiente marco regulatorio para fomentar la
cultura de innovacién, ciencia, tecnologia vy

educacion superior.

e Duplicidad de acciones y cambio de estrategia por
otros actores de gobierno de innovacion, ciencia,

tecnologia y educacién superior.

eFalta de continuidad en las politicas publicas,
programas y agendas derivados a los cambios

administrativos.

Fuente: Elaboracion propia
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V. Apartado estratégico
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V. Apartado estratégico

Objetivos institucionales

Objetivo institucional

i Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

Incrementar la calidad y oferta de 1. Impulso a la Calidad de la Educaciéon
Educacion Superior estatal a través Superior a través de la acreditacién de
de los OPDs sectorizados y las IES programas.

incorporadas.

2. Aumento de la cobertura de la educaciéon
superior mediante la ampliacién de la
oferta educativa.

3. Incremento de los indices educativos por
medio de programas especificos.

Fortalecer formacién de talento
. e , . . 4. Plataforma Abierta de Innovacion.
cientifico, tecnologico e inmovador del
sistema estatal universitario, con 5. Ciudad Creativa Digital.
programas de calidad mundial.
Instrumentar un programa regular
de Becas y Estimulos dirigido al .
6. Tierra de Talento.
desarrollo de alumnos y docentes |
talentosos.
Incrementar en todas las regiones del 7. Tierra de Talento
estado la disponibilidad de recursos 8. Desarrollo de capacidades de innovacion.
humanos calificados en el campo de 9. Plataforma Abierta de Innovacion.
la investigaciéon y desarrollo
. 10. Red Estatal de Centros de Innovacion y
vinculados con los sectores o
Emprendimiento de Alto Impacto.
productivos, incorporando la
igualdad de derechos, M. Red de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon
de Jalisco.
responsabilidades y oportunidades
12. Aumento de la cobertura de la educacién

de todas las personas.

superior mediante la ampliacién de la
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Objetivo institucional

i Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

oferta educativa.

Fortalecer y actualizar el Consejo

Estatal de Ciencia y Tecnologia,

13. Red de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

articulando la comunicacién entre la de Jalisco.
academia, industria, sociedad vy
gobierno, para el disetio de politicas
publicas efectivas.

i 14. Red Estatal de Centros de Innovacion y
Aumentar la inversion en ciencia y Emprendimiento de Alto Impacto.
tecnologia, promoviendo programas 15. Ciudad Creativa Digital.
concurrentes para incrementar lo.é
) » o ) 16. Impulso a la Innovacién Tecnoldgica y
inversion de la iniciativa privada, i . .

Sustentabilidad Sectorial.
privilegiando aquellos proyectos que i

i 17. Impulso a las Startups de alto contenido

acorten la brecha de desigualdad.

tecnoldgico.

Alinear las investigaciones y los
programas de desarrollo tecnoldgico
de las instituciones educativas y
centros de investigacion, hacia los

requerimientos de los sectores

18.

19.

20.

Red Estatal de Centros de Innovacion y

Emprendimiento de Alto Impacto.

Incremento de los indices educativos por

medio de programas especificos para ello.

Difusion y Divulgaciéon de la Ciencia,

Tecnologia e Innovacién.

productivos del estado de Jalisco. 21. Red de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de Jalisco.
22. Impulso a las Startups de alto contenido
tecnoldgico.
23. Ciudad Creativa Digital.
Impulsar fondos de inversién para
investigacién, desarrollo e innovacion. 24. Red Estatal de Centros de Innovacién y
Emprendimiento de Alto Impacto.
25. Programa de «apoyo a Propiedad

Intelectual orientada a invenciones y

57



Objetivo institucional

i Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

transferencia tecnoldgica.

26. Impulso a la Innovacién tecnolégica y
sustentabilidad social
27. Programa de apoyo a Propiedad
Intelectual orientada a invenciones y
transferencia tecnoldgica.
Incrementar el numero de patentes
P 28. Desarrollo de capacidades de innovaciéon
registradas del Estado.
29. Impulso a las Startups de alto contenido
tecnoldgico.
30. Tierra de Talento.
Aumentar los programas de ) »
31. Desarrollo de Capacidades de Innovacion
intercambio en ciencia y tecnologia del Estado.
con centros de educaciéon superior y
32. Plataforma Abierta de Innovacion.
organismos internacionales de
investigacién e innovacion, buscando 33. Programa de apoyo a Propiedad
Intelectual orientada a invenciones y
la igualdad sustantiva entre hombres . .
transferencia tecnoldgica.
y mujeres.
Incrementar el ndmero de
estudiantes becados en universidades
internacionales para el desarrollo de 34. Tierra de Talento.
ciencia y tecnologia aplicada, de
manera incluyente y equitativa.
Mejorar la vinculacion entre los 35. Plataforma Abierta de Innovacion.
sectores académico, empresarial, 36. Impulso a la Innovacién Tecnolégica y
social 'y gubernamental para Sustentabilidad Sectorial.
transferir conocimiento y para el 37. Desarrollo de Capacidades de Innovacion

impulso de los sectores.

del Estado.
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Objetivo institucional

i Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

Incrementar y fortalecer los centros
de investigacién, innovaciéon @y
desarrollo en todas las regiones del

Estado.

38.

39.

40.

Red Estatal de Centros de Innovaciéon y

Emprendimiento de Alto Impacto.

Plataforma Abierta de Innovacién.

Desarrollo de Capacidades de Innovacion
del Estado.

Generar una cultura de la innovacién i

en la sociedad, la industria y elé

gobierno.

41.

42.

43.

44.

45.

Cultura de Innovacion.

Red Estatal de Centros de Innovacion y

Emprendimiento de Alto Impacto.

Plataforma Abierta de Innovacion.

Desarrollo de Capacidades de Innovaciéon
del Estado.

Premio Estatal de Ciencia y Tecnologia.

Impulsar la inmovaciéon y el
emprendimiento de base cientifica y
tecnolégica en Jalisco desde su

marco regulatorio.

46.

47.

48.

49.

50.

51

52.

Programa de apoyo a Propiedad
Intelectual orientada a invenciones y

transferencia tecnoldgica.

Impulso a las Startups de alto contenido

tecnoldgico.

Impulso a la Innovaciéon Tecnolégica y
Sustentabilidad Sectorial.

Cultura de Innovacion.

Red de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

de Jalisco.

Red Estatal de Centros de Innovaciéon y

Emprendimiento de Alto Impacto.

Impulso a la Innovaciéon Tecnolégica y
Sustentabilidad Sectorial
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Objetivo institucional

i Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

Incentivar la inmovacién sectorial y

social, en especial en temas que

impacten la competitividad y el

desarrollo sustentable de acuerdo a

53.

54.

55.

56.

Red Estatal de Centros de Innovaciéon y

Emprendimiento de Alto Impacto.

Impulso a la Innovaciéon Tecnolégica y
Sustentabilidad Sectorial.

Cultura de Innovacion.

Impulso a las Startups de alto contenido

tecnoldgico.

la Agenda 2030 mundial. 57. Desarrollo del ecosistema de innmovacion

social.

58. Desarrollo de Capacidades de Innovaciéon
del Estado.

59. Tierra de Talento

60. Plataforma Abierta de Innovacion.

61. Cultura de Innovacién.

62. Impulso a las Startups de alto contenido

Aumentar la formacion del talento
humano para cubrir las necesidades
de crecimiento y especializacion de

los sectores productivos.

63.

64.

65.

tecnoldgico.

Desarrollo de Capacidades de Innovaciéon
del Estado.

Impulso a la Calidad de la Educacion
Superior a través de la acreditaciéon de

programas.

Aumento de la cobertura de la educacion
superior mediante la ampliacién de la

oferta educativa.

Incrementar la educacion dual desde

el nivel de secundaria.

66. Red de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon
de Jalisco.
67. Impulso a la Calidad de la Educacion

Superior a través de la acreditaciéon de

programas.
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publicos, bienes o servicios)

Tipo
(proyecto,

estrategia,
programas

publicos,
bienes o

Descripcién de las intervenciones publicas (proyecto, estrategia, programas

Descripcion

Incremento de los indices
educativos por medio de
programas especificos para
ello.

servicios)
Estrategia

Incrementar las capacidades de
educacion superior mediante programas
pertinentes a las necesidades de la
industria.

Impulso a la Calidad de la | Programa Mejorar los programas educativos
Educacion Superior a través revisando su contenido para cumplir con
de la acreditacién de las necesidades de la industria con
programas. modelos educativos inmovadores.
Aumento de la cobertura de | Programa Creacién y mejora de espacios educativos
la educacion superior conforme a las necesidades regionales del
mediante la ampliacion de estado, tanto en aulas como

la oferta educativa.

Plataforma Abierta de | Proyecto Impulsar el desarrollo de competencias y

Innovacion

habilidades cientificas y tecnoldgicas
tomando en cuenta las necesidades de la
region y la industria; promoviendo
también el emprendimiento en

diversas regiones.

las

Ciudad Creativa Digital

Estrategia

Consolidaciéon de un hub natural de
emprendimiento e innovacion para las
industrias creativas y digitales del estado,
integrandose en la dindmica de la zona
centro de Guadalajara, colaborando en la
repoblacion y redensificacion del Centro
de Guadalajara, mediante la atraccion de
talento y el desarrollo de los bienes y
servicios necesarios.

Tierra de Talento

Estrategia

Brindar las oportunidades a jévenes
sobresalientes de Jalisco, a través de
becas y estimulo al talento, para
continuar con estudios de especializacién,
licenciatura y posgrado en temas

prioritarios para el estado y sus regiones.

Red de
Innovacion

Centros de

Estrategia

Incrementar las capacidades de
innovaciéon y emprendimiento de alto
impacto en el estado, fomentando la
especializacién inteligente de las regiones
e impulsando proyectos en beneficio

econdémico y social de Jalisco.

Difusion y Divulgaciéon de la
Ciencia y del Talento

Estrategia

Fomentar la generacién de publicaciones
de material impreso (libros, revistas) o
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Nombre

Cientifico de Jalisco

Tipo
(proyecto,
estrategia,
programas
publicos,
bienes o
servicios)

Descripcion

electronico (libros, revistas, video o radio
cdpsulas, animaciones, podcast); asi como,
articulos cientificos de acceso abierto en
revistas internacionales indexadas para
la difusion de la ciencia y tecnologia del
estado de Jalisco, con la alianza de las
instituciones educativas de nivel medio
superior y superior, asociaciones civiles,
centros de investigacién, cdmaras
empresariales, empresas, laboratorios y
organizaciones no gubernamentales
establecidas en Jalisco.

Premio Estatal de Ciencia y
Tecnologia

Programa

reconocimiento a los
proyectos de investigacion, desarrollo
tecnolégico e inmovacion que  han
impactado en el Estado y que contribuyen
a la solucién de problemas.

Otorgar un

10

Programa de

Propiedad

apoyo a
Intelectual
orientada a invenciones y
transferencia de tecnologia

Programa

Disefiar politicas publicas que incluyan
asesoria  y apoyos econdmicos para
incrementar el nimero de solicitudes de
patentes e invenciones que surjan de
proyectos cientifico tecnologicos con valor
agregado para facilitar su transferencia
a la sociedad e impacten la
competitividad de Jalisco y mejoren la
calidad de vida de los habitantes.

n

Red de Ciencia, Tecnologia e
Inmovacién de Jalisco

Proyecto

Crear e implementar nuevos proyectos de
desarrollo tecnolégico a través de
equipamiento para la certificacion de
empresas, investigacion y desarrollo,
coordinacién para la creacidn e
implementaciéon de plataforma
tecnolégica para el mapeo de las
capacidades cientificas y tecnolégicas del
estado de Jalisco.

una

12

Cultura de Innovacion

Programa

Fortalecer la especializacién de talento
local con mentalidad global, asi como la
cultura del emprendimiento, ciencia,
tecnologia e innovacion que contribuyan a
la solucién de problematicas regionales
identificadas a través del Plan Estatal de
Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-

2030.

13

Impulso a las Startups de
Alto Contenido Tecnolégico

Programa

Impulsar la competitividad sostenible de
las startups de alto contenido tecnolédgico
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Nombre

Tipo
(proyecto,
estrategia,
programas
publicos,
bienes o
servicios)

Descripcion

mediante la investigacion, gestién de la
innovacién, ciencia y tecnologia de
manera vinculante y colaborativa con
centros de investigacién, laboratorios y
fondos de capital.

14

Desarrollo de Capacidades
de Innovaciéon del Estado

Estrategia

Impulsar la creatividad, sustentabilidad y
competitividad sostenible con crecimiento
a futuro de los emprendedores y de las
micro, pequenias y medianas empresas
mediante la investigacion, gestién de la
innovacion, ciencia y tecnologia de
manera vinculante y colaborativa con los
actores del ecosistema y los sectores
estratégicos econdmicos del Estado.

Fomentar la cultura, gestién de la
innovacion y la especializacién inteligente
en los jaliscienses para aumentar su
competitividad individual y colectiva.

15

Desarrollo del Ecosistema
de Innovacién Social

Estrategia

Capacitar instituciones en procesos de
innovacién y sustentabilidad, y al mismo
tiempo fomentar la vinculacién de los
principales sectores socioecondmicos,
aumentar su interés en la innovacion, y
generar informacién  actualizada vy
pertinente que permita fundamentar el
desarrollo de nuevas politicas publicas de
innovacion social y sectorial.

16

Impulso a la Innovaciéon
Tecnolégica y
Sustentabilidad Sectorial

Estrategia

Impulsar la innovacion tecnoldgica,
sustentabilidad y competitividad de las
empresas de diferentes sectores
econdémicos para contribuir al desarrollo
econémico, social y medioambiental de
Jalisco.
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VI Alineacion de programas
presupuestarios a
objetivos institucionales
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VI. Alineacion
presupuestarios

de
a

institucionales

programas

objetivos

Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

Objetivo institucional

Proyectos, acciones y

programas publicos

Programa

presupuestario

Incrementar la calidad y oferta
de Educaciéon Superior estatal a
través de los OPDs sectorizados

y las IES incorporadas.

1. Impulso a la Calidad de
la Educaciéon Superior a través
de la acreditacion de

programas.

2. Aumento de la cobertura
de la educacion superior
mediante la ampliacién de la

oferta educativa.

3. Incremento de los indices
educativos por medio de

programas especificos.

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

Fortalecer formacién de talento
cientifico, tecnoldgico e

innovador del sistema estatal

4. Plataforma Abierta de

Innovacion.

PP: 392 "Educacion

superior con calidad,

universitario, con programas de 5 Ciudad Creativa Digital. pertinencia, equidad y
calidad mundial. flexibilidad."
PP: 946 Ciudad
Creativa Digital.”
PP: 220 “Ciudad
Creativa Digital.”
Instrumentar un programa 6. Tierra de Talento.

regular de Becas y Estimulos

PP: 392 "Educacion
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

Programa

publicos presupuestario
dirigido al desarrollo de superior con calidad,
alumnos y docentes talentosos. pertinencia, equidad y
flexibilidad."
Incrementar en todas las 7. Tierra de Talento PP: 392 "Educacion
regiones del estado la
8. Desarrollo de superior con calidad,

disponibilidad de recursos
humanos calificados en el
campo de la investigacién y
desarrollo vinculados con los
sectores productivos,
incorporando la igualdad de
derechos, responsabilidades y
oportunidades de todas las

personas.

capacidades de innovacion.

9. Plataforma Abierta de

Innovacion.

10. Red Estatal de Centros de
Innovacién y Emprendimiento

de Alto Impacto.

1. Red de Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon de

Jalisco.

12. Aumento de la cobertura
de la educacién superior
mediante la ampliacién de la

oferta educativa.

pertinencia, equidad y

flexibilidad."

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 660 “Gestion de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”

Fortalecer y actualizar el
Consejo Estatal de Ciencia 'y
Tecnologia, articulando la
comunicacion entre la
academia, industria, sociedad y
gobierno, para el diserio de

politicas publicas efectivas.

13. Red de Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon de

Jalisco.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnoldgico.”

PP: 660 “Gestién de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”

Aumentar la inversién en
ciencia y tecnologia,
promoviendo programas
concurrentes para incrementar

la inversion de la iniciativa

14. Red Estatal de Centros de
Innovacion y Emprendimiento

de Alto Impacto.

15. Ciudad Creativa Digital.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia y

Desarrollo
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

privada, privilegiando aquellos
proyectos que acorten la brecha

de desigualdad.

16. Impulso a la Innovacién
Tecnoldgica y Sustentabilidad

Sectorial.

17. Impulso a las Startups de

alto contenido tecnoldgico.

Tecnolégico.”

PP: 660 “Gestién de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”

Alinear las investigaciones y los
programas de desarrollo
tecnoldgico de las instituciones
educativas y centros de
investigacion, hacia los
requerimientos de los sectores
productivos del estado de

Jalisco.

18. Red Estatal de Centros de
Innovacion y Emprendimiento

de Alto Impacto.

19. Incremento de los indices
educativos por medio de

programas especificos para ello.

20.  Difusién y Divulgacion de
la Ciencia, Tecnologia e

Innovacion.

21. Red de Ciencia,

Tecnologia e Innovaciéon de

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia y
Desarrollo

Tecnolégico.”

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 660 “Gestion de

Fondos y Programas

Jalisco. de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e
Inmovacioén.”
Impulsar fondos de inversion 1 Impulso a las Startups de

para investigacién, desarrollo e

innovacion.

alto contenido tecnolégico.
2. Ciudad Creativa Digital.

3. Red Estatal de Centros de
Innovacién y Emprendimiento

de Alto Impacto.

4. Programa de apoyo a
Propiedad Intelectual orientada
a invenciones y transferencia

tecnoldégica.

Impulso a la Innovacién

tecnoldgica y sustentabilidad

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 660 “Gestién de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

social

Incrementar el nimero de

patentes registradas

27. Programa de apoyo a
Propiedad Intelectual orientada
a invenciones y transferencia

tecnoldgica.

28. Desarrollo de
capacidades de inmovacion del
Estado.

29. Impulso a las Startups de

alto contenido tecnoldégico.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnoldgico.”

PP: 660 “Gestién de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”

Aumentar los programas de
intercambio en ciencia y
tecnologia con centros de
educacion superior y
organismos internacionales de
investigacion e innovacion,
buscando la igualdad
sustantiva entre hombres y

mujeres.

30. Tierra de Talento.

31. Desarrollo de
Capacidades de Innovaciéon del
Estado.

32. Plataforma Abierta de

Innovacion.

33. Programa de apoyo a
Propiedad Intelectual orientada
a invenciones y transferencia

tecnoldgica.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnolégico.”

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 660 “Gestién de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

Incrementar el nimero de
estudiantes becados en
universidades internacionales
para el desarrollo de ciencia y
tecnologia aplicada, de manera

incluyente y equitativa.

34. Tierra de Talento.

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

Mejorar la vinculacion entre los
sectores académico,
empresarial, social y
gubernamental para transferir
conocimiento y para el impulso

de los sectores.

35. Plataforma Abierta de

Innovacion.

36. Impulso a la Inmovacion
Tecnoldgica y Sustentabilidad

Sectorial.

37. Desarrollo de
Capacidades de Innovaciéon del
Estado.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnoldgico.”

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

Incrementar y fortalecer los
centros de investigacion,
innovacion y desarrollo en todas

las regiones del Estado.

38. Red Estatal de Centros de
Innovacién y Emprendimiento

de Alto Impacto.

39. Plataforma Abierta de

Innovacion.

40.
Capacidades de Innovacién del
Estado.

Desarrollo de

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnoldgico.”

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

PP: 437 "Proyectos de
Innovacién,

Empresarial y Social."

Generar una cultura de la

innovacidén en la sociedad, la

42. Red Estatal de Centros de

Innovacion y Emprendimiento

PP: 391 “Programa de

Impulso a la Ciencia y
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

industria y el gobierno.

de Alto Impacto.

43. Plataforma Abierta de

Innovacion.

44, Desarrollo de
Capacidades de Innovacién del
Estado.

45, Premio Estatal de Ciencia

y Tecnologia.

Desarrollo

Tecnolégico.”

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 692 "Conduccién de
la Politica de
Inmovacién, Ciencia y

Tecnologia."

Impulsar la innovaciény el
emprendimiento de base

cientifica y tecnolégica en

Jalisco desde su marco

regulatorio.

46. Programa de apoyo a
Propiedad Intelectual orientada
a invenciones y transferencia

tecnoldégica.

47. Impulso a las Startups de

alto contenido tecnoldégico.

48. Impulso a la Innovaciéon
Tecnoldgica y Sustentabilidad

Sectorial.
49, Cultura de Innovacion.

50. Red de Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon de

Jalisco.

51. Red Estatal de Centros de
Innovacién y Emprendimiento

de Alto Impacto.

52. Impulso a la Innovacion

Tecnoldgica y Sustentabilidad

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia y
Desarrollo

Tecnolégico.”

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 660 “Gestién de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”

PP: 692 "Conduccién de
la Politica de
Innovacién, Ciencia y

Tecnologia."
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

Sectorial

Incentivar la innovacion
sectorial y social, en especial en
temas que impacten la
competitividad y el desarrollo
sustentable de acuerdo a la
Agenda 2030 mundial.

53. Red Estatal de Centros de
Innovacién y Emprendimiento

de Alto Impacto.

54.  Impulso a la Innovacion

Tecnolégica y Sustentabilidad

Sectorial.
55. Cultura de Inmovacion.
56. Impulso alas Startups de

alto contenido tecnolégico.

57. Desarrollo del ecosistema

de innovacién social.

58. Desarrollo de
Capacidades de Innovacién del
Estado.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnoldgico.”

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 660 “Gestion de
Fondos y Programas
de Apoyo de Ciencia,
Tecnologia e

Innovacion.”

PP: 692 "Conduccién de
la Politica de
Inmovacién, Ciencia y

Tecnologia."

Aumentar la formacién del
talento humano para cubrir las
necesidades de crecimiento y
especializacion de los sectores

productivos.

59. Tierra de Talento

60. Plataforma Abierta de

Innovacion.
61. Cultura de Innovacion.

62. Impulso a las Startups de

alto contenido tecnolégico.

63. Desarrollo de
Capacidades de Innovaciéon del
Estado.

64. Impulso a la Calidad de
la Educacion Superior a través
de la acreditacion de

programas.

PP: 391 “Programa de
Impulso a la Ciencia 'y
Desarrollo

Tecnoldgico.”

PP: 392 "Educacion
superior con calidad,
pertinencia, equidad y

flexibilidad."

PP: 437 "Proyectos de
Innovacion,

Empresarial y Social."

PP: 692 "Conduccién de
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Objetivo institucional

Proyectos, acciones y programas

publicos

Programa

presupuestario

65. Aumento de la cobertura
de la educacion superior
mediante la ampliacién de la

oferta educativa.

66. Red de Ciencida,
Tecnologia e Innovaciéon de

Jalisco.

la Politica de
Inmovacién, Ciencia y

Tecnologia."

Incrementar la educacion dual

desde el nivel de secundaria.

67. Impulso a la Calidad de
la Educaciéon Superior a través
de la acreditacion de

programas.

PP: 392 "Educacion

superior con calidad,

pertinencia, equidad y

flexibilidad."
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El suscrito Alfonso Pompa Padilla en mi caracter de titular de la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologias, con fundamento en los articulos 3 numeral 1 fraccién |, 5 numeral 1
fracciones II, IV, XIl, y XVI, 7 numeral 1 fraccién Ill, 14, 15 numeral 1 fracciones IX y XVIll, 16
numeral 1 fraccion Xl y 27 numeral 1 fracciones I, Il, V y XXVIIl de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, asi como el articulo 1, 5, 6 fracciones |, Il y XXI del Reglamento
Interno de la Secretaria de Innavacidn, Ciencia y Tecnologia, en cumplimiento a lo establecido
en los articulos 26 fraccién Ill; 84, 85 fracciones | y Il de |a Ley de Planeacion Participativa para
el Estado de Jalisco y sus Municipios, emito el presente Plan Institucional, mismo que autorizo

su publicacion en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”.
/
/

/7 /
Alfonso Pompa Padfﬁa

Secretario de Innovacidn, Ciencia y Tecnologia del Estado de Jalisco.

Fecha de emision 30 de septiembre de 2019.

La suscritz Diedra Gonzélez Free en mi caracter de Encargada del despacho de la Coordinacién
General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico, de conformidad al oficio
CGECDE/040/2019, con fundamento en los articulos 3 numeral 1 fraccién I, 5 numeral 1
fracciones 11, IV, XIl, y XVI, 7 numeral 1 fraccién II, 11 numeral 1, numeral 2 fraccion Ill y 13
numeral 1 fracciones II, VIl y XVII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco;
asi como los articulos 1, 4, 5 fracciones |1, VI, VII, VIl y X1, 6, 7 fraccion IV y 20 del Reglamento
Interno de la Coordinacién General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 23 fraccion VIl apruebo el presente Plan
Institucional, mismo que autorizo su publicacién en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”.

-

e

—

Diedra Gonzalez Free

Encargada del Despacho de la Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo

Econdmico.
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