Dr. Manuel Arias Novoa, en mi cardcter de Director del Organismo Publico
Descentralizado Instituto Jalisciense de Cancerologia y de conformidad con
lo establecido por los articulos 1y 4 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en correlacion con el articulo 4 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco, asi como los articulos 3 y 13 inciso B) de la Ley General
de Salud; articulos 16 y 163 de la Ley de Salud del Estado de Jalisco, asi como
el transitorio segundo del Decreto 27894 /LXII/20 de la misma Ley; el articulo
30, fraccion XVIinciso A, By C, el articulo 69, capitulo II, punto 1y 3, articulo 73,
76y 77 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; el Decreto
ndmero 13979 emitido por el Concreso del Estado de Jalisco, a través del cual
se crea el Instituto Jalisciense de Cancerologia, asi como los articulos1,7,8 y
9; en relaciéon con lo establecido por los articulos 5, 23 fraccion VIII, 84 y 85
fraccion I, I y IV de la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de
Jalisco y sus Municipios y los articulos 57 fracciones IV y VI y 69 del
Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus
Municipios; en atencion al oficio identificado con las siglas CGEDS/428/2022,
signado por la Mtra. Anna Bdarbara Casillas Garcia, Coordinadora
General Estratégica de Desarrollo Social, en el que se aprueba el proyecto de
Plan Institucional del Organismo Publico Descentralizado Instituto

Jalisciense de Cancerologia, emito el siguiente:

PLAN INSTITUCIONAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
INSTITUTO JALISCIENSE DE CANCEROLOGIA.
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I. Introduccion

Somos uno de los principales centros oncoldgicos
que atiende a poblacién sin derechohabiencia
en el Occidente de México.

Desde su creacion, el Instituto Jalisciense de Cancerologia se ha dedicado a la
atencion integral, humanitaria y oportuna de los pacientes con cdancer, ofreciendo
calidad, respeto y equidad y promoviendo la investigaciéon y la docencia en el Estado
de Jalisco, en la Regiéon Occidente de México y en todo el pais. En esta institucién nos
planteamos coadyuvar al funcionamiento del Sistema Estatal de Salud para la
atencién de los pacientes con cdncer en situacién vulnerable, aquellos que no
cuentan con seguridad social o derechohabiencia y que requieren todo nuestro
apoyo y dedicacion, ya que, de lo contrario, estarian desprotegidos debido a que los
tratamientos de cdncer, entre ellos la quimioterapia, la radioterapia y las cirugias

suelen ser en su mayoria muy costosos.

Es preciso entender “derechohabiencia” como el derecho de las personas a recibir
servicios médicos en instituciones de salud publicas o privadas, como resultado de
una prestaciéon laboral por ser pensionado o jubilado, por inscribirse o adquirir un
seguro médico, o por ser familiar designado beneficiario. Al hablar de poblacién sin
condicion de derechohabiencia a servicios de salud en Jalisco, se sugiere contrastar
esos datos con el porcentaje de la poblacién en situacién de pobreza en el Estado. En
2010, 11,582 individuos (64% del total de la poblacion) se encontraban en pobreza, de
los cuales 9,005 (49.8%) presentaban pobreza moderada y 2,577 (14.2%) estaban en

pobreza extrema.

En 2018, el nimero de personas en situacion de pobreza multidimensional fue de 2.3
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millones, cifra que representa el 28.4% de la poblacién total de Jalisco. La pobreza
multidimensional debe entenderse como aquélla que representa el porcentaje de
carencias sociales de la poblacion, tales como el rezago educativo, la carencia por
acceso a los servicios de salud, la carencia por acceso a la seguridad social, la
carencia por calidad y espacios en la vivienda, la carencia por acceso a los servicios

bdsicos y la carencia por acceso a la alimentacion.

En 2018, el 49.8% de la poblacion total de Jalisco presentaba carencia por acceso a
la seguridad social, siendo este porcentaje de 58% en 2008. Ambas cifras resultan
indudablemente alarmantes al considerar que tanto la poblacion de ingresos altos
como bajos pueden padecer cdncer; sin embargo, basdandonos en la cifra de 2018, solo
el 502% de la poblacion podria recibir atencién oncoldégica. En este contexto, el
Instituto Jalisciense de Cancerologia se ha convertido en un referente para el
diagndstico, tratamiento y rehabilitacion del cancer a nivel estatal y regional, puesto
que el IJC es uno de los principales hospitales publicos cuya misién es atender a

poblacion con cancer sin derechohabiencia.

El Instituto Jalisciense de Cancerologia, tiene una cobertura estimada del 30% de los
casos de cdncer registrados en el Estado de Jalisco. Ademds, posee una gran
captacion de pacientes sin derechohabiencia provenientes de pueblos originarios
principalmente de Jalisco y Michoacdn, y de otras Entidades Federativas, entre ellas
aquéllas pertenecientes a la regiéon Centro Occidente y Nor Occidente de México.
Aunado a lo anterior, es preciso mencionar que segun la base de datos de los ultimos
cinco anos del Departamento de Trabajo Social del IIC, el 80% de la poblacion que
se atiende en el Instituto Jalisciense de Cancerologia IJC se encuentran en situaciéon
socioecondmica baja y media baja, el 10% en pobreza extrema y solo un10% mds en

situaciéon socioecondmica media y media alta .
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De acuerdo con datos del Registro Estatal de Cdncer en Jalisco, en 2009 se
acumularon 92204 casos conocidos de cdncer, de ellos 2668 (289%) fueron
notificados por el Instituto Mexicano del Seguro Social; seguido por la Medicina
Privada con 2,021 (21.9%); el Instituto Jalisciense de Cancerologia con 1943 (211%) y la
Secretaria de Salud Jalisco 1562 (16.9%). Del total de casos 97.7% tenian como
residencia habitual los siguientes Estados: Jalisco (91.3%), Michoacdn (34%), Nayarit
(19%) y Colima (1%) . En contraste, los ultimos datos ofrecidos por el mismo Registro
en 20T], reflejan 9, 278 casos conocidos de cdncer, de los cuales 2574 (277%) se
reportaron por la Medicina Privada, 1,913 (20.6%) por el Instituto Mexicano del Seguro
Social, 1, 770 (19%) por el Instituto Jalisciense de Cancerologia y 1518 (17.1%) por la
Secretaria de Salud Jalisco . Del total de estos casos hubo mayor predominancia de

personas con residencia en Jalisco, Michoacdn, Zacatecas, Nayarit, Colima y Sinaloa.

Con el paso de los anos el cdncer se ha convertido en uno de los mayores retos en
salud publica, tal es el caso que la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) declaré
en 2020 al cancer como la segunda causa de muerte a nivel mundial, al alcanzar 19,3
millones de personas con este padecimiento, es decir, aproximadamente una de
cada seis personas de las que se registran; asimismo indicé que el 70% de los decesos
por esta enfermedad ocurrieron en paises de renta baja y renta media . Este
argumento, adquiere especial relevancia al considerar que la poblacién en situacion
socioecondmica baja y media baja es potencialmente “victima de desigualdades en
cuanto a su exposicion a los factores de riesgo para padecer cadncer y en el acceso
cribado, al diagndstico precoz y a tratamientos oportunos y apropiados, y que

ademds, obtienen peores resultados en lo que se refiere al cancer”.

Bajo el reconocimiento de este contexto, el Instituto Jalisciense de Cancerologia
afronta el reto de considerar estrategias de atencidén relativas a la prevencion,

tratamiento y rehabilitacién del cdncer diferenciadas y adaptadas a las
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necesidades y caracteristicas especificas (sociales, culturales, econdémicas) de su
poblacién objetivo: poblacién mayor de 17 anos sin derechohabiencia y en situacion

econdmica baja y media baja.

El Instituto Jalisciense de Cancerologia apoya la afirmacion de la Organizacion
Mundial de la Salud al decir que el cdncer es en gran medida evitable, ya que muchos
cdnceres se pueden prevenir, otros se pueden detectar en las primeras fases de su
desarrollo y ser tratados y curados. Incluso en etapas avanzadas del cdncer se
puede enlentecer su progresion al controlar o reducir el dolor, es decir, brindar
cuidados paliatiavos a los pacientes asociados éticamente a un “buen morir”,
entendido como morir sin dolor, morir junto a la familia, en el lugar que el paciente
elige, morir con los sintomas controlados o, mejor dicho, brindar una razonable
calidad de vida a los pacientes cuya enfermedad no puede ser curada . En este
sentido reconocemos que la revisién continua y el fortalecimiento de los programas
y planes del IJC permitird la consecuciéon efectiva de la oferta de tratamientos,

diagnostico, control y paliacion del cancer.

Este documento es la version actualizada del Plan Institucional 2018-2024 del
Instituto Jalisciense de Cancerologia publicada en 2019 y su contenido es derivado
de la informacion proporcionada por las diversas dreas médicas y administrativas,
asicomo de los datos consultados en los Manuales de Organizaciény Procedimientos
Tomo Iy II del IJC. Primordialmente, se realiza una nueva alineacién de este Plan
Institucional al Plan Estatal de Gobermanza y Desarrollo del Estado de Jalisco,
derivado de la ultima actualizacion de dicho instrumento de planeacién; por lo que
ademds de cumplir con criterios institucionales y estatales, permite presentar la
situaciéon actual de la institucién en el aspecto financiero, administrativo, equipo
médico, personal adscrito y demds informacion que sustenta la importancia y el

reconocimiento de nuestra mision y labor cotidiana.
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El Instituto Jalisciense de Cancerologia en su busqueda constante de mejorar la
atencion y los servicios oncolégicos especializados que ofrece a la poblaciéon mas
desprotegida, procura en todo momento la renovacion del equipamiento médico en
razén de ofrecer tratamientos y diagndsticos eficientes y de calidad con
herramientas y tecnologias de vanguardia. Asimismo, a través del reconocimiento de
nuestras dreas de oportunidad y mejora, en este Plan Institutcional del IJC se
presenta un andlisis administrativo y una radiografia institucional que permiten
constatar las dreas de oportunidad de la institucion tanto en la operatividad como
en la organizacion del Instituto, a fin de presentar estrategias, metas e indicadores

que materialicen los objetivos y atribuciones de la institucion.

La informacién que a continuacion se presenta puede traducirse como el resultado
del trabajo en equipo y la suma de voluntades y talentos del personal médico y
enfermeras, personal administrativo, empresas, instituciones publicas y privadas y
fundaciones quienes nos dirigen a buscar en todo momento el bienestar y la atencién
de calidad de nuestros pacientes oncoldgicos, ya sea en tiempos de oportunidades,
en tiempos de pandemia, en tiempos de ser y de actuar porque para todos nosotros
los que laboramos y los que contribuyen a la mejora del Instituto Jalisciense de

Cancerologia, el paciente es primero.

Dr. Manuel Arias Novoa
Director General

Instituto Jalisciense de Cancerologia
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II. Marco Juridico

Esfera internacional

La Salud es un derecho fundamental y humano; la Constitucidon de la Organizacion
Mundial de la Salud aprobada en 1946, establece que “el goce del grado mdaximo de
salud que se puede lograr es uno de los derechos fundamentales de todo ser humano
[...]. Asimismo, se declara que “la salud de todos los pueblos es una condicién
fundamental para lograr la paz y seguridad, y depende de la mas amplia

cooperaciéon de las personas y los Estados”.

Por otra parte, la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, firmada por los
paises miembros de la Organizacién de las Naciones Unidas en 1948, constituye el
sustento a partir del cual se han elaborado y suscrito posteriores declaraciones y
convenios especificos para el area de la salud. Especificamente, en su articulo 25, la
Declaracién senala lo siguiente: “toda persona tiene derecho a un nivel de vida que le
asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar y en especial la alimentacién, el
vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene
asimismo derecho a los seguros en caso de desempleo enfermedad, invalidez, viudez,
vejez u otros casos de pérdida de sus medios de subsistencia por circunstancias

independientes de su voluntad .

En 2017, la Asamblea Mundial de la Salud aprobé la resolucion WHA70.12 sobre la
Prevencion y Control del Cancer en el contexto de un enfoque integrado, enla cual se
insta a los Estados Miembros y a la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) a
acelerar la aplicacion de medidas encaminadas a alcanzar las metas detalladas en
un Plan de Accion Mundial para la Prevencion y el Control de las Enfermedades No
Transmisibles 2013-2030, asi como en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, a fin de
reducir la mortalidad prematura por cdncer, especificamente en el ODS 3.
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Otros tratados y convenciones internacionales aplicables al Instituto Jalisciense de

Cancerologia:

. Pacto Internacionales de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de 1976.
. Declaraciéon Americana de los Derechos y Deberes del Hombre de 1948.

. Cddigo Sanitario Panamericano de 1929.

. Protocolo relativo a la Oficina Internacional de Higiene Publica de 1948.

. Protocolo anexo al Cédigo Sanitario Panamericano de 1924.

. Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad del 2008.

. Convenio internacional del Trabajo no. 17 relativo a la Indemnizacién por

accidente de Trabajo de 1935.
. Convenio Internacional del Trabajo no. 42 relativo a la Indemnizacion por
enfermedades profesionales.

. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Esfera nacional

En México, la normativa especifica para la defensa del derecho a la protecciéon a la
salud emana del articulo 4°, parrafo IV, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, de Ley General de Salud que en su articulo 51, asi como su
Reglamento, ya que en conjunto dictan los criterios médico-legales que se utilizardn
para cada patologia como enfermedad transmisible, laboral o profesional, asi como
los procedimientos y las responsabilidades gubermamentales o profesionales para
su notificacidon, seguimiento, vigilancia, evaluacién y control sanitario; de la Ley
Federal del Trabajo que menciona los derechos laborales de los que todo trabajador

dispondrd para el desemperio de sus actividades en donde se dispongan de los
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medios adecuados para proteger su vida y prevenir las enfermedades, fomentando
su salud fisica y mental; y de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al
Ambiente que especifica las responsabilidades de las Secretarias de Salud y
Desarrollo Social, entre otras, en la vigilancia evaluacién y control de procesos de

deterioro del ambiente y su impacto sobre la salud humana.

Al respecto, la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) declara que el
derecho a la proteccion de la Salud otorga a las personas el derecho de acceder a
los servicios de atencion y cuidado médico y manifiesta que su materializacion
efectiva y eficiente es obligacion del Estado a través de la Federacion, los Estados y
los Municipios de acuerdo a lo establecido en la Ley. En este sentido, en los articulos
4 y 73 constitucionales se declara la obligacién del Estado de definir un sistema de
salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extension progresiva, cualitativa y
cuantitativa de los servicios de salud para la atencion integral y gratuita de las
personas que no cuenten con seguridad social, al cual deben alinearse tanto las

Entidades Federativas como sus Municipios.

Otras leyes nacionales aplicables al Instituto Jalisciense de Cancerologia:

. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

. Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

. Ley General de proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

. Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion.

. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

. Ley Federal de Austeridad Republicana.

. Ley Federal del Presupuesto y responsabilidad Hacendaria.
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Esfera local

En este contexto, relativo al marco normativo del Estado de Jalisco para la
proteccion de la salud, al cual estd supeditado el Instituto Jalisciense de
Cancerologia, se hace referencia al articulo 22 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo
que establece como atribucién especifica del Titular del Poder Ejecutivo, el apoyo,
control y vigilancia en la prestacion de los servicios de salud y bienestar social; asi
como la Ley de Salud del Estado de Jalisco en sus articulos 1y 3 y su Reglamento, en
donde se establecen las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud

en Jalisco y la concurrencia con la Federacion y las demds Entidades Federativas.

A fin de contribuir en la garantia del cumplimiento del derecho de los jaliscienses de
proteccion a la salud, se cred el Instituto Jalisciense de Cancerologia (IJC) el 20 de
noviembre de 1990, mediante el Decreto No.13979, emitido por el Congreso del Estado
de Jalisco definiéndolo como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado, con compromiso social en el drea de la salud oncolégica que deberda dar
solvencia a las exigencias de las personas con padecimiento de cancer. El objeto del
Instituto Jalisciense de Cancerologia se encuentra claramente establecido en la
fraccion I del articulo 2, capitulo 2 del Decreto de Creaciéon: “coadyuvar a la
consolidacién y funcionamiento del Sistema Estatal de Salud, contribuyendo al
complimiento del derecho a la proteccion de la Salud, en la especialidad de las
neoplasias”, dictaminando asimismo las funciones y atribuciones de la institucion,
que se rigeny estructuran a través de lo estipulado en el Reglamento Interior del IJC

creado en el 2003.

Funciones y atribuciones del Instituto Jalisciense de Cancerologia:

. Apoyo a la ejecucion de los programas sectoriales de salud [...]

. Prestacion de servicios en materia de atencidén médica en aspectos
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preventivos, curativos y de rehabilitacion [...]

Proporcionar consulta externa y atencion hospitalaria a la poblacion que
lo requiera, de acuerdo con sus objetivos y capacidad de las instalaciones.
Dicha atencion serd gratuita, pero tomando en cuenta las condiciones
socioecondmicas de los usuarios se fijardn cuotas de recuperacion
acordes al estudio correspondiente [...]

Desarrollo de medidas asistenciales y de ayuda social para pacientes de
escasos recursos econdémicos que soliciten sus servicios [..]

Realizacion de estudios e investigaciones clinicas y experimentales en el
campo de las neoplasias[..]

Difusién de informaciéon técnica y cientifica sobre avances en materia
oncoldégica[...]

Promocién de eventos de cardcter cientifico a nivel tanto estatal como
nacional, asi como y suscribir convenios de intercambio con instituciones
afines[..]

Asesorar y rendir opiniones en materia oncolégica a la Secretaria de Salud
y Bienestar Social y demas instituciones [...]

Actuar como organo de consulta en el drea oncolégica de las
dependenciasy entidades de la Administracion Publica Estatal y Municipal
y de instituciones sociales y privadas [..]

Formacién de recursos humanos especializados en la atencion de
enfermos con neoplasias; realizacion de cursos de capacitacion,
ensenanza, investigacion [...]

Otorgamiento de diplomas y reconocimientos de conformidad con los
convenios que a los efectos se suscriben[...]

Realizacion de acciones para la protecciéon de la salud en lo relativo al
cancer [...]

Participacion tanto en los programas federales como estatales para el

establecimiento de médulos regionales y locales de atencién oncolégica en
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el paisy en el Estado[...]

Otras leyes y reglamentos estatales aplicables al Instituto Jalisciense de

Cancerologia:

17

Ley de Fiscalizaciéon Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y
sus Municipios reformada en el 2021.

Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco reformada en el
2021.

Ley Estatal de la Comision de Derechos Humanos reformada en el 2020.

Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco reformada en el 2021.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios reformada en el 2020, y sus Reglamento reformado en el 2022.
Ley de Entrega- Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios reformada
en el 2020.

Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios
reformada en el 2020.

Ley de Servidores Publicos para el Estado de Jalisco y sus Municipios
reformada en el 2021.

Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Estado de Jalisco del 2015, y su
Reglamento del 2016.

Ley de Archivos para el Estado de Jalisco y sus Municipios reformada en el
2021.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco
reformada en el 2019.

Ley de Compras Gubernamentales, enajenaciones y contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios reformada en el 202], y su
Reglamento reformado en el 2017.

Reglamento de la Ley Estatal de Salud enmateria de Salubridad Local de 1988.
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Reglamento de la Ley General de Salud en materia de Investigacion para la

Salud.

Aunado a lo anterior, es menester mencionar algunas otras de las Normas Oficiales

Mexicanas aplicables al objeto social del Instituto Jalisciense de Cancerologia:
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NOM-004-SSA3-2012 del Expediente Climico.

NOM-006-SSA3-20T para la Préctica de la Anestesiologia.
NOM-035-SSA3-2012 en materia de Informacién en Salud.
NOM-041-SSA2-20T] para la prevencion, diagndstico, tratamiento, control
y vigilancia epidemiolégica del Cancer de Mama.

NOM-002-SSA3-2007 para la Organizacién, funcionamiento e ingenieria
sanitaria de los servicios de Radioterapia.

NOM-229-SSAT1-2002 de la Salud Ambiental. Requisitos técnicos para las
instalaciones, responsabilidades sanitarias, especificaciones técnicas
para los equipos y proteccion radioldégica en establecimientos de
diagndstico médico con rayos X; y su Reforma del 2014.

Modificacion a la Norma NOM-014-SSA2-1994 para la prevencion,
diagndstico, tratamiento, control y vigilancia epidemiolégica del Cancer
Cérvico uterino.

NOM-087-ECOL-SSA1-2002 de la Proteccion Ambiental- Salud
Ambiental- Residuos Peligrosos bioldgico infecciosos- clasificacion y
especificaciones de manejo.

NOM-004-SSA2-1993Del expediente clinico

NOM-017-SSA2-1994. Para la vigilancia epidemioldgica
NOM-026-SSA3-2012: Para la practica de la cirugia mayor ambulatoria
NOM-045-SSA2-2005: Para la vigilancia epidemiolégica, prevencion y
control de las infecciones nosocomiales.

NOM-220-SSAT-2002: Instalaciéon y operacion de la Farmacovigilancia.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 23, fraccién III del Reglamento
Interno del Instituto Jalisciense de Cancerologia, en correlacion con lo estipulado en
los articulos 2, 4, 85, Fracciéon IV y 87 de la Ley de Planeacién Participativa para el
Estado de Jalisco y sus Municipios, y los articulos 57, Fraccion IV y 69 del Reglamento
de la Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios, todas las
entidades paraestatales deberdn participar en el Sistema Estatal de Planeacion
Democrdtica desde su dmbito de accidn, a través de sus respectivos programas
operativos anuales elaborados por las mismas instituciones, que fijen objetivos
evaluables por la instancia coordinadora del sector correspondiente, en este caso

del sector salud.

Los planes del Instituto, asi como los programas presupuestarios anuales estdn
directamente vinculados a las necesidades locales y sectoriales, establecidas en los

siguientes instrumentos oficiales y publicos de planeacion:

. Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno de México 2019-2024.
. Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo. Visién 2030 del Gobierno del

Estado de Jalisco 2018-2024 considerando su ultima reforma en el 2022.

. Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2013-2033.
. Programa Sectorial de Salud del Estado de Jalisco.
. Plan Regional de Desarrollo. Subregion 12 Centro. Dimension de Equidad de

Oportunidades. Salud

. Plan Institucional
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III. Mision, vision institucional vy
alineacion al Plan Estatal

Mision Institucional

Somos un instituto dedicado a la atencién oncoldgica de pacientes con cdncer sin
derechohabiencia de Jalisco y Estados circunvecinos; ofrecemos atencion,
diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de distintos tipos de cdnceres a través de
una atencion integral, humanitaria y oportuna de alta especialidad; promovemos la
formacién de recursos humanos y la inmovacion e investigacion en temas oncoldgicos

procurando el bienestar de la sociedad.

Vision Institucional

Ser un hospital publico de especialidad oncoldgica que logre posicionarse como un
referente regional por su alta calidad y capacidad de atencidn, tratamiento y
rehabilitaciéon de distintos tipos de cdnceres. Ser una institucion clave en la
generacién de investigacion, innovacion tecnolégica y conocimiento en temas

oncoldgicos al servicio de la poblacién de Jalisco y el Occidente de México.

- Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Valores institucionales

Los valores que a continuacion se definen serdn la base y la guia orientadora para el

actuary el quehacer cotidiano de los servidores publicos que integramos el Instituto.

Humanitarismo
Caracteristica que rescata las cualidades humanas de las personas, privilegiando la
autonomia y autenticidad de los principios, valores, expectativas, y recursos que

cada uno posee como un ente Unico e irrepetible.

Equidad
Es la igualdad de oportunidades para la atencion medica de alta especialidad, sin

discriminacion de género o estrato social.

Respeto
Capacidad de reconocer, apreciar, y valorar las cualidades y derechos de todas las
personas, evitando vulnerar la idiosincrasia, dignidad y autonomia de los usuarios,

asi como la confidencialidad de su informacién.

Etica
Trabajar con principios morales y profesionalismo con respeto a la vida, guiados por
las normas internacionales de Bioética, establecidas en los diferentes acuerdos de

las organizaciones en salud e investigacion a nivel mundial.

Probidad
Rectitud, integridad y honestidad de los trabajadores de la Salud, basados en el

sentido de imparcialidad para el paciente oncolégico y sus familiares.
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Dignidad
Valor inherente al personal de la Institucion mediante el comportamiento

responsable y con respeto hacia si mismo y los demdas.

Calidad

Lograr la satisfacciéon de los usuarios, la mejora continua y eficiencia de los procesos

internos y externos de la Institucion.

Competencia

Se refiere alas capacidades, habilidades y destrezas de los trabajadores para tratar

los temas especificos en relacion a las neoplasias.

Compromiso

Conviccion y actitud de servicio de calidad con calidez de los trabajadores de la

Institucion en la atencién de los pacientes con neoplasias.

Lealtad

Hacer aquello con lo que uno se ha comprometido aun entre circunstancias
cambiantes. Un valor sin el cual nos quedamos solos y que debemos vivir nosotros
antes que nadie. La lealtad es un corresponder, una obligacion que se tiene con los

demds. Es un compromiso a defender lo que creemos y en quien creemos.

Tolerancia
Respeto a las ideas, creencias o prdcticas de los demds cuando son diferentes o
contrarias a las propias, asi como el reconocimiento, la aceptacion y el aprecio al

pluralismo cultural, a las formas de expresién, a los derechos humanos de los demas
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y a la diversidad del aspecto, situacion, comportamiento y valores de todas las

personas.

Trabajo en equipo
Capacidad de participar activamente en la prosecucién de una meta comun

subordinando los intereses personales a los objetivos del equipo.

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y
Desarrollo

En el presente apartado se identifica la forma en la que el Plan Institucional del
Instituto Jalisciense de Cancerologia contribuye al desarrollo estratal en el marco
del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) vigente y los programas que se

derivan de el mismo, tal como se muestra en la siguiente tabla:

Componentes Objetivos de | Objetivo Resultados Estrategias Indicado Objetivos

del Plan Gobernanza | sectorial especificos r PEGD del
Institucional Desarrollo
Sostenible
g>gogace Mejorar las | Proteger y | e La e Jalisco Porcentaje | ODS 3
s 9 % § s 2 £ | condiciones de | mejorar en poblacion incluyente de Salud y
30 . - .
%% 28 § 8 * | acceso el estado la sin poblacién | Bienestar
. = . .
L2 g g é_ ; & 1 efectivo a los | salud de seguridad con
o g 5 s ; T ¢ ] derechos toda la social e Apoyos y | carencia ODS 10
n .g 5850 % sociales, poblacion accede de | servicios por acceso | Reduccion
0 o = 9 . . .
= © S % %g g 3 | impulsando con la manera asistenciale | a los | de las
N g § = § ‘g é g | capacidades participaci efectiva y | s a familias | servicios desigualdad
w92 £ g g £ | de las | 6n de las y con en situacién | de salud. es
= {2 — .
a o 9 GE)‘G £ s o | Personasy sus | los equidad a | vulnerable
—
g 33 3 g) g c. comunidades, | jaliscienses. servicios
Z 3¢ '*E 5 % % 2 1 reduciendo integrales
¥e) "g f % § c g ¢ | brechas de de salud de |e Seguridad
| o] . . . .
— -2 8 .8 Z 25 £ | desigualdad, calidad y | Comunitaria
£ 0 £ . .
£902 64 con un sentido medicamen
0w 3 0o>F w5 s
- B c 5 3 g o — | de tos
G O 3 . .
s £ =9 5 -g > | colectividad gratuitos e Desarrollo y
c . .
3 § ® @ 3 3 ¢ | fortalecido en todo el bienestar
[
35 -§ g 30 g que impulsa la estado. comunitario
S > -
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Componentes Objetivos de | Objetivo Resultados Estrategias Indicado Objetivos
del Plan Gobernanza | sectorial especificos r PEGD del
Institucional Desarrollo
Sostenible

social

ascendente y e Se e Atencidn

con atencion incrementa integral de

prioritaria la las personas

para las capacidad adultas

personas y los de mayores

grupos cuyos conducciéon

Ser un hospital publico de especialidad oncoldgica que logre posicionarse como

un referente regional por su alta calidad y capacidad de atencion, tratamiento

y rehabilitacién de distintos tipos de cdnceres. Ser una institucién clave en la

generaciéon de investigacion, innovacion tecnoldgica y conocimiento en temas
oncoldgicos al servicio de la poblacién de Jalisco y el Occidente de México.

derechos han
sido
vulnerados de

Yy
coordinacid

n de la

manera Secretaria

histérica Yy de Salud
n coyuntural en dentro y
= particular por fuera del
a la  pandemia sector.
w por COVID 19.
a]

e La

zZ contencidén
0 de los
— condiciona
» ntes
— sociales,
> econdémicos

y
medioambi

entales
incrementa
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proteccién
de la salud
e
integridad
fisica de la
poblacion.
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Mapa Sistémico. Proteccién a la Salud y sus tematicas relacionadas.

Desarrollo
Rural

Gestién de
- ecosistemas y
Gobernabilidad biodiversidad

Derechos

. M H
Procurasion et Humanos

de justicia libres de
ambiental violencia

Igualdad
de Género

Educacidén
superior

5 Desarrollo

integral de Jim Gobernanza Infraestruc-
k. -
k¢ - Hacienda P Desarrollo

para el
NNyA Desarrollo ts‘m‘;ﬁ:‘
Proteccién | e abli " integral de
l Salud M AR — movilidad

Fuente: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo (PEGD) de Jalisco 2018-2024. Vision 2030. Version
actualizada 2022.
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IV. Diagnostico de la organizacion

Radiografia institucional por temas estratégicos

En el presente apartado se brinda una descripcion y andlisis detallado del estado
que guarda el OPD. Instituto Jalisciense de Cancerologia en relaciéon con su mision
institucional de brindar atencion oncolégica a pacientes con cdncer sin

derechohabiencia de Jalisco y la Regién Occidente de México.

A través de este capitulo se reconocen las carencias, problemas, recursos humanos,
materiales y financieros, reservas y posibilidades de desarrollo y mejora. Asimismo,
se menciona la estructura organizacional de la institucion, los perfiles que la integran,
los ejes de operacion y los niveles de coordinacién con el principal propdsito de
valorar cudles son los requerimientos de reestruccturacion que se necesitan
impulsar para lograr la mision y visidon institucionales. En este sentido, el presente
diagndstico estd compuesto por tres apartados: radiografia institucional, andlisis

administrativo y andlisis FODA.

En 1980, como resultado del incremento en el nimero de casos de cancer en el pais
le fue encomendado a los representantes del Instituto Nacional de Cancerologia
(INCan) poner en prdactica un programa nacional de combate al cdncer que al mismo
tiempo disminuyera la demanda de servicios oncoldgicos requeridos en los hospitales
de la capital del pais, comenzando de esta forma, el proceso de descentralizacion de

las instituciones oncoldgicas en México.

Es asi, como el 20 de noviembre de 1990, el Congreso del Estado de Jalisco emitio el

Decreto No. 13979, creando el Instituto Jalisciense de Cancerologia (IJC) como un
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Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio,
con el cual se consolidaba por primera vez un sistema independiente de atencion de

calidad a pacientes con cdncer en Jalisco y el Occidente de México.

Actualmente, el Instituto Jalisciense de Cancerologia estd ubicado en la calle
Coronel Calderdn numero 715, colonia el Retiro en Guadalajara, Jalisco. Es un edificio
de tres pisos ocupado en calidad de comodato con el O.P.D. Antiguo Hospital Civil de
Guadalagjara Fray Antonio Alcalde, cuya infraestructura fisica es considerada fuera
de la Norma Oficial Mexicana NOM-016-SSA3-2012 que establece las caracteristicas
minimas de infraestructura y equipamiento de Hospitales y Consultorios de Atencion

médica Especializada de la Secretaria de Salud.

Ante esta situacion, en el ejercicio 2022 el Gobierno del Estado de Jalisco, a través de
su Secretaria de Infraestructura y Obra Publica (SIOP), pone en marcha el Proyecto
para la construcciéon, adecuacién y equipamiento del nuevo edificio del Instituto
Jalisciense de Cancerologia, que cuenta con una superficie aproximada de 21,741 m’,
el cual se encuentra ubicado en la calle Puerto Guaymas sin nimero, colonia

Miramar en el municipio de Zapopan, Jalisco.

La importancia del Instituto Jalisciense de Cancerologia radica en su alcance
estatal y regional de atencion oncoldgica; de acuerdo con cifras del Departamento
de Estadisticas (2021), aproximadamente el 91% de los pacientes que acuden al IJC
pertenecen al Estado de Jalisco, mientras que el 9% pertenecen a Estados
circunvecinos, principalmente personas pertenecientes a los estados de Michoacdn,

Zacatecas y Nayarit.

Asimismo, segun la base de datos de los ultimos cinco arnos del Departamento de
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Trabajo Social del IJC, el 80% de la poblacion que se atiende en el Instituto

Jalisciense de Cancerologia IJC se encuentran en situacion socioecondmica baja y

media baja, el 10% en pobreza extrema y solo un 10% mds en situacion

socioecondmica media y media alta. En este contexto, la poblacién objetivo del IJC

son las personas mayores de 17 aros sin derechohabiencia y en situacién econdémica

baja y media baja.

PANORAMA DE ATENCION ONCOLOGICA DEL 1JC

644 casos

nuevos

29%

Diagrama L Casos nuevos de cdncer por género en el ario 2020 atendidos en el Instituto Jalisciense de
Cancerologia. Fuente: Informacién obtenida del drea de estadisticas del IJC, 2022.

EDAD = FRECUENCIA
<20 36

21-30 89
31-40 182
41-50 357
51-60 476
61-70 422
71-80 249
>81 85

Tabla I Frecuencia de casos nuevos de
cdncer por rango de edad en el afio 2020
atendidos en el Instituto Jalisciense de

. 1552 casos

nuevos

71%

ETAPA CLINICA  FRECUENCIA
I 286

Il 365
11} 460
v 480
IN SITU 22
NO ETAPIFICABLE 283

Tabla II Frecuencia de casos nuevos de
cancer por etapa clinica en el ano 2020
atendidos en el Instituto Jalisciense de
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Aunado a lo anterior, en el afio 2020 el Instituto Jalisciense de Cancerologia atendid
con mayor frecuencia pacientes con cdnceres pertenecientes a los estados de
Jalisco (1699), Michoacdn (104), Zacatecas (39) y con menor frecuencia pero, aun
presentes, estados como Sinaloa, Guanajuato, Nayarit, Veracruz, Colima,
Aguascalientes, Hidalgo, Chihuahua, Baja California Sur, Baja California Norte, entre

otros.

En el caso especifico del estado de Jalisco, en el ano 2020 se atendieron
principalmente en el IJC pacientes con cdnceres residentes en los municipios de
Guadalajara, Zapopan, Tlaguepaque, Tonald, Tlajomulco de Zuniga, la Barca,
Tepatitldn de Morelos, Acatic, Zapotldn el Grande, Ameca, el Salto, Arandas,

Zapotlcmejo, entre otros.

PROGRAMAS DE ATENCION DEL IJC

La mision del Instituto Jalisciense de Cancerologia se materializa en los Programas
Presupuestarios de atenciéon oncoldgica a la poblacién y de formacion de recursos
humanos e investigacién en materia oncolédgica, los cuales son diseriados y
evaluados bajo la Metodologia de Marco Ldégico, que a su vez permite integrar la

Matriz de Indicadores para Resultados para cada programa.

En la actualidad el IJC mantiene vigentes dos programas (800 y 801), los cuales se
alinean tanto a la misidén institucional como al Plan Estatal de Gobernanza y
Desarrollo del Estado de Jalisco. El Programa Presupuestario 800, estd conformado
por 14 indicadores para resultados, mientras que el Programa Presupuestario 801 se
integra por 31 indicadores para resultados, cada uno de los cuales corresponde a los

servicios médicos esenciales y de alta especialidad que oferta el la institucion.

- Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Programa Presupuestario 800- “Fortalecimiento y Gestion de los Recursos para la

Atencion del Paciente con Neoplasias.

Componente 1: Total de formacién de profesionales de la Salud
realizada mediante la ensefianza, capacitacién e investigacion de
las Neoplasias.

Componente 2. Total de acciones realizadas para la
administracion de recursos eficiente del Instituto Jalisciense de
Cancerologia.

Diagrama IT Programa Presupuestario 800 del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Elaboracion
propia, 2022.

Programa Presupuestario 801- “Atencién integral y especializada a toda la poblaciéon

que presente neoplasias.

Componente 1: Total de atenciones diagndsticas de neoplasias
realizadas al paciente en el Instituto.

Componente 2: Total de tratamientos integrales otorgados a los
pacientes con neoplasias en el Instituto.

Componente 3: Total de rehabilitaciones otorgadas a pacientes
con neoplasias.

Componente 4: Total de reconstruccién mamaria realizada para
mejorar la calidad de vida de los pacientes con cancer de mama.

Diagrama Il Programa Presupuestario 801 del Instituto Jalisciense de Cancerologio. Fuente: Elaboracion
propia, 2022.

Ademds de los Programas Presupuestarios anteriormente enunciados, el Instituto

Jalisciense de Cancerologia en su busqueda constante de procuracion del bienestar
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y salud de los pacientes en todas las etapas del cdncer, mantiene vigentes
campanasy programas de apoyo al paciente y sus familiares, tales como: campanas
de tamizaje y deteccién oportuna en diferentes periodos del ano, principalmente de
cdncer de mama a través de mastografias gratuitas, cdncer cérvico uterino
mediante estudios de papanicolau gratuitos y cdncer de préstata a través de
pruebas de antigenos en gratuidad; asimismo, pone en marcha Jormadas de
Reconstruccion Mamaria para pacientes con cdncer de mama y con antecedentes

de procedimientos de mastectomia.

PATOLOGIAS ACREDITADAS DEL IJC

Actualmente, el Instituto Jalisciense de Cancerologia posee nueve patologias
acreditadas por el Fondo de Proteccién contra Gastos Catastroficos (FPGC), las
cuales constatan que nuestra institucién cumple satisfactoriamente con criterios de
capacidad, calidad y seguridad en la atencidn ofertada al paciente que son
necesarios para proporcionar los servicios médicos definidos en el Catdlogo
Universal de Servicios de Salud (CAUSES), en el Fondo de Proteccién contra Gastos
Catastroficos (FPGC) y en el Seguro Médico Siglo XXI del Sistema de Proteccion
Social en Salud. En este sentido, la institucion posee un Protocolo Técnico con base en
el documento de “Identificaciéon de Tratamiento y Medicamentos Asociados a Gastos
Catastroéficos” del Consejo de Salubridad General para cada una de las patologias

acreditadas:

Linfoma de No

@"‘M Cancer cervico
Hodking LNH

@mmﬁ" . .
Cancer de endometrio uterino

Cancer de ovario @M« Cancer de ovario

I@ """"" ™ | Cancer de prostata

epitelial germinal
3 L’éﬁ:ﬁ“ﬂ.ﬁ?.:“" r P - n r | n 3 mm:;i‘m ;
@ Cancer de testiculo E::t (():e de colon'y @ Cancer de mama

Diagrama. IV. Patologias acreditadas por el Fondo de Proteccién contra Gastos Catastréficos (FPCGC)
en el Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: informacion obtenida del drea de calidad, 2022.
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El IJC, al ser un establecimiento acreditado, se convierte en miembro de la Red de
Prestadores de Servicios Médicos de Alta Especialidad que atenderdn a personas sin
seguridad social que padecen enfermedades de alto costo, las cuales amenazan su
vida y su patrimonio familiar. En este sentido, el IJC al poseer afiliacion al INSABI
para los pacientes, recibe apoyo en
especie de insumos médicos vy
medicamentos para la prestacion de
servicios oncologicos, lo que se
traduce en un menor impacto
econdmico al bolsillo de los familiares

y pacientes que padecen alguno de

los mnueve tipos de cdnceres

acreditados.

Fotografia de la sala de espera del Area de Radioterapia del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente:
Area de Comunicacion Social del IJC, 2022.

AREA DE SERVICIO DE LA INSTITUCION

En el IJC creemos en un mundo mds saludable para todos, por ello apostamos por
la atencidon médica oncoldgica de calidad y al alcance de los mds vulnerables.
Poseemos profesionales de la salud entusiastas con la busqueda de nuevos
conocimientos oncolégicos donde creamos las soluciones mas eficaces para ayudar
a personas con padecimiento de cdncer. Ofrecemos atencién médica personalizada
en la cual se brinda acomparamiento psicolégico y nutricional a los pacientes y sus

familiares mdas cercanos.

A continuacion, se realiza un ejercicio técnico sobre los servicios del Instituto
Jalisciense de Cancerologia que muestra cada uno de las dreas médicas,

paramédicas y administrativas actualmente habilitadas:
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> AREAS DE ENSENANZA E INVESTIGACION

» AREAS ADMINISTRATIVAS

Investigacion | 1oficina
1 laboratorio con diversas areas

Direccién General 1 oficina de estudio: biologia molecular,
histologia, histopatologia,
andlisis de bioimpedancia

Ensenanza 1 oficina
Subdireccién Médica 1 oficina 1 drea de descanso para

residentes

Subdirecciéon Administrativa | 1oficina

Subdirecciéon de Desarrollo

. . 1 oficina
Institucional
Subdireccién de Asuntos .
- 1 oficina
Juridicos
Unidad de Transparencia 1 oficina
Area de Planeacion 1 oficina
1 oficina
Area de Informatica 1Centro de
Datos
Area de Calidad 1 oficina
Organo de Control Interno 1 oficina

Area de Comunicacién Social | 1oficina

Unidad Centralizada de |1oficina
Compras

Area de Recursos Financieros | 1 oficina

Area de Recursos Humanos 1 oficina

Area de Recursos Materiales | 1oficina

Area de Biomédicina 1 oficina

Caja 1 oficina

Tabla IOI. Areas de servicio del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: elaboracion propia, 2022.

> ATENCION MEDICA AMBULATORIA

Clinica de Cabeza y Cuello
(1 consultorio turno matutino y 1consultorio en turno vespertino)

Consulta Externa Clinica de Pelvis
(Clinicas) (1 consultorio en turmo matutino y 1 consultorio en turno
vespertino)

Clinica de Mama
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> ATENCION MEDICA AMBULATORIA

(2 consultorios en turmo matutino y 1 consultorio en turno
vespertino)

Clinica de Mixtos

(2 consultorios en turmo matutino y 1 consultorio en turno
vespertino)

Clinica del dolor 1 consultorio turno matutino

Curaciones 1 consultorio en turnos matutino y vespertino

1sala con Mastégrafo con tomosintesis
Deteccion mamaria 1sala de control e interpretacion
1sala con ultrasonido

Hematologia 1 consultorio turno vespertino
Genética 1 consultorio para turno matutino
Urologia 1 consultorio en turno matutino
Dermatologia 1 consultorio turno matutino

1 consultorio
Cuidados Paliativos 1 t'.m.ido.d de .vi.sito.s dom.iciliarias c.on.formado.. }l)or un
médico especialista en cuidados paliativos, 1 psicéloga, 1

enfermera, 1trabajadora social y 1chofer del IJC

3 consultorios para radio oncologia
1sala con Acelerador Lineal de alta energia
1sala de control del Acelerador Lineal
Radioterapia 1sala con Bomba de Cobalto 50

1sala de control de la Bomba de Cobalto
1sala de Planeaciéon de tratamientos
1sala de Fisica médica
1sala con Tomégrafo 32 cortes

1vestidor para pacientes

Oncologia médica 5 consultorios en turno matutino
2 consultorios en turno vespertino
Admisién continua 1sala con 2 camas hospitalarias
Cirugia plastica | 1 consultorio
reconstructiva
Gastroendoscopias 1 consultorio en fin de semana
Displasias 1 consultorio de displasias en turno matutino

Tabla IV. Atencién médica ambulatoria del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: elaboracién
propia, 2022.
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> ATENCION HOSPITALARIA

Unidad de cuidados |1sala con 3 camas hospitalarias
intermedios

3 quiréfanos para cirugias mayores

1 quiréfano para toma de biopsias
Sala de cirugia 1sala para CEYE

1vestidor para médicos

1vestidor para enfermeras

1sala de recuperacion con tres camas

Piso 1

23 camas hospitalarias generales
1sala con1cama para paciente aislado
1 sala con 2 camas para Unidad de enfermedades
respiratorias

1sala para CEUCONDI

Tmodulo de central de enfermeras

Piso 2

14 camas hospitalarias generales

1sala con1cama para paciente aislado
Tmodulo de central de enfermeras

Hospitalizacion

Clinica Catéter 1 consultorio en turnos matutino y vespertino
Quimioterapia 1sala con 20 sillones de aplicacién

1centro de mezclas
Braquiterapia 3 camas de hospitalizacion

1sala de aplicacion
Epidemiologia 1 oficina
Clinica heridas y | Tconsultorio en turnos matutino y vespertino
estomas

Tabla V. Atencién hospitalaria del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: elaboracién propia, 2022.

> SERVICIOS PARAMEDICOS

Psicologia 2 consultorios para turnos vespertino y matutino

1 oficina para Jefatura

Trabaj ial
rabajo socia 4 moédulos de atencién

Nutricion 1 consultorio para turno matutino y vespertino

Radiologia 1 consultorio en turno vespertino
intervencionista

Servicio valoraciéon Tmébdulo
cardiolégica

Servicio valoraciéon 1 consultorio
pre anestésica

Inhaloterapia Tmoddulo

Jefatura enfermeria 1 oficina para Jefatura de Enfermeria
Plan Institucional
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> SERVICIOS PARAMEDICOS

Tmoddulo abastecido por el Banco de sangre estatal

Banco de sangre

Toma de muestras de 1sala en planta baja
laboratorio Servicio subrogado

1sala en piso 2

Laboratorio de andlisis ..
Servicio subrogado

1sala de tomografo para diagndstico
Tultrasonido
Servicio subrogado

Central de
imagenologia

Patologia 1 modulo
9 Servicio subrogado
Farmacia Tmoddulo
Archivo clinico y | 1sala para archivo de expedientes

Estadisticas

Tabla VI Servicios paramédicos del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: elaboracion propia,
2022.

Analisis administrativo

La estructura organizacional del Instituto Jalisciense de Cancerologia estd
compuesta por los siguientes Organos de Gobierno: la Direccién General y la Junta
de Gobierno, integrada por el Secretario de Salud como Presidente, el Director
General del IJC como Vicepresidente, tres representantes del Patronato del IJC, un
representante de la Secretaria de la Hacienda Publica del estado de Jalisco, el
Director del Hospital Civil de Especialidades, un representante del consejo Técnico

consultivo y un representante de la Contraloria del estado de Jalisco.

Como érganos de apoyo y asesoria existe el Patronato para el drea financiera y el
Consejo Técnico Consultivo para orientar al Director General en las labores técnico-
cientificas del IJC. Posteriormente, se encuentran las subdirecciones Médica,
Administrativa, Juridica y de Desarrollo Institucional, y finalmente se sitian las dreas

de atenciéon y servicio derivadas de cada una de las subdirecciones.
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Junta de Gobierno

Direccion General

Organo Interno de
Control

Consejo Consultivo == Patronato
| | | |
. ‘s . . Subdireccion de
. ce nnz Subdireccion Subdireccion de
Subdireccion Médica " : . Desarrollo
Administrativa Asuntos Juridicos Institucional

Diagrama V. Organigrama del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Subdireccion Administrativa
delIJC, 2022.

RECURSOS HUMANOS

En el ano 2022, el Instituto Jalisciense de Cancerologia posee 297 empleados, de los
cuales el 65% corresponden al género femenino, es decir 195 empleadas, mientras
que Unicamente el 35% pertenecen al género masculino, lo equivalente a 104

empleados.

Total hombres Total mujeres Totalde

personal

104 193 297

Tabla VIL Plantilla total del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: informacion obtenida del drea
de Recursos Humanos del IJC, 2022.
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De acuerdo a la cantidad total del personal, el IJC cuenta con tres tipos de

regimenes de contratacion: el 501% es de confianza, el 57.34% de base o sindicalizado

y el 37.63% de contrato.

Total de Personal por régimen de contratacion
personal

Base o Contrato

Sindicalizado

Confianza

1.Hombres 104 % 51 44 0]
2. Mujeres 193 5 To 78 0]
3.Total 297 14 161 122 0]

Tabla VIIL Personal del Instituto Jalisciense de Cancerologia por Régimen de Contratacion. Fuente: Area
de Recursos Humanos del I3C, 2022.

Referente a la seguridad social, el 100% del personal del IJC estd afiliado al Instituto

Mexicano del Seguro Social (IMSS):

Sexo Total Personal por institucion de seguridad social en la que se

de encuentra registrado
person

al Instituto de Pensione | Instituto Otra Sin
Seguridad y sdel Mexicano | Instituci | segurid
Servicios Sociales Estado del onde ad
de los Trabajadores de Seguro Segurid | social
del Estado (ISSSTE) | Jalisco Social ad
(IPEJAL) (IMSS) Social
1. 104 0] 0] 104 0 0]
Hombres
2. Mujeres 193 0 0 193 0 @)
3.Total 297 0] 0] 297 0 0]

Tabla IX Personal del Instituto Jalisciense de Cancerologia por institucién de seguridad social. Fuente:
Area de Recursos Humanos del 1JC, 2022.
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Asimismo, se realiza una descripcion detallada del total del personal del IJC por

nombramiento:

Nombramiento Mujeres Hombres Total
Apoyo Administrativo En Salud A 4 5 7 12
Apoyo Administrativo En Salud A7 27 8 35
Auxiliar De Enfermeria A 44 m 55
Camillero 0 5 5
Director General 0 1 1
Enfermera General A 70 10 80
Fisico En Hospital 3 1 4
Jefe De Departamento 0 2 2
Jefe De Enfermera A 1 0 1
Médico Especialista A 23 37 60
Nutricionista 2 0 2
Oficial Y/O Despachador De Farmacia 0 1 1
Psicélogo Clinico 2 0 2
Soporte Administrativo A 4 2 6
Soporte Administrativo C 1 7 8
Soporte Administrativo D 1 2 3
Subdirector Administrativo 0 1 1
Subdirector de Desarrollo Institucional 0 1 1
Subdirector Médico 0 1 1

a1 Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Nombramiento Mujeres Hombres
Técnico En Estadisticas 0 1 1
Técnico En Rx Y/O Radioterapia 4 5 9
Trabajadora Social En Area Médica 6 1 7
TOTAL 193 104 297

Tabla X Personal del Instituto Jalisciense de Cancerologia por nombramiento. Fuente: informacion
obtenida del drea de Recursos Humanos del IJC, 2022.

Por consiguiente, se realiza una descripcion detallada del total del personal del IJC

por grupos de edad:

Rango por edad Mujeres Hombres
20 A 25 Aros 1 1 2
26 A 30 Aros 9 7 16
31A 35 Aros 38 13 51
36 A 40 Arios 57 21 78
41 A 45 Anos 48 23 71
46 A 50 Anos 22 7 39
51 A 55 Arios 8 14 22
56 A 60 Aros 5 3 8
61 A 65 Anos 4 5 9

66 En Adelante 1 0 1

TOTAL 193 104 297

Tabla XL Personal del Instituto Jalisciense de Cancerologia por grupos de edad. Fuente: informacién
obtenida del drea de Recursos Humanos del IJC, 2022.
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Finalmente, se realiza una descripcién detallada del total del personal del IIC por

anos de servicio y por servidor publico:

Anos de servicio Mujeres Hombres Total

TMes A Menos De 1Ano 19 13 32
TA5 Anos 68 39 107

6 A0 Arios 21 13 34
TTA15 Anos 52 20 72

16 A 20 Arios 26 13 39

21 A 25 Arios 6 6 12

26 A 30 Aros 1 0 1

31En Adelante 6] 0 6]

Tabla XIL Personal del Instituto Jalisciense de Cancerologia por anos de servicio. Fuente: informacién
obtenida del drea de Recursos Humanos del IJC, 2022.

ORGANO INTERNO DE CONTROL

El Organo Interno de Control es el érgano dependiente de la Contraloria del Estado
que cumple la finalidad de prevenir, detectar, sancionar y abatir los actos de
corrupcion en el Instituto Jalisciense de Cancerologia. Asimismo, es el encargado de
promover la transparencia y el apego a la legalidad de todos los servidores publicos
que laboran en la institucion, mediante la realizacién de auditorias y revisiones a los

diferentes procesos de este organismo.

Finalmente, el Organo Interno de Control brinda acompanamiento y atencién
oportuna y de seguimiento a quejas, denuncias, peticiones ciudadanas, resoluciéon de
procedimientos administrativos de responsabilidades y de inconformidades,
siempre en apego en lo establecido en el Programa Anual de Trabajo del Instituto

Jalisciense de Cancerologia.

43 Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

El Instituto Jalisciense de Cancerologia promueve la transparencia de sus
actividades en estricto apego a la normatividad vigente: La Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de

Jalisco y sus Municipios, asi como sus Reglamentos de las citadas leyes.

Con el fin de transparentar y hacer efectivo este derecho humano, el Instituto
Jalisciense de Cancerologia cuenta con una Unidad de Transparencia, ya que ésta
es una precondicion para el ejercicio de la rendicién de cuentas y acceso a la
informacién publica, relacionada con la disponibilidad de acceso a la informacion
institucional, desarrollando asi sus actividades, estrictamente apegadas a la

normatividad vigente de la materia.

En este sentido, se facilita el conocimiento al publico sobre la ejecucion y resultados
de su funcionamiento, administracion de sus recursos materiales, financieros y
humanos, procurando asi la satisfaccion de las necesidades de la colectividad, con
apego a criterios de eficiencia, eficacia, transparencia y legalidad, encontrandose
este Instituto comprometido en promover y hacer efectivo el derecho a toda persona
de solicitar, consultar y acceder a la informacién que se genera, posee y administra

por el IJC.

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

El Instituto Jalisciense de Cancerologia adopta los Criterios del Modelo de Gestidon
de Calidad en Salud (DGCES) y el Modelo de Certificacién Hospitalaria del Consejo
de Salubridad General (CSG) con la finalidad de cumplir su misién y proporcionar
servicios de calidad y seguridad del paciente, teniendo como centro del sistema el
conocimiento y atencién a nuestros usuarios. En este sentido, las dreas sustantivas
de atenciéon médica trabajan con un enfoque sistémico en torno al paciente, de tal
forma que la gestidon de la institucién coadyuve en la calidad y seguridad de nuestros
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pacientes, generando resultados de valor que son evaluados de forma periddica y

cumpliendo con la normatividad vigente.

En el IJC, a partir del Plan de Calidad y Seguridad del Paciente se desarrollan
Manuales de Politicas Institucionales los cuales son presentados en el Comité de
Calidad y Seguridad del Paciente para su conocimiento y aprobacion. Una vez
concluida la fase documental se procede a la difusidén y capacitacion institucional,
para continuar con la monitorizaciéon, evaluacion y ajuste del Sistema de Gestién de

la Calidad Institucional.

En el Instituto, la seguridad de los Pacientes es prioritaria, motivo por el cual, se ha
incrementado la tendencia a identificar las condiciones latentes y los factores
contribuyentes del sistemna en el caso de la presencia de un incidente de salud, antes
que identificar a un responsable o causante del mismo. El andlisis como parte inicial
de lamejora en la seguridad de nuestros usuarios, permitird la creacién de proyectos
de mejora por dreas o departamentos, que incrementen la capacidad de gestion de
los incidentes, se incremente la previsién de los riesgos reales y potenciales y se
genere una cultura de notificacién de incidentes, tendiente a la reduccién de actos

inseguros.

REGULACION

SALUD EN LA

ORG.
CONFIAMLES
Y SIGURAS

EXPERIENCIA
SATISFACTORIA

Diagrama VI Modelo de gestion de calidad en Salud de la Secretaria de Salud, 2022.
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RECURSOS FINANCIEROS

La gestion de recursos financieros del IJC se sustenta primordialmente en la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico y la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacién de Servicios, ambas del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como en el Clasificador por Objeto del Gasto utilizado especificamente
para ordenar e identificar de forma genérica los recursos humanos, materiales,
tecnoldégicos y financieros que requiere el instituto para cumplir con los Programas
Presupuestarios que se encuentren vigentes en el Presupuesto de Egresos del Estado

de Jalisco.

Asi, el Instituto Jalisciense de Cancerologia posee dos fuentes de financiamiento que
posibilitan su operatividad efectiva, siendo la principal base las cuotas de

recuperacion anuales que percibe la institucion: de nuestros usuarios:

Cuotas de recuperacion

Presupuesto estatal
asignado anualmente

\

Diagrama VIL Fuentes de financiamiento del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Subdireccion
Administrativa del IJC, 2022.

En este contexto, en la siguiente tabla se presenta el total de presupuesto por fuente
de financiamiento asignado al Instituto Jalisciense de Cancerologia durante los
ultimos cuatro anos: 2018, 2019, 2020 y 2021:
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Totaldeingresospor

fuente

A

~ P I Fondos o

n , re'supuesto ngres‘os presupuesto Otros Total

o publicoestatal propios

federal

2018 105,607,858.00 227,959,987.82 0 0 333,567,845.82
2019 61,051,779.00 253,150,990.00 0 o 314,202,769.00
2020 122,314,700.00 215,000,000.00 0 (o] 337,314,700.00
2021 178,397,748.87 107,063,166.13 0] (e} 285,460,915.00

Tabla XIII. Fuentes de financiamiento del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Subdireccion
Administrativa del IJC, 2022.

Los egresos del IJC se reportan principalmente en los capitulos 1000 (servicios

personales), 2000 (materiales y suministros), 3000 (servicios generales), 5000 (bienes

muebles, inmuebles e intangibles) y 2000 (Deuda Publica):

Tabla XIV Total de Egresos por Capitulo del Instituto Jalisciense de Cancerologia . Fuente: Area de

CAPITULO 2019* 2020* 2021*
CAPITULOT000 106,312,551.00 109,600,175.00 118,941,986.00
ServiciosPersonales
CAPITULO?2000 86,941,500.00 109,631,894.00 90,451,755.00
Materialesy Suministros
CAPITULO 3000 34,527,877.00 50,511,742.00 48,229,966.00
ServiciosGenerales
CAPITULO 4000 0 0 0
Transferencia, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

CAPITULOS5000 173,745.00 32,660,944.00 27,837,207.00
Bienes Muebles, Inmuebles e

Intangibles

CAPITULO 6000 0 0 0
Inversiéon Publica

CAPITULO7000 0 0 0
Inversiones Financieras y

Otras Provisiones

CAPITULO8000 0 0 0
Participaciones y

Aportaciones

CAPITULO 9000 169,788,278.00 0 0
Deuda Publica

Total del Gasto 397,743,951.00 302,404,755.00 285,460,915.00

Recursos Financieros del IJC, 2022.
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SERVICIOS GENERALES

El Instituto Jalisciense de Cancerologia se encuentra ubicado en un edificio en
calidad de comodato con el Antiguo Hospital Civil “Fray Antonio Alcalde”, el cual ha
sufrido constantes adecuaciones financiadas por el mismo IJC en aras de ofrecer
espacios dignos tanto a los pacientes con cdncer como al personal médico,

enfermeras y personal administrativo.

Asimismo, el IJC es posee un predio en el municipio de Zapopan, el cual se tiene
destinado para la construcciéon y equipamiento del nuevo edificio para el Instituto
Jalisciense de Cancerologia que ofrecerd mayor capacidad de atenciéon oncoldgica,

espacios mdas grandes y adecuados a lo establecido en la normativa oficial de la

Secretaria de Salud para Hospitales de Alta Especialidad.

Descripci Uso del Régimen
6n del Domicilio Superficie Estado del inmueble bien juridico
Bien __inmueble
Predio Puerto Predio en construccién Hospital Propio
Guaymas | Aproximad bajo el Proyecto de publico de
sin numero, amente inversién para la alta
esquina 21741 m? construccién, especialida
con calles (veintiun adecuaciony denel
Puerto de mil equipamiento del drea
San Juany | setecientos nuevo edificio del oncologica
Volcdn cuarentay | Instituto Jalisciense de
Quinceo, un metros Cancerologia del
colonia cuadrados) | Gobierno del Estado de
Miramar, Jalisco a través de la
Municipio Secretaria de
de Infraestructura y Obra
Zapopan, Publica SIOP.
Jalisco
Edificio Coronel 5,000 mt2 Estado deficiente con Hospital Comodato
de 3 Calderdn espacios fisicos fuera | publicode | conel OPD.
pisos nuamero de la Norma 016 de la alta Antiguo
715, colonia Secretaria de Salud en | especialida Hospital
el Retiro, razom de no cumplir denel Civil de
Guadalaja con las dimensiones drea Guadalaja
ra, Jalisco reglamentarias para | oncolégica ra “Fray
la operatividad del Antonio
Hospital. Alcalde”

Tabla XV. Bienes inmuebles del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: informacién obtenida del

drea de servicios generales del IJC, 2022.

48

Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

PARQUE VEHICULAR

Referente al parque vehicular del IJC, actualmente este Instituto tiene disponibles 3
vehiculos utilizados para multiples tareas, entre ellas, el traslado de material y
equipos, la entrega local de paqueteria y oficios y el traslado de funcionarios a
diversas comisiones; 1 vehiculo para traslado de grupos de personal, asi como para
el Programa de Cuidados Paliativos mediante visitas domiciliarias a pacientes en
etapa terminal; finalmente, el IJC posee 2 ambulancias en comodato para traslado
de pacientes. A continuacidon, se presenta una tabla con las descripciones

correspondientes:

Descripciéon Marca Modelo Régimen Uso del bien Estado

del bien

juridico

Camioneta Chevr 1998 Propio Acarreo de Servicios
Silverado tipo olet material, Regular | generales
pick-up color traslados de
blanco equipos

grandes.
TIIDA color Nissan | 2007 | Comodato Usos Servicios
plata multiples Regular | generales
automatico, 4 (entrega de
puertas oficios,

adquisiciones,
etc)

FUSSION Ford 2008 Propio Traslado de Servicios
color plata funcionarios a | Regular | generales
automatico, 4 diferentes
puertas comisiones
URVAN SUV Nissan | 2008 Propio Programa Servicios
larga, 9 ambulatorio Bueno generales
pasajeros de cuidados

paliativos
Ambulancia Ford 2008 Comodato | Traslado de Servicios
VAN ECOLINE pacientes Bueno generales
E-150
Ambulancia Ford 20M Comodato | Traslado de Servicios
VAN ECOLINE pacientes Bueno generales
E-150

Tabla XVI.Parque vehicular del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Subdireccion Administrativa

del IJC, 2022
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SERVICIOS BASICOS

El Instituto Jalisciense de Cancerologia cuenta con una “Casa de Mdquinas” donde
se encuentran las instalaciones, lineas vitales y sistemas que proporcionan y
conducen el suministro de los elementos primordiales para el funcionamiento de
todo el Hospital y la seguridad de los pacientes y los empleados, la cual es operada
directamente por el Area de Servicios Generales de la Institucion y consta de la

siguiente maquinaria:

Descripciondel Ubicacién Estado No.de
bien del bien piezas
Planta IGSA Casade Bueno 1
Generadora de maquina

Electricidad de
Emergencia

Hidroneumdtico Mejorada Casade Bueno 1
mdquina

Equipode Pentair Casade Bueno 1

tratamientode water mdquina

agua(suavizador)

Bomba de agua Mejorada Casade Bueno 1

contraincendio mdquina

Elevador OTIS 3 pisos de Bueno 1
edificio

Transformador PROLEC Azoteade Bueno 1

quiréfanos

Total 6

Tabla XVIL Servicios bdsicos del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Area de Servicios Generales
del I3C, 2022.

EQUIPOS MEDICOS

Los equipos médicos del IJC se encuentran a cargo del Area de Ingenieria Biomédica
del IJC, quienes brindan soporte técnico a los equipos existentes en el Hospital, por lo
que realizan verificaciones preventivas y correctivas con el propdsito de evitar, en la

medida de lo posible, la suspensiéon de los servicios médicos a consecuencia del mal
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funcionamiento de los equipos. Actualmente, el IJC posee los equipos médicos que se

muestran en la tabla siguiente:

Negatoscopio

Bueno Admision 1
Negatoscopio Bueno S/M S/M Admisién 2
Monitor de signos vitales g ., DESSEL DSIGN1000  Admisién continua 1
Mesa de exploracién Bueno KMT S/M Admisiéon continua 1
manual
Camilla hidraulica Bueno STRIKER EMERGENCY  Admisién continua 1
Carrorojo Bueno S/M S/M Admisiéon continua 1
Desfibrilador Bueno PHILLIPS EFICCIA Admision continua 1
DFM100
Ladmpara de exploracion Bueno S/M S/M Admision ]
Camilla hidrulica Bueno MEDICAL MET-6600 Admision continua 2
MASTER
Bascula 'dl.lgl'td.l con Bueno DETECTO PD300 Admision
estadiémetro
Mesa de exploracién Bueno CILIASA INNOVA Consultorio 1
MICHEL
Mesa de exploracién Bueno CLIASA INNOVA Consultorio 2
MICHEL
Mesa de exploracién Bueno CILIASA INNOVA Consultorio 3
MICHEL
Mesa de exploracién g, o CLIASA INNOVA Consultorio 41
MICHEL
Silla de exploracién Bueno S/M S/M Consultorio 4.1
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Mesa de exploracién Bueno CLIASA INNOVA Consultorio 6
MICHEL
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 2
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 3
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 4
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 5
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 6
Lampara de exploracion Bueno S/M S/M Consultorio 1
Lampara de exploracion Bueno S/M S/M Consultorio 2
Lampara de exploracion Bueno S/M S/M Consultorio 3
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 1
Mesa de exploracion Bueno CIIASA INNOVA Consultorio 7
MICHEL
Negatoscopio Bueno S/M S/M Radio - cgnsultorio
Mesa de exploracion Bueno S/M S/M Radio - cgnsultorio
Mesa de exploracion Bueno S/M S/M Radio - cgnsultorio
Negatoscopio Bueno S/M S/M Radio - cgnsultorio
Mesa de exploracion Bueno CIIASA INNOVA Consultorio 4
MICHEL
Mesa de exploracion Bueno CIIASA INNOVA Consultorio 5
MICHEL
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IIIIIIIIEHHHHIIIIIIIIIEHHHH!IIIIIHHHHHIIIIIII|HHHHH|IIIIIIIIHHHHHHIIIII

Esfigmomandémetro Bueno Welch allyn 7670-03 Consultorio # 6
Esfigmomandémetro Bueno Welch allyn 7670-03 Consultorio 5
Esfigmomandmetro Bueno Heine Germany Gamma XX Consultorio 4
LLF
Esfigmomandmetro Bueno WELCH ALLYN 7670-03 Cons‘ultorlo # 8
radioterapia
Bascula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA Consultorio # 5
PLUS
Bascula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA Consultorio 7
PLUS
Bascula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA RPBI
PLUS
Bascula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA Consultorio 4.1
PLUS
Cdmara termo grafica Bueno HIKVISION DS-2TP31B- Admision
3AUF
Cdmara termo grdafica Bueno HIKVISION DS-2TP31B- Admision
3AUF
Negatoscopio Bueno S/M S/M Consultorio 7
Mastégrafo Bueno FUJIFILM AMULET Mastografia
Ultrasonido Bueno HITACHI I VISION Mastografia
ALOKA
AVIUS
Negatoscopio Bueno S/M S/M .Mastograﬂ.o,l—
interpretacion
Negatoscopio Bueno S/M S/M Mastografia-

interpretacion
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Negatoscopio

Bueno
Pistolas de biopsias Bueno
Negatoscopio Bueno
Desfibrilador
Bueno
Desfibrilador
Bueno
Carro rojo Bueno
Mdquina de anestesia
Bueno
Vaporizador Bueno
Torre de endoscopia Bueno
Torre de endoscopia Bueno
Carro rojo Bueno
Monitor de agentes
I Bueno
anesteésicos
Ventilador
Bueno
Bascula hospitalaria Bueno
B hospi .
ascula hospitalaria Bueno
Lampara de exploracion Bueno
T .
orre de endoscopia Bueno
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Mdaquina de anestesia Bueno OHMEDA MUDULUS II Al‘chen‘
radioterapia
Vaporizador Bueno OHMEDA TECH4 Al.macen.
radioterapia
Vaporizador Bueno CYPRANE TECH4 Al.macen.
radioterapia
Evacuador de humo Bueno BOVIE SMOKE Al.macen.
radioterapia
SHARK
Ultrasonido Bueno PHILLIPS HD7EX Al.chen.
radioterapia
Equipo de humidificacién Bueno Fisher&Paykel HEALTHCARE Al.macen.
radioterapia
Camilla hidrdaulica Bueno STRYKER VENTURE 360 Braquiterapia
Cama P)osp.ltalarla Bueno HILL ROOM 1105 Braquiterapia 1
eléctrica
ADVANCE
SERIES
Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno HILL ROOM 1105 Braquiterapia 3
eléctrica
ADVANCE
SERIES
Cama I’IIOSPItO.l.O.TICl Bueno HILL ROOM 1105 Braquiterapia 2
eléctrica
ADVANCE
SERIES
Monitor pulsoximetria Bueno CRITICARE 503 SPOT Braquiterapia
Mdquina de anestesia Bueno DRAGER FABIUS GS Qul'r.ofano.
braquiterapia
Monitor de signos Bueno ADVISOR S/M Qul'r'ofcmo'
braquiterapia
Lampara dfe exploracion Bueno WELCH ALLYN LS-200 Qul'r'ofcmo'
(halégeno) braquiterapia
Desfibrilador Bueno WELCH ALLYN PIC 30 Braquiterapia
Carro rojo Bueno Braquiterapia
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Vaporizador

Bueno
Negatoscopio Bueno
Mesa de cirugia manual
Bueno
Esfigmomandémetro
Bueno
Esfigmomandémetro
Bueno
Mesa de exploraciéon Bueno
Electrocauterio
Bueno
Colposcopio Bueno
Colposcopio Bueno
Aspirador de humo Bueno
Negatoscopio Bueno
Mesa de exploracion Bueno
Mesa de exploracion Bueno
Esfigmomanodémetro
Bueno
Lampara de exploracion Bueno
Carro rojo Bueno
Desfibrilador
Bueno
Aspirador portatil Bueno
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Esfigmomandémetro

Esfigmomandémetro

Bascula hospitalaria

Desfibrilador

Ultrasonido

Monitor de signos vitales

Ventilador mecdanico

Ventilador mecdanico

Ventilador mecdanico

Carro rojo

Cama eléctrica

hospitalaria

Cama eléctrica
hospitalaria

Cama eléctrica
hospitalaria

Desfibrilador

Ultrasonido

Monitor de signos vitales

Monitor de signos vitales
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Bueno Welch allyn
Bueno Heine Germany
TORINO
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ELECTRIC
GENERAL
Bueno
ELECTRIC
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Bueno
CARESCAPE
Bueno
CARESCAPE
Bueno
ARTROMICK
Bueno
Bueno ALK
Bueno ALK
Bueno ALK
PHILLIPS
Bueno
ULTRASONIX
Bueno
GENERAL
Bueno
ELECTRIC
GENERAL
Bueno
ELECTRIC
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B450

Sistema de
calentamiento por
conveccion (inflador de
colchodn)
Inflador de colchdén

Inflador de colchén

Inflador de colchén

Equipo de humidificacion

Equipo de humidificacion

Equipo de humidificacion

Ventilador de presién

Ventilador volumétrico
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Ventilador de presiéon

Ventilador de presiéon
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Monitor de signos vitales
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Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno
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Monitor de signos vitales Bueno GENERAL DASH 5000 CEUCONDIS
ELECTRIC

Monitor de signos vitales Bueno GENERAL DASH 5000 CEUCONDIS
ELECTRIC

Monitor de signos vitales Bueno GENERAL DASH 5000 CEUCONDIS
ELECTRIC

Monitor de signos vitales Bueno GENERAL DASH 5000 CEUCONDIS
ELECTRIC

Electrocardiégrafo Bueno BTL BTL-08 Ltecq Catéteres

Carro rojo Bueno S/M S/M Hos;?ltallzo:0|on
primer piso
Camilla hidraulica Bueno STRYKER VENTURE 360 HOSI.)IthIZC%CIOn
primer piso
Camilla hidraulica Bueno MASTER MET-6600 Cateteres
MEDICAL

Cama P)osp.ltalarla Bueno HILL-ROOM 840 101
eléctrica

Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno HILL-ROOM 835 102
eléctrica

Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno NEM EBST 103
eléctrica

Cama I’IIOSPItO.l.O.TICl Bueno HILL-ROOM 1062 104
eléctrica

Cama hOSp.It(ll.(lT'IG. Bueno HILL-ROOM 835 Aislado 105
eléctrica

Cama hOSp.It(ll.(lT'IG. Bueno ALK ALKO6BOSP 106
eléctrica

Cama hOSp.It(ll.(lT'IG. Bueno REACTIV 2000 107
eléctrica

Cama I’IIOSPItO.l.O.TICl Bueno ALK ALKO6BOSP 109
eléctrica

Cama I'IIOS'p'ItO.l.O.TICL Bueno HILL-ROOM 840 10
eléctrica

Cama I'IIOS'p'ItO.l.O.TICL Bueno NEM EBST m
eléctrica

Cama P?osp.ltalarlo. Bueno HILL-ROOM 840 n2
eléctrica

Cama hOSp.It(ll(lT'l(l Bueno HILL-ROOM 840 13
eléctrica
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Cama hospitalaria

Bueno EBSTI
eléctrica
Cama |'I’IOS‘p.ItCl|.ClTIG. Bueno HILL-ROOM 840 15
eléctrica
Cama |'I’IOS‘p'ItCl|.ClTIG. Bueno HILL-ROOM 850 16
eléctrica
Cama |'I’IOS‘p'ItCl|.Cl'I’IG. Bueno HILL-ROOM 840 7
eléctrica
Cama bospltqlqua Bueno HILL-ROOM 840 n8
eléctrica
Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno HILL-ROOM 840 ne
eléctrica
Cama P)osp.ltalarla Bueno HILL-ROOM 840 120
eléctrica
Cama P)osp.ltalarla Bueno HILL-ROOM 840 121
eléctrica
Cama P)osp.ltalarla Bueno HILL-ROOM 850 122
eléctrica
Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno HILL-ROOM 840 123
eléctrica
Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno HILL-ROOM 840 124
eléctrica
Cama I’IIOSPItO.l.O.TICl Bueno HILL-ROOM 840 125
eléctrica
Negatoscopio Bueno S/M S/M Piso ]
Esfigmomanémetro Bueno WELCH ALLYN TYCOS Piso 1
Esfigmomanémetro Bueno WELCH ALLYN 7670-03 Piso 1
Esfigmomandémetro Bueno WELCH ALLYN 7670-03 Piso 1
Bascula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA Hospltallzqmon
primer piso
PLUS
Monitor de signos vitales Bueno GENERAL B125 Aislado COVID
ELECTRIC
Monitor de signos vitales Bueno GENERAL B125 Aislado COVID
ELECTRIC
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Monitor de signos vitales Bueno GENERAL B450 Aislado 105
ELECTRIC
Esfigmo automdtico Bueno OMRON HEM-7121 CEUCONDIS
HEALTHCURE
Esfigmo automdtico Bueno OMRON HEM-7121 CEUCONDIS
HEALTHCURE
Esfigmo automdtico Bueno OMRON HEM-7121 CEUCONDIS
HEALTHCURE
Esfigmo automdtico Bueno OMRON HEM-7121 CEUCONDIS
HEALTHCURE
Esfigmo automdtico Bueno OMRON HEM-7121 CEUCONDIS
HEALTHCURE
Esfigmo automdtico Bueno OMRON HEM-7121 CEUCONDIS
HEALTHCURE
Esterilizador a vapor Bueno Medilab Medilab CEYE
Oxido de etileno EOGas 4 CEYE
Bueno Andersen
Perforador stryker Bueno Stryker Core N. 000 CEYE
(fresadora)
Selladora Bueno EEE EEE-1500 CEYE
Sierra oscilatoria Bueno Aesculap Elane CEYE
Autoclave Bueno EBP ECEGU20EQ2 CEVYE
1
Incubadora Bueno BIONOVA MINIBIO CEYE
REV2
Incubadora Bueno Bionova IC10/20FR CEYE
Regulador easy spray Bueno Baxter 18589013 CEYE
Carro rojo Bueno S/M S/M Qx
Carro rojo Bueno ARTROMIK AVALO QX

. Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Carro rojo Bueno ARTROMIK AVALO
Mdquina de anestesia Bueno GE DATEX AESPIRE 7900 QX
OHMEDA
Vaporizador Bueno DATEX TEC 7 Qxi
OHMEDA
Mdquina de anestesia Bueno GE DATEX AESPIRE 7900 Qxi
OHMEDA
Vaporizador Bueno DATEX TEC 7 QX3
OHMEDA
Vaporizador Bueno DRAGER D-VAPOR QX2
Mdquina de anestesia Bueno GE DATEX AESPIRE 7900 QX2
OHMEDA
Vaporizador Bueno DATEX TEC 7 QX2
OHMEDA
Vaporizador Bueno DRAGER DESFLURANE Qxi
Mdquina de anestesia Bueno GE DATEX AESPIRE 7900 QX3
OHMEDA
Vaporizador Bueno DATEX TEC 7 QX
OHMEDA
Torre de endoscopia Bueno STEMA STEMA Qx cuo..rto de
equipo
Monitor signos vitales Bueno GENERAL B650 Qx1
ELECTRIC
Monitor signos vitales Bueno GENERAL B650 Qx2
ELECTRIC
Monitor signos vitales Bueno GENERAL B650 QXA
ELECTRIC
Monitor signos vitales Bueno GENERAL B650 QX3
ELECTRIC
Mesa de cirugia eléctrica Bueno BEROCHTOLD OPERON QXA
NORDICA
Mesa de cirugia eléctrica Bueno BEROCHTOLD OPERON Qx3
NORDICA
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Mesa de cirugia eléctrica
Mesa de cirugia
hidraulica

Lampara quirargica de
techo

Lampara quirargica de
techo

Lampara quirurgica de
techo

Lampara quirurgica de
techo

Lampara de emergencia

Electro bisturi

Ligasure

Electro bisturi

Electro bisturi

Electro bisturi

Desfibrilador

Desfibrilador

Desfibrilador

Gamasonda

Electro bisturi

Electro bisturi

Negatoscopio
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Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno
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Negatoscopio

Bueno
Negatoscopio Bueno
Negatoscopio Bueno
Sistema de
) Bueno
calentamiento por
conveccion (inflador de
colchdén)
Sistema de
) Bueno
calentamiento por
conveccion (inflador de
colchdén)
Aspirador portdtil Bueno
Aspirador portdtil Bueno
Aspirador portdtil Bueno
Torre de endoscopia Bueno
Ligasure
Bueno
Ligasure Bueno
Microscopio Bueno
Bombas de infusién
Bueno
Bombas de infusién
Bueno
Vaporizador Bueno
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Vaporizador

Desfibrilador

Carro rojo

Desfibrilador

Camilla hidrdulica

Camilla hidrdulica

Camilla hidraulica

Camilla hidraulica

Monitor signos vitales

Monitor signos vitales

Monitor de signos vitales

Monitor de signos vitales

Esfigmomandémetro

Esfigmomandémetro

Esfigmomanodmetro

Esfigmomanodmetro
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Camilla hidraulica

Mesa de exploracion
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Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno
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Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno
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Bueno
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MICHEL
Mesa de exploracion Bueno CIIASA INNOVA Consultorio 14
MICHEL
Mesa de exploracion Bueno CIIASA INNOVA Consultorio 15
MICHEL
Mesa de exploracion Bueno CIIASA INNOVA Consultorio 16
MICHEL
Esfigmomandmetro Bueno Welch allyn 7670-03 Consultorio 17
Esfigmomandmetro Bueno Welch allyn 7670-03 Consultorio 15
Bdscula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA Consultorio 16
PLUS
Bdscula hospitalaria Bueno DETECTO PD300 Consultorio 17
Bdscula hospitalaria Bueno DETECTO PD300 Consul’Fo.r'lo de
nutricion
Pistola de biopsia Bueno BARD MAGNUM Consultorio 16
Bdscula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA Servicios generales
PLUS
Negatoscopio Bueno N/A N/A Auditorio
Negatoscopio Bueno N/A N/A Piso 3. SL}bfilrecmon
médica
Carro rojo Bueno S/M S/M Piso 2
Negatoscopio Bueno S/M S/M
Desfibrilador Bueno MINDRAY BENEHEART Hospltallzac'non
segundo piso
D3

o6 Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Esfigmomandémetro Heine Germany

Bueno Gamma
LLF
Esfigmomandémetro Bueno Heine Germany Gamma XX
LLF
Monitor de signos vitales Bueno GENERAL B450 Aislado
ELECTRIC

Cama Pjosplto.lcma Bueno HILLROOM 840 201
eléctrica

Cama Pjospltalarla Bueno NEM EBST] 202
eléctrica

Cama P)osp.ltalarla Bueno NEM EBST] 203
eléctrica

Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno HILLROOM 840 204
eléctrica

Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno NEM EBSTI 205
eléctrica

Cama hOSPItO.lO.TIG. Bueno NEM EBSTI 206
eléctrica

Cama }'IIOSp'It(ll.(lT'IO. Bueno NEM EBST] 207
eléctrica

Cama hospltalarla Bueno HILLROOM 840 208
eléctrica

Cama hospltalarla Bueno NEM EBST] 209
eléctrica

Cama I'lmospltalarlo. Bueno NEM EBSTI 210
eléctrica

Cama I'lmosp?ltalarlo. Bueno NEM EBSTI pall
eléctrica

Cama I'lmosp?ltalarlo. Bueno NEM EBSTI 212
eléctrica

Cama Pjosp'ltalarla Bueno NEM EBSTI 213
eléctrica

Cama hOS'p.ItO.l(lT'IO. Bueno NEM EBSTI 214
eléctrica

Cama hOS'p.ItO.l(lT'IO. Bueno NEM EBSTI 215
eléctrica
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Camilla hidrdaulica Bueno MASTER MET-6600 Estomas
MEDICAL
Camilla hidrdaulica Bueno PARAMOUNT PK-8000 Hospitalizaciéon
BED

Bascula hospitalaria Bueno TORINO PERSONA - Hospltallza(.:lon

segundo piso

PLUS
Acelerador Lmt’eal de Alta Bueno VARIAN VITAL BEAM Radioterapia
Energia
Tabla XVII. Equipos médicos del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Area de

Biomédica del IJC, 2022.

UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL

ELIJC cred una “Unidad Interna de Proteccidn Civil” como parte de los protocolos de
seguridad dentro de las instalaciones del IJC, la cual estd integrada por personal
adscrito de distintas dreas de servicio, quienes tienen el objetivo de responder ante
situaciones de emergencias y de desastres naturales. En este sentido, como
resultado de esta Unidad, se diseria un manual denominado “Plan Hospitalario para
Desastres y Situaciones de Emergencia” que rige el actuar de esta unidad en caso de
eventos de esta naturaleza. Los integrantes de la Unidad Interna de Proteccién Civil

se enlistan a continuacion:

1 Coordinadordel centrorector dela | Dr.Manuel Arias Novoa Direccién General

emergencia

2 Coordinador del centro operativo | Arg.RicardoZaragozaMarin | Serviciosgenerales

delaemergencia
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Auxiliar de coordinador y | Dra.  Adriana Medrano
3 Area médica
responsable de atencién | Gonzdlez !
hospitalaria
4 | Jefedelinmueble Dr. Victor Manuel Correa | Area médica
Santillan
Brigadista prevenciény combatede
5 . . JosélLuisGarciaTadeo Administrativo
incendios
Brigadista prevenciény combatede | Ing. Francia Pamela
6 Calidad
incendios HerndndezRodriguez atda
Brigadista prevenciény combatede | CP. Jaime Alberto Oméales
7 A . .
incendios Uribe dministrativo
Brigadista prevenciony combatede
8 . . Ménica Elizabeth Nurio | Enfermeria
incendios
Basulto
Brigadista prevenciény combatede
9 . . Marco Antonio Téllez | Serviciosgenerales
incendios
Serrano
Brigadista prevenciény combatede
10 |. . OmarJudrezValadez Archivo
incendios
Brigadista prevenciony combatede
T . . SaulGonzdlezMurioz Almacén
incendios
Brigadista prevenciény combatede
12 |. . Francisco Covarrubias Archivo
incendios
Brigadista prevenciény combatede
13 Juan Carlos Trujillo Ceseria | Almacén

incendios
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Brigadista prevenciény combatede

14 | . . Juan Enrique Soto Torres Almacén
incendios

15 | Brigadistaprimeros auxilios Dr.RafaelIniguez Ortiz Areamédica
Enf. Alejandra Isabel Del

16 | Brigadistapri ili Enf i

rigadista primeros auxilios SocorroLangaricaVelazco nfermeria

17 | Brigadistaprimeros auxilios Enf. Cuauhtémoc Pizano | Enfermeria
Moreno

18 | Brigadistaprimeros auxilios Miriam Ortiz Enfermeria

19 | Brigadistaprimeros auxilios Daniel Ornelas Aldape Serviciosgenerales

20 | Brigadista primeros auxilios AdrianaHerreraFlores Enfermeria

21 | Brigadistaprimeros auxilios Dr.FabianMonzalvo Areamédica

22 | Brigadistaprimeros auxilios LorenaOrozco Alatorre Enfermeria

23 | Brigadistaevacuacion Mariana Navarrete | Administrativo
Rodriguez

24 | Brigadistaevacuacion Enf.OmarOrozco Gonzdlez | Enfermeria

Enf. Gloria Guzmdan
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25 | Brigadistaevacuacion Hernéndez Enfermeria
Enf. Verénica Judith Alvarez

26 | Brigadistaevacuacion Carbajal Enfermeria

27 | Brigadistaevacuaciéon KarenRodriguez Anguiano Administrativo

28 | Brigadistaevacuacién Mariana ArambulaDiaz Enfermeria

29 | Brigadistaevacuaciéon Domitila Esparza Tostado Mastografia

30 | Brigadistaevacuaciéon Lic. Georgina A. Loépez | Administrativo
Gonzdlez

31 | Brigadistaevacuacién Maricela Dominguez | Enfermeria
Contreras

32 | Brigadistaevacuacién RaulRiveraRamiro Administrativo

33 | Brigadistaevacuacién ErikaPaulinaValdivia Arias | Enfermeria

34 | Brigadistaevacuacién Teresita De Jesus Soto | Enfermeria
Naranjo

35 | Brigadistaevacuacion Soledad Fregoso Enfermeria

36 AidaYdanezGarcia Enfermeria

Brigadistaevacuaciéon
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37

Brigadistaevacuaciéon

Karla Judith Cabrera

Rodriguez

Enfermeria

38

Brigadistabusquedayrescate

ArturoIslas Guzmdn

Enfermeria

39

Brigadistabusquedayrescate

CarlosRamirezHermosillo

Almacén

40

Brigadistabusquedayrescate

José Trinidad Romero Bravo

Serviciosgenerales

Brigadistade fluidosy materiales

1 peligrosos FélixMeza Cornejo Serviciosgenerales
42 | Brigadistabusquedayrescate Cesar Ricardo Vdzquez | Serviciosgenerales
Ortiz
43 | Brigadistabusquedayrescate SalvadorRodriguezVdzquez | Radiologia
1-Fis. Fabiola Janette
44 | Brigadistaradioldgico Altarmirano Mariscal Radiologia
2-Fis. Ileana Wendoli Ortiz
45 | Brigadistaradioldgi Radiologi
rigadistaradiologico Cabrera adiologia
46 | Brigadistabusquedayrescate Dr.Alejandro Solérzano Areamédica

Tabla XIX Integrantes de la Unidad Interna de Proteccion Civil del Instituto Jalisciense de Cancerologia.
Fuente: Area de Servicios Generales del IJC, 2022.

72

Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

El Instituto Jalisciense de Cancerologia cuenta con 123 equipos de cémputo de
escritorio, los cuales en su mayoria son considerados obsoletos y de bajo rendimiento;
toda vez que, por las necesidades de los servicios médicos, los equipos permanecen
encendidos 24/7 causdndoles un mayor desgaste. Por otra parte, frecuentemente en
las dreas administrativas se enfrentan a problemas tecnoldgicos derivados también
de la obsolescencia de estos equipos, principalmente la dificultad del uso de
programas y aplicaciones innovadores para facilitar su trabajo cotidiano, ya que

estos exigen un mayor procesamiento de datos y sistemas operativos actualizados.

Los equipos de computo estdn distribuidos de la siguiente manera:

Piso 3 Hp Hp Hp Hp Hp Lenovo Lenovo Ghia Estado Total

6305 | 6005 5850 405 | 800G1 thinkpad serie -1873 del Bien

Administracion | * Bueno 3
* Regular
* Bueno
Caja * Bueno 1
Compras * Bueno 4
* Regular
* Regular
* Regular
Calidad * Bueno 2
* Regular
Comunicaciéon | * Bueno 2
social N Bueno
Direccién * Regular 2
general N Bueno
Planeacion * Bueno 1
Ensenanza * Bueno 6
* Bueno
* Regular
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Hp Hp Hp Hp Hp Lenovo Lenovo Ghia Estado

6005 5850 405 800G1 thinkpad serie -1873 delBien

* Regular
* Bueno
* Bueno
Gastos * Regular 4
catastroficos N
Regular
* Regular
* Regular
Informatica | * Regular 1
desarrollo
Piso 3 Hp Hp Hp Hp | Hp Lenovo Lenovo | Ghia | Estado | Total
6305 | 6005 | 5850 | 405 | 800G1 | thinkpad | serie -1873 | del Bien
300
Jefatura * Regular 3
enfermeria N
Regular
* Regular
Juridico * Bueno 2
* Bueno
Transparencia * Bueno 1
Psicologia * Regular 2
* Bueno
Recursos * Bueno 5
financieros
* Regular
* Regular
* Regular
* Regular
Recursos * Bueno 4
humanos N
Bueno
* Bueno
* Bueno
Servicios * Regular 3
L
generales . Regular
* Regular
Subdireccién * Bueno 2
di
mediea * Regular
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Hp Hp Hp Hp Hp Lenovo Lenovo Ghia Estado

6305 | 6005 5850 405 800G1 thinkpad serie -1873 delBien

300
Trabajo social * Regular 4
* Regular
* Regular
* Regular
Organo * Bueno 2
interno de N
Regular
control
CIOS * Regular 4
* Regular
* Regular
* Regular
Ingenieria * Regular 1
biomédica
Gran 59
total
Tabla XX Equipos de cémputo disponibles en el Piso 3 del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente:

Area de Informatica del IJC, 2022.

Hp Hp Hp Hp Hp lenovo Lenovo Ghia Estado
6305 6005 5850 | 405 | 800G | thinkpad  serie - del Bien
300 1873

Almacén * Bueno 2

* Regular
Farmacia * Regular 1
Archivo * Bueno 2

* Regular
Consultorio 14 * Bueno 1
Consultorio 17 * Regular 1
Consultorio 16 * Regular 1
Consultorio 15 * Regular 1
Heridas y * Bueno 1

estomas

* Bueno 4
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Hp Hp Hp Hp Hp lenovo Lenovo Ghia Estado
6305 6005 | 5850 | 405 | 800G1 | thinkpad  serie - del Bien
300 1873
Hospitalizacién * Regular
2 * Regular
* Regular
Informadtica * Bueno 2
* Regular
Investigacion * Regular 1
Nutriciéon * Bueno 2
* Regular
Epidemiologia * Regular 2
* Regular
Jefatura de * Regular 2
hospitalizacion N Regular
Gran 23
Total
Tabla XXI. Equipos de computo disponibles en el Piso 2 del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente:

Area de Informdatica del IJC, 2022.

Hp Hp Hp Hp lenovo Lenovo Ghia | Estado

6005 5850 405 800G1 thinkpad serie - del
300 1873 Bien

CEYE * Bueno

Total

CEUCONDIS * Bueno

Bueno

Regul
Displasias egutar

Hospitalizaciéon Regular

]
Regular

Regular

Regular

Quimioterapia Bueno

Piso 1 Hp Hp Hp | Hp Hp lenovo | Lenovo | Ghia | Estado
6305 | 6005 | 5850 | 405 | 800GT1 | thinkpad | serie - del
300 1873 Bien

Total
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Hp Hp Hp Hp Hp lenovo Lenovo Ghia | Estado
6305 6005 5850 405 800G1 thinkpad serie - del
300 1873 Bien
Quiréfano * Bueno 3
* Regular
* Regular
Consultorio * Regular 1
Urologia
Terapia * Bueno 1
intermedia
Gran 15
total
Tabla XXIL Equipos de cémputo disponibles en el Piso 1del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente:

Area de Informdatica del IJC, 2022.

Planta baja Hp Hp Hp Hp Hp Lanix Lenovo Ghia Estado
6305 6005 5850 405 | 800GI serie - del Bien
300 1873
Admisién continua * Regular 1
Consultorio 1 * Regular 1
Consultorio 2 * Regular 1
Consultorio 3 * Regular 1
Consultorio 4 * Regular 1
Consultorio 4 a * Regular 1
Consultorio 5 * Regular 1
Consultorio 6 * Regular 1
Consultorio 7 * Regular 1
Consultorio 8 * Regular 1
Consultorio 9 * Regular 1
Consultorio * Regular 1
paliativos

Fisica medica * Regular 4

* Regular

* Regular

* Malo

* Bien 3

Mastografia N Regular
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Planta baja Hp Hp Hp Hp Hp Lanix Lenovo Ghia Estado
6305 6005 | 5850 405 800GI1 serie - del Bien
300 1873
* Regular
Recepcion de * Regular 2
consulta . Regular
Recepcion de * Bien 1
braquiterapia
Braquiterapia * Regular 1
Vigilancia * Bien 2
* Regular
Farmacovigilancia * Bien 1
Gran 26
total

Tabla XXTIL Equipos de cémputo disponibles en Planta Baja del Instituto Jalisciense de Cancerologia.
Fuente: Area de Informdtica del IJC, 2022.

El Instituto Jalisciense de Cancerologia posee cinco servidores fisicos, en los cuales
se aloja la base de datos de las distintas aplicaciones y programas utilizados por el

personal médico y administrativo:

Servidores Cantidad Estado del
bien
Servidor Hp 380 Gen 8 1 Bueno
Servidor Hp 380 Gen 8 1 Regular
Servidor Hp ML350 1 Regular
Servidor Hp ML350 1 Regular
Servidor Lenovo SR 1 Bueno
550

Tabla XXIV.Servidores disponibles en el Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Area de Informdtica
del IJC, 2022.

El Instituto Jalisciense de Cancerologia cuenta con una red de cableado

estructurado bajo la categoria 6 de voz y datos, segmentada en VLAN. Esta Red estd
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conformada por un MDF y tres IDF ubicados en cada nivel del edificio. Asimismo, el
IJC cuenta con telefonia IP;, actualmente se tienen registradas 91 extensiones

internas, tal como se muestra en la siguiente tabla:

Descripcion Cantidad Estado del bien

Cp-3905- Cisco Unified Ip (Teléfono) 52 Bueno
Cp-3905- Cisco Unified Ip (Teléfono) 18 Regular
Cp-6921-C-K9- Cisco Unified Ip 16 Bueno
(Teléfono)
Cp-6921-C-K9- Cisco Unified Ip 4 Regular
(Teléfono)
C2951-Cme-Srst/K9 2951 Cisco (Call 1 Regular
Manager Cisco)

Tabla XXV. Equipos de telefonia del Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Area de Informatica del
13C, 2022

El IJC cuenta con equipos de coémputo con software para el drea médica y para las

dreas administrativas debidamente licenciado por el Area de Informatica de la

Institucion.
Licencias de Software Version Licencias Estado del
Bien
Windows Vista Business Vista 7 Obsoleto
Win Pro 7 107 Obsoleto
Win Pro 10 9 Obsoleto
Windows 98 1 Obsoleto
Windows Server Standard 2012 R2 6 Regular
Windows Server Standard 2008 R2 2 Regular
Windows Server Standard 2019 Std 1 Regular
Sql Server Standard Core 2012 1 Regular
Visual Studio Professional 2013 1 Obsoleto
Windows Server Cal 2012 90 Regular
Office Professional 2013 5 Regular
Office Standard 2013 30 Regular
Openoffice 4 75 Regular

- Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Licencias de Software Versién Licencias Estado del
Bien

Sae 3 3 Obsoleto

Software Rt-Plan Coédigo 1 Obsoleto
Software Control De 11.61 1 Bueno

Asistencia Nomiplus

Contpagqi .21 3 Bueno
Contpagi Nominas 1.1.0 4 Bueno

Tabla XXVL Licencias de Software utilizadas en el Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Area de
Informatica del I3C, 2022.

En los Ultimos afios el Area de Informdtica del IJC ha desarrollado diversos sistemas
informaticos en el drea médica oncoldgica que se ajustan a las necesidades de la
Instituciéon y del personal adscrito, con el principal propdsito de eficientizar y agilizar

los procesos operativos y administrativos de la Institucion.

Actualmente, el IJC posee nueve sistemas tecnoldgicos, los cuales estdn en
constante actualizacidn en aras de atender las exigencias de los usuarios y de
cumplir con las normativas estatales y federales en el dmbito médico. A continuacion,

se muestran los sistemas tecnoldgicos vigentes en la Institucion:

Desarrollos de software por el Instituto Jalisciense de Estado del Bien

Cancerologia

SHIM (Sistema Hospitalaria de Insumos Médicos) En constante
desarrollo de

SIHO (Sistema de Informacion Hospitalaria, Expediente

. acuerdo a la
Electrénico)

dindmica de

SIAH (Sistema de Informacion Administrativo Hospitalaria) funcionamiento de

Sistema de Programacion Quirdrgica la Institucion.

Sistema de Agenda Medica

Sistema de Admisiéon Continua (Atencion Médica)

SOS (Sistema de Reporte de Fallas para las Areas de Servicios
Generales y Ingenieria biomédica

Report (Productividad Medica, Estancia Hospitalaria en Tiempo
Real)

£0 Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Desarrollos de software por el Instituto Jalisciense de Estado del Bien

Cancerologia

Project(Sistema de Proyecciones de Consumo Por Servicio “en
Desarrollo”)

Desarrollo web www.ijc.gob.mx

Tabla XXVII. Sistemas de software operados en el Instituto Jalisciense de Cancerologia. Fuente: Area de
Informdtica del IIC, 2022.

El Instituto Jalisciense de Cancerologia cuenta con una pdgina web oficial
(wwwi.ijcgob.mx), la cual estd actualmente en desarrollo; su principal objetivo es ser
una pagina informativa y de difusién médica, cientifica y académica accesible a
pacientes y al publico en general interesado en temas oncoldgicos. Asimismo, la
pagina web estd diseniada para cumplir con los requerimientos que exige la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus

municipios.

DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL UC

Cuidamos a nuestros pacientes consiguiendo mejores resultados y mds confianza en
los procesos médicos; por ello, fomentamos en nuestro equipo una cultura del
conocimiento con programas de formacién de recursos humanos para la salud en el
drea oncoldégica, la actualizacién y desarrollo de los servidores publicos del IIC y la
investigacion cientifica oncolégica, los cuales se dividen en tres grandes ejes como se

muestra a continuacion:

ENSENANZA
. Sesiones académicas al drea médica
. Sesiones académicas a las dreas no médicas (enfermeria, trabajo social,

psicologia, drea administrativa).
. Formacién de recursos humanos (prestadores de servicio social, médicos

residentes y rotatorios, practicantes de campo clinico de pre y pos grado).
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INVESTIGACION

El IJC cuenta con un Area de Investigacion que se conduce bajo el esquema de
ciencia de frontera y con la implementacion de tecnologia de punta como la
bioimpedencia y la mebolémica para el estudio de la oncologia. Actualmente, en el
Instituto Jalisciense de Cancerologia se han elaborado mdas de 45 proyectos de
investigacion y/o tesis de residentes oncdlogos desde 2014; asi como mds de 50
publicaciones en el drea oncolégica del personal médico del IJC en revistas,

congresos y plataformas digitales nacionales e internacionales de renombre.

Asimismo, se encuentran vigentes diversos cursos referentes a la investigacion
cientifica accesibles para todo el personal adscrito al IJC, tales como: “Escritura
cientifica y andlisis de resultados”, “Medicina basada en evidencia, revisiones
sistémicas y guias de prdctica clinica”, “Informdtica en el drea de la salud’,
“Investigacion cuantitativa en enfermeria”, asi como seminarios para el desarrollo de

la tesis de especialidad dirigido a médicos residentes y rotarios.

CAPACITACION
. Capacitacion interna al personal adscrito a la institucion
. Cursos, seminarios y talleres en temas médicos y no médicos

relacionados con la oncologia médica y la atencién a pacientes.

. Jornadas de Oncologia de Occidente evento anual masivo de
capacitacion con temas de vanguardia referentes a la oncologia.

. Capacitacion externa del personal adscrito a la institucion en congresos,

foros, talleres y seminarios.

COMITES DEL lJC

El Instituto Jalisciense de Cancerologia posee diversos Comités através de los cuales
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se regulan y toman acuerdos democrdticos sobre asuntos especificos de la
Institucion. Actualmente el IJC posee diversos Comités, tales como: Comité de
calidad y Seguridad del paciente, Comité del Expediente Clinico Integrado y de
Calidad, Comité de Farmacovigilancia, Comité de Bioética Hospitalaria, Comité de
Prevencion y Control de Infecciones Nosocomiales CODECIN, Comité de Morbi-
mortalidad, Comité de Atencién Médica en caso de Desastres, Comité de Referencia
y Contrareferencia, Comité de Transfusiones Sanguineas, Comité de
Tecnovigilancia, Comité de Transparencia, entre otros. Asimismo, podemos destacar

los siguientes Comités, cuyo relevancia es predominante:

. Comité de Ensenanza y Capacitacion

Es un 6rgano colegiado de cardcter técnico consultivo que tiene por objeto apoyar a
la jefatura de Enserianza y Capacitacion en el andlisis y evaluaciéon de la aplicacion
de los Programas de docencia médica, para médica y administrativa disenados para
la formacién del personal para superar o corregir las deficiencia detectadas en la
operaciéon diaria; por lo que asi se pretende también elevar la calidad de la atencion

médica.

. Comité de Etica en Investigacion

Es un érgano colegiado autorizado por la Comision Nacional de Bioética y creado
para evaluar las implicaciones bioéticas de los protocolos de investigaciéon en seres
humanos elaborados en el Instituto Jalisciense de Cancerologia de acuerdo a los

lineamientos de esta Comision y a lo dispuesto en la Ley General de Salud.

. Comité de Investigacion

Organo colegiado autorizado y registrado ante la Comisién Federal para la
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Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) creado para evaluar la estructura
y pertinencia metodoldgica de los proyectos de investigacion en cuestion de légica y

conocimiento.

. Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés

Es un érgano colegiado responsable de implementar y dar seguimiento oportuno y
eficaz a las acciones previstas en el Cédigo de Etica y Conducta de los servidores
publicos de la Administracion Publica del Estado de Jalisco. Por lo que previene
posibles prdcticas de corrupcion, de tal forma que se asegure a la ciudadania una
gestion publica honesta, en la que predominen las mejores conductas y valores de

quienes laboran en el Instituto Jalisciense de Cancerologia.

Este Comité, conformado por un Presidente, un Secretario y cinco vocales, cuenta
con un Cédigo de Etica y Conducta propio de observancia obligatoria para todos los
trabajadores y colaboradores adscritos al IJC. Asimismo, este Comité es encargado
de la promocion, monitoreo, vigilancia, aplicacion y seguimiento del Protocolo Cero
(Protocolo para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar los casos de Hostigamiento
Sexual y Acoso Sexual) de la Administracién Publica del Estado de Jalisco en el

Instituto Jalisciense de Cancerologia.
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Identificacion de problemas y oportunidades
institucionales (FODA)

85

FORTALEZAS

Personal médico y paramédico capacitado y
con amplia experiencia en las areas

oncoldgicas.

Area de desarrollo de software médico,
paramédico y administrativo, especialmente
el Expediente Electrénico SIHO (Sistema de

Informacion Hospitalaria).
Capacidad para generar recursos propios.

Nueve patologias acreditadas por el Fondo
de Proteccion contra Gastos Catastréficos
para la atencidn de los pacientes con cdncer

sin derechohabiencia.

Capacidad de investigacion con
reconocimiento nacional e internacional, asi
como de formacién de recursos humanos en

las areas oncologicas.

Alianzas y convenios de colaboracién con

instituciones afines a la mision institucional.
Patronato y Area de Procuracién de Fondos.

Area de apoyo al paciente de escasos

recursos en Trabajo Social.

Proyecto de adecuacion y equipamiento del

Nuevo edificio para el IJC.

DEBILIDADES

« Infraestructura fisica inadecuada.

» Equipo médico insuficiente y algunos en

condiciones deficientes u obsoletas.

» Personal médico, paramédico y
administrativo insuficiente para la creciente
demanda de los servicios de atencién

oncologica.

« Falta de capacitacion al personal

administrativo.

» Falta infraestructura tecnoldgica.

- Bajonivel de vinculaciéon entre las dreas; en
ocasiones las dreas trabajon como entes
premisa de

aislodos y mno bajo la

interdependencia.

» Duplicidad de procesos y en ocasiones
desconocimiento de las atribuciones de cada

drea administrativa.
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OPORTUNIDADES

Capacitacion técnica y especializada al

personal administrativo.

Cobertura de atenciéon a pacientes con
cdncer sin derechohabiencia en todos los

municipios del Estado de Jalisco.

Renovacion de equipamiento médico a
través del apoyo de fundaciones vy

asociaciones civiles.

Nuevo reglamento institucional que
establezca claramente las atribuciones y
funciones de cada uno de los empleados

que conforman la institucion.

Promocién y difusiéon de la misidn y vision

del IJC hacia el exterior de la institucion.

AMENAZAS
Los altos costos del tratamiento del cancer
hacen inaccesibles la atencién de la
poblacién sin derechohabiencia en caso de
que no se recibiera el apoyo del Fondo de

Proteccién contra Gastos Catastrdéficos y

del FONSABL

Informacion inadecuada por parte de los
medios de comunicacion sobre los

programas de atencién y sus coberturas.

Sobredemanda de servicios médicos

oncolégicos.

Pacientes con cdncer desertores de sus
tratamientos debido a su condicion

socioecondmica.

Rapido avance tecnolégico que ocasiona la
fabricacion de equipos médicos y de
computo mdas novedosos; por lo que los
equipos ya existentes en la institucion

quedan obsoletos con mayor rapidez.
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V. Apartado estratégico

Objetivos institucionales

Los objetivos institucionales que se presentan a continuacién se pretenden alcanzar

por el Instituto Jalisciense de Cancerologia en un horizonte de tres aros. Estos

objetivos son el resultado de tres procesos concisos: la alineacién de la mision

institucional con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo del Estado de Jalisco, la

identificacion de los mismos en el Decreto de Creaciéon de la Institucion y el andlisis

realizado a partir de la construccion de la Matriz FODA del apartado anterior.

88

Garantizar y mejorar la prestacion integral de servicios de salud
oncoldégica (diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos)
beneficiando principalmente a la poblacion sin  derechohabiencia

proveniente del Estado de Jalisco y la Regién Occidente del pais.

Mejorar la calidad de la enserianza y la formaciéon de los recursos humanos
para la atencidon de enfermos con cdncer, asi como desarrollar actividades

que les sean afines.

Realizar un mayor numero de estudios e investigaciones clinicas y
experimentales en el campo de la oncologia mediante el uso de tecnologias

y herramientas innovadoras y bajo un esquema de ciencia de frontera.

Publicar en tiempo y forma los resultados de la investigaciones y trabajos
que el personal del instituto lleve a cabo, debiendo dichos trabajos

constituir una respuesta a necesidades locales y/o regionales.

Realizar reuniones y eventos de cardcter académico, técnico y cientifico a

nivel estatal y regional en el dmbito de la salud oncoldgica.

Unir esfuerzos para la consecucion efectiva del Proyecto para la

adecuacion y equipamiento del Nuevo Edificio para el Instituto Jalisciense
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de Cancerologia.

Establecer la normativa que permita definir claramente las atribuciones y

funciones de los servidores publicos que laboran en la institucién.

Hacer rendir el presupuesto anual de la institucién a través de un blindaje
contra la corrupciéon y la puesta en marcha de buenas prdcticas de

administracion eficiente y transparente.

Incrementar las capacitaciones a todo el personal adscrito a la institucion
(médico, paramédico, enfermeras y administrativo) adaptdndolas a las
actividades y quehacer cotidiano de los mismos, con el fin de lograr

eficientizar los procesos institucionales.

Crear alianzas con la sociedad civil y el sector publico y privado local,
nacional e imternacional a través de relaciones mutuamente beneficiosas

basadas en cooperacion econdmica, técnica tecnologica y cientifica.

Disminuir la insuficiencia de recursos materiales y de equipo médico para
responder a las necesidades y exigencias de la poblacién con

padecimiento de cancer.

Usar eficiente y equitativamente los recursos del IJC para beneficiar a la

poblacién con cadncer respetando su diversidad social y cultural.

Actuar conforme a lo dispuesto en el Plan Estatal de Gobernanza y
Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible 3 de “Salud y Bienestar”
y 10 de “Reduccién de las desigualdades”, con el fin de aumentar la
atencion, diagndstico y tratamiento del cdncer en el Estado de Jalisco y

Region Occidente de México.
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Identificacion de programas publicos, proyectos
institucionales, bienes o servicios

Objetivo institucional

Garantizar y mejorar la
prestacién integral de servicios

de salud oncolégica
(diagnéstico, tratamiento,
rehabilitacion y  cuidados
paliativos) beneficiando

principalmente a la poblacién
sin derechohabiencia
proveniente del Estado de
Jalisco y la Regién Occidente del
pais.

Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

Programa Presupuestario 801 “Atencion integral y
especializada a toda la poblacion que presente Neoplasias”en

razén de sus cuatro componentes:

Componente 01 Realizar atenciones diagndsticas de neoplasias
al paciente en el Instituto.

Componente 02 Otorgar tratamientos integrales a los pacientes
con neoplasias en el Instituto.

Componente 03 Otorgar rehabilitaciones a pacientes con
neoplasias

Componente 04  Reconstruccion mamaria realizada para
mejorar la calidad de vida de los pacientes con cdncer de mama.

Mejorar la calidad de la
ensefianza y la formacién de los
recursos humanos para la
atencion de enfermos con
cdncer, asi como desarrollar
actividades que les sean afines.

Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
del Componente 01 Formacion de profesionales de la Salud
realizada mediante la enserianza, la capacitacion e investigacion

de las neoplasias.

Realizar un mayor nimero de

estudios e investigaciones
climicas y experimentales en el
campo de la oncologia

mediante el uso de tecnologiasy
herramientas immovadoras y
bajo un esquema de ciencia de
frontera.

Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
del Componente 01 Formacién de profesionales de la Salud
realizada mediante la ensefianza, la capacitacién e investigacion
de las neoplasias, Indicador O1- Ol Total de investigaciones en

materia de neoplasias realizadas en el Instituto.

Publicar en tiempo y forma los
resultados de la investigaciones
y trabajos que el personal del
instituto lleve a cabo, debiendo
dichos trabajos constituir una
respuesta  a  necesidades
locales y/o regionales.

Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
del Componente 01 Formacién de profesionales de la Salud
realizada mediante la enserianza, la capacitacion e investigacion
de las neoplasias, Indicador 01- 04 Total de publicaciones

derivadas de las investigaciones de las neoplasias en el Instituto.

Realizar reuniones y eventos de
cardcter académico, técnico y
cientifico a nivel estatal y
regional en el dmbito de la salud

oncologica.

Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
del Componente 01 Formacién de profesionales de la Salud
realizada mediante la enserianza, la capacitacion e investigacion

de las neoplasias, Indicador O1- 02 Total de programas de
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Objetivo institucional

Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

capacitacion realizados para la formaciéon de recursos humanos

en la atencién médica.

6. Unir esfuerzos para la | Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
consecucion efectiva del | Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
Proyecto para la adecuaciény | 4o| Componente 02 Acciones realizadas para la administracion
equipamient.o del Nu'evc.) Edificio de recursos eficiente del Instituto Jalisciense de Cancerologia.
para el Instituto Jalisciense de
Cancerologia.

7. Establecer la normativa que | Programa presupuestario 800 “Fortalecimiento y Gestion de los
permita definir claramente las | Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
atrik?uciones ’y '-Funciones de los | o Componente 02 Acciones realizadas para la administraciéon
Ziﬁ?:!ﬁ:uzgﬁcos que laboran de recursos eficiente del Instituto Jalisciense de Cancerologia.

8. Hacer rendir el presupuesto | Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
anual de la institucién a través | Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
de un - blindaje contra  la | yo| Componente 02 Acciones realizadas para la administracién
::;:_2:332 bzenfs p?;i;ic;s ZZ de recursos eficiente del Instituto Jalisciense de Cancerologia.
administracion  eficiente y
transparente.

9. Incrementarlas capacitaciones | Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
a todo el personal adscrito a la | Recursos para la Atencién del Paciente con Neoplasias”en razén
mstitucion (médico, | Je| Componente O1 Formacién de profesionales de la Salud
pon’a'n?édico', enfernjeras Y| realizada mediante la ensefianza, la capacitaciéon e investigacion
administrativo) adaptdndolas a
las actividades y quehacer de las neoplasias, Indicadores O1- 02 Total de programas de
cotidiano de los mismos, con el capacitacion realizados para la formacion de recursos humanos
fin de lograr eficientizar los | enla atencién médicay 01-03 Total de personal capacitado enel
procesos institucionales. Instituto mediante las conferencias realizadas en oncologia,

enfermeria, trabajo social, nutricién, psicologia, entre otros.

10. Crear alianzas con la sociedad | Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
civily el sector publicoy privado | Recursos para la Atencién del Paciente con Neoplasias”
local, nacional e internacional a
través de relaciones | Programa  Presupuestario 801 “Atencion integral y
mutuamente beneficiosas | ospecializada a toda la poblacion que presente Neoplasias”
basadas en cooperacion
econdmica, técnica tecnoldgica
y cientifica.

T. Disminuir la insuficiencia de | Programa presupuestario 800 Fortalecimiento y Gestion de los

recursos materiales y de equipo
médico para responder a las
necesidades y exigencias de la
poblaciéon con padecimiento de

Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
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Objetivo institucional Programas publicos, proyectos, bienes o servicios

(intervenciones estratégicas)

cdncer. del Componente 02 Acciones realizadas para la administracion

de recursos eficiente del Instituto Jalisciense de Cancerologia.

12 Usar eficiente y | Programa presupuestario 800 Fortalecimiento y Gestion de los
equitativamente los recursos | Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”en razén
del IJC para beneficiar a la
poblaciéon con cancer
respetando su diversidad social
y cultural

del Componente 02 Acciones realizadas para la administracion

de recursos eficiente del Instituto Jalisciense de Cancerologia.

13. Actuar conforme a lo dispuesto | Programa presupuestario 800 ‘Fortalecimiento y Gestion de los
en el Plan Estatal de | Recursos para la Atencion del Paciente con Neoplasias”
Gobemanza y Desarrollo y los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible 3 de “Salud vy
Bienestar”y 10 de “Reducciénde | Programa Presupuestario 801 “Atencion integral y
las desigualdades”, con el finde | gspecializada a toda la poblacion que presente Neoplasias”
aumentar la atencion,
diagndstico y tratamiento del
cdncer en el Estado de Jalisco y

Regién Occidente de México.

Fuente: Elaboracion propia, 2022.

Nombre de la intervenciéon estratégica Tipo de intervencion
] COMPONENTE Ol Atenciones diagndsticas de neoplasias Actividad
realizadas al paciente en el Instituto.
INDICADOR 01 01 Otorgar atencién médica mediante consultas .
2 Servicio
subsecuentes a los pacientes con neoplasias en el instituto.
INDICADOR 01 02 Realizar procedimientos endoscopicos a los -
3 Servicio
pacientes con neoplasias que lo requieran.
INDICADOR 0103 Realizar estudios de mastografia a los pacientes -
4 Servicio
con neoplasias en el instituto.
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Nombre de la intervenciéon estratégica

Tipo de intervencion

INDICADOR 01 04 Realizacion de estudios diagndsticos mediante

5 Servicio
ecosonogramas mamarios a los pacientes con sospecha de
neoplasias.
INDICADOR 01 05 Realizar cistoscopias diagnésticas a los -
6 Servicio
pacientes con sospecha de neoplasias.
INDICADOR 01 06 Aplicacion de procedimientos diagndsticos .
7 Servicio
mediante colposcopias para el tratamiento de neoplasias.
INDICADOR 0107 Otorgar atencion médica mediante consultas de -
8 Servicio
primera vez a los pacientes con neoplasias en el instituto.
9 INDICADOR 0108 Realizar estudios diagnésticos de laboratorio, RX, Servicio
imagenologia, linfogamagrafia, patologia, PET, como parte de los
diagnésticos y tratamientos de las neoplasias.
10 COMPONENTE 02 Tratamientos integrales otorgados a los Actividad
pacientes con neoplasias en el Instituto.
INDICADOR 02 01 Aplicaciones de medicamentos antineopldsicos -
m Servicio
otorgados al paciente durante su tratamiento.
INDICADOR 02 02 Aplicacién de procedimientos endoscopicos ..
12 Servicio
(conos) como parte del tratamiento a los pacientes con neoplasias.
INDICADOR 02 03 Otorgar tratamiento mediante cirugias a .
13 Servicio
pacientes con neoplasias.
INDICADOR 02 04 Egresos hospitalarios reportados en las dreas -
14 Servicio
de hospitalizacién como parte de la atencidon integral del paciente
con neoplasias.
INDICADOR 02 05 Tratamientos radiantes otorgados al paciente .
15 Servicio
como parte del tratamiento integral de las neoplasias.
INDICADOR 02 06 Realizar cistoscopias como parte del -
16 Servicio
tratamiento de las neoplasias a los pacientes del Instituto.
INDICADOR 02 07 Otorgar atencién médica al paciente es estado -
7 Servicio

critico en el servicio de admisién continua.

93

Plan Institucional



O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Nombre de la intervenciéon estratégica

Tipo de intervencion

INDICADOR 02 08 Intervenciones al paciente con neoplasias en

18 Servicio
clinica de catéter del instituto.
INDICADOR 02 09 Intervenciones al paciente con neoplasias en la .
9 Servicio
clinica de heridas y estomas del Instituto.
INDICADOR 02 10 Aplicacion de tratamientos con radio -
20 Servicio
intervencionismo como parte del tratamiento de las neoplasias.
INDICADOR 02 Tl Aplicaciones de tratamientos radiantes con -
21 Servicio
braquiterapia como parte del tratamiento de las neoplasias.
n COMPONENTE 03 Total de rehabilitaciones otorgadas a pacientes Actividad
con neoplasias.
INDICADOR 03 01 Consultas otorgadas en clinica del dolor a los .
23 Servicio
pacientes con neoplasias en el Instituto.
o INDICADOR 03 02 Intervenciones de psicologia oncolégica Servicio
realizadas a los pacientes con neoplasias en hospitalizacién del
Instituto.
5 INDICADOR 03 03 Intervenciones de psicologia oncolégica Servicio
realizadas a los cuidadores primarios en el Instituto.
2% INDICADOR 03 04 Atencidon a pacientes con neoplasias que Servicio
presentan dolor en hospitalizacién del Instituto.
INDICADOR 03 05 Atencién integral del paciente mediante el -
27 Servicio
abordaje nutricio del paciente hospitalizado.
INDICADOR 03 06 Atencion integral al paciente con cancer en .
28 Servicio
trabajo social
20 INDICADOR 03 07 Otorgar atenciéon médica integral al paciente Servicio
con neoplasias mediante consultas de soporte como psicologia,
nutricion, dermatologia, urologia, genética, etc.
INDICADOR 03 08 Estudios socioecondmicos realizados para la -
30 Servicio

identificacion de redes de apoyo para el paciente con neoplasias.
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Nombre de la intervenciéon estratégica

Tipo de intervencion

31

INDICADOR 03 09 Atencion multidisciplinaria al paciente con
neoplasias mediante el manejo y cuidado del dolor y visitas

domiciliarias del equipo de cuidados paliativos.

Servicio

32

COMPONENTE 04 Reconstruccion mamaria realizada para

mejorar la vida de los pacientes con cdncer de mama.

Actividad

33

INDICADOR 04 01 Egresos hospitalarios de pacientes en procesos

de reconstruccion mamaria en el Instituto.

Servicio

34

INDICADOR 04 02 Consulta externa especializada otorgada para
la reconstruccidn mamaria del paciente con neoplasias en el

Instituto.

Servicio

35

INDICADOR 04 03 Intervenciones quirdrgicas para reconstruccion

mamaria de los pacientes con neoplasias en el Instituto.

Servicio

36

COMPONENTE 01 Formacién de profesionales de la salud
realizada mediante la ensefianza, capacitacion e investigacion de
las neoplasias.

Actividad

37

INDICADOR 01 01 Realizar investigaciones en materia de

neoplasias.

Servicio

38

INDICADOR 01 02 Generacion de publicaciones derivadas de las

investigaciones institucionales.

Servicio

39

INDICADOR 01 03 Capacitar al personal del instituto mediante
conferencias en oncologia, enfermeria, trabajo social, nutricién,

psicologia, entre otros.

Servicio

40

INDICADOR 0104 Implementar Programas de Capacitacion para
la formacién de recursos humanos conforme al Plan Anual de

Capacitacion autorizado y a la normativa aplicable.

Servicio

41

COMPONENTE 02 Acciones realizadas para la Administracion de

recursos eficiente del Instituto Jalisciense de Cancerologia

Actividad

42

INDICADOR 02 01 Generar y analizar estados financieros en

tiempo y forma.

Servicio

43

INDICADOR 02 02 Realizar el pago de némina al personal del

instituto en tiempo y forma.

Servicio
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Nombre de la intervenciéon estratégica

Tipo de intervencion

44

INDICADOR 02 03 Realizar los procesos de licitaciones sin
concurrencia a través del Comité de Adquisiciones del Instituto y
conforme al Plan Anual de Adquisiciones autorizado y a la

normativa aplicable.

Servicio

45

INDICADOR 02 04 Realizar los procesos de licitaciones con
concurrencia a través del Comité de Adquisiciones del Instituto y
conforme al Plan Anual de Adquisiciones autorizado y a la

normativa aplicable.

Servicio

46

INDICADOR 02 05 Realizar las verificaciones preventivas a equipos

meédicos que aseguren su correcto funcionamiento.

Servicio

47

INDICADOR 02 06 Redlizar los servicios de mantenimiento

preventivo a los equipos de cémputo.

Servicio

48

INDICADOR 02 07 Realizar las verificaciones preventivas a equipos

electromecdnicos que aseguren su correcto funcionamiento.

Servicio

49

INDICADOR 02 08 Realizar los mantenimientos preventivos a
equipos médicos sugeridos por el fabricante, los cuales aseguren su

correcto funcionamiento.

Servicio

50

INDICADOR 02 09 Realizar los mantenimientos preventivos a
equipos electromecdnicos sugeridos por el fabricante, los cuales

aseguren su correcto funcionamiento.

Servicio

51

INDICADOR 02 10 Realizar los servicios de limpieza y desinfeccidon

hospitalaria programados anualmente.

Servicio

Fuente: Elaboracion propia, 2022
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VI. Alineacion de programas
presupuestarios a objetivos
institucionales

Identificacion de programas presupuestarios y
su contribucion a los objetivos, programas

publicos, proyectos, bienes o servicios

institucionales

Objetivo

institucional

Programas publicos, proyectos, bienes o

servicios (intervenciones estratégicas)

Programa
Presupuestario

Incrementar y
mejorar la
prestacion  integral

de servicios de salud
oncoldgica
(diagnéstico,
tratamiento,
rehabilitacion y

cuidados paliativos)

a poblaciéon  sin
derechohabiencia
proveniente del

Estado de Jalisco y
la Regién Occidente

del pais.

COMPONENTE Ol Atenciones diagnésticas de
neoplasias realizadas al paciente en el Instituto.

INDICADOR 0101 Otorgar atencion médica mediante
consultas subsecuentes a los pacientes con
neoplasias en el instituto.

INDICADOR 01 02 Realizar procedimientos
endoscoépicos a los pacientes con neoplasias que lo

requieran.

INDICADOR 0103 Realizar estudios de mastografia a
los pacientes con neoplasias en el instituto.

INDICADOR 01 04 Realizacién de estudios
diagnésticos mediante ecosonogramas mamarios a
los pacientes con sospecha de neoplasias.

INDICADOR 01 05 Realizar cistoscopias diagndsticas
a los pacientes con sospecha de neoplasias.

INDICADOR 01 06 Aplicaciéon de procedimientos
diagndsticos mediante colposcopias para el
tratamiento de neoplasias.

INDICADOR 0107 Otorgar atencién médica mediante
consultas de primera vez a los pacientes con
neoplasias en el instituto.

Programa
Presupuestario 801
“Atencion integral y

especializada a toda la
poblacion que presente
Neoplasias”

98

Plan Institucional



institucional

O.PD. Instituto Jalisciense de Cancerologia

Programas publicos, proyectos, bienes o

servicios (intervenciones estratégicas)

Programa

Presupuestario

INDICADOR 01 08 Realizar estudios diagndsticos de
laboratorio, RX, imagenologia, linfogamagrafia,
patologia, PET, como parte de los diagndsticos y
tratamientos de las neoplasias.

COMPONENTE 02  Tratamientos integrales
otorgados a los pacientes con neoplasias en el
Instituto.

INDICADOR 02 01 Aplicaciones de medicamentos
antineopldsicos otorgados al paciente durante su
tratamiento.

INDICADOR 02 02 Aplicacion de procedimientos
endoscépicos (conos) como parte del tratamiento a
los pacientes con neoplasias.

INDICADOR 02 03 Otorgar tratamiento mediante
cirugias a pacientes con neoplasias.

INDICADOR 02 04 Egresos hospitalarios reportados
en las dreas de hospitalizacién como parte de la
atencion integral del paciente con neoplasias.

INDICADOR 02 05 Tratamientos radiantes
otorgados al paciente como parte del tratamiento
integral de las neoplasias.

INDICADOR 02 06 Realizar cistoscopias como parte
del tratamiento de las neoplasias a los pacientes del
Instituto.

INDICADOR 02 07 Otorgar atencién médica al
paciente es estado critico en el servicio de admision
continua.

INDICADOR 02 08 Intervenciones al paciente con
neoplasias en clinica de catéter del instituto.

INDICADOR 02 09 Intervenciones al paciente con
neoplasias en la clinica de heridas y estomas del
Instituto.

INDICADOR 02 10 Aplicacién de tratamientos con
radio intervencionismo como parte del tratamiento
de las neoplasias.

Programa
Presupuestario 801
“Atencion integral y
especializada a toda la
poblacion que presente
Neoplasias”
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Programas publicos, proyectos, bienes o

servicios (intervenciones estratégicas)

INDICADOR 02 T Aplicaciones de tratamientos
radiontes con braquiterapia como parte del
tratamiento de las neoplasias.

COMPONENTE 03 Total de rehabilitaciones
otorgadas a pacientes con neoplasias.

INDICADOR 03 01 Consultas otorgadas en clinica del
dolor a los pacientes con neoplasias en el Instituto.

INDICADOR 03 02 Intervenciones de psicologia
oncoldgica realizadas a los pacientes con neoplasias
en hospitalizaciéon del Instituto.

INDICADOR 03 03 Intervenciones de psicologia
oncoldgicarealizadas a los cuidadores primarios en el
Instituto.

INDICADOR 03 04 Atencidn a pacientes con
neoplasias que presentan dolor en hospitalizaciéon del
Instituto.

INDICADOR 03 05 Atencion integral del paciente
mediante el abordgje nutricio del paciente
hospitalizado.

INDICADOR 03 06 Atencién integral al paciente con

cdncer en trabajo social

INDICADOR 03 07 Otorgar atenciéon médica integral
al paciente con neoplasias mediante consultas de
soporte como psicologia, nutricién, dermatologia,
urologia, genética, etc.

INDICADOR 03 08 Estudios socioecondémicos
realizados para la identificacién de redes de apoyo
para el paciente con neoplasias.

INDICADOR 03 09 Atencion multidisciplinaria al
paciente con neoplasias mediante el manejo y
cuidado del dolor y visitas domiciliarias del equipo de
cuidados paliativos.

COMPONENTE 04 Reconstruccion mamaria
realizada para mejorar la vida de los pacientes con
cdncer de mama.
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Objetivo

institucional
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Programas publicos, proyectos, bienes o
servicios (intervenciones estratégicas)

Programa

Presupuestario

INDICADOR 04 O1 Egresos hospitalarios de pacientes
en procesos de reconstruccién mamaria en el
Instituto.

INDICADOR 04 02 Consulta externa especializada
otorgada para la reconstruccién mamaria del
paciente con neoplasias en el Instituto.

INDICADOR 04 03 Intervenciones quirurgicas para
reconstruccién mamaria de los pacientes con
neoplasias en el Instituto.

Mejorar la calidad de
la enserianza y la
formacién de los
recursos humanos

para la atencién de

enfermos con
cancer, asi como
desarrollar

actividades que les

sean afines.

COMPONENTE 01 Formacién de profesionales de la
salud realizada mediante la ensetianza, capacitacion
e investigacion de las neoplasias.

INDICADOR 0101 Realizar investigaciones en materia

de neoplasias.

INDICADOR 01 02 Generacién de publicaciones

derivadas de las investigaciones institucionales.

INDICADOR 0103 Capacitar al personal del instituto
mediante conferencias en oncologia, enfermeria,

trabajo social, nutricién, psicologia, entre otros.

INDICADOR 01 04 Implementar Programas de
Capacitacidon para la formacién de recursos
humanos conforme al Plan Anual de Capacitacién

autorizado y a la normativa aplicable.

Programa
presupuestario 800
‘Fortalecimiento y

Gestion de los Recursos
para la Atencion del
Paciente con

Neoplasias”

Realizar un mayor
numero de estudios
e investigaciones
clinicas y
experimentales en el

campo de la

COMPONENTE O1 Formacién de profesionales de la
salud realizada mediante la ensefianza, capacitacion

e investigacién de las neoplasias.
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institucional
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Programas publicos, proyectos, bienes o
servicios (intervenciones estratégicas)

Programa

Presupuestario

oncologia. mediante
el uso de tecnologias
y herramientas

innovadoras y bajo

INDICADOR 0101 Realizar investigaciones en materia

de neoplasias.

Programa
presupuestario 800
‘Fortalecimiento y

Gestion de los Recursos
para la Atencion del

un esquema de Paciente con
L Neoplasias”
ciencia de frontera.
Publicar en tiempo y
forma los resultados | COMPONENTE 01 Formacién de profesionales de la
de la investigaciones salud realizada mediante la ensefianza, capacitacion
e investigacién de las neoplasias.
y trabajos que el
Programa
personal del instituto .
presupuestario 800
lleve a cabo, ‘Fortalecimiento y
debiendo dichos Gestion de los Recursos
INDICADOR 01 02 Generacion de publicaciones para la Atencion del
trabajos  constituir derivadas de las investigaciones institucionales. Paciente con
una Trespuesta a Neoplasias”
necesidades locales
y/o regionales.
. . COMPONENTE 01 Formacién de profesionales de la
Realizar reuniones y
salud realizada mediante la ensefianza, capacitacion
eventos de cardcter | investigacion de las neoplasias. Programa
académico, técnico y presupuestario 800
‘Fortalecimiento y

cientifico a nivel

estatal y regional en

INDICADOR 01 04 Implementar Programas de

Capacitacidon para la formacién de recursos

Gestion de los Recursos

para la Atencion del

L. humanos conforme al Plan Anual de Capacitaciéon i

el &mbito de la salud. | - . pacract Paciente con
autorizado y a la normativa aplicable. Neoplasias”

oncolégica.

Establecer la

normativa que

permita definir . .
Componente 02 Acciones realizadas para la | Programa

claramente las | administraciéon de recursos eficiente del Instituto | presupuestario 800

atribuciones y Jalisciense de Cancerologia. ‘Fortalecimiento y
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Programas publicos, proyectos, bienes o
servicios (intervenciones estratégicas)

Programa

Presupuestario

funciones de los

servidores publicos

Gestion de los Recursos
para la Atencion del

Paciente con
que laboran en la .,
Neoplasias
institucion.
Hacer  rendir el Componente 02 Acciones realizadas para la
administracién de recursos eficiente del Instituto
presupuesto  anual | 5 isciense de Cancerologia.
de la institucién a Pr
- ograma
A . . | INDICADOR 02 01 Generar y analizar estados .
través de un blindaje presupuestario 800
financieros en tiempo y forma. . L.
contra la corrupcién Fortalecimiento y
y la puesta en| INDICADOR 02 02 Realizar el pago de némina al Gestion de los Recursos
L . para la Atencion del
personal del instituto en tiempo y forma.
marcha de buenas Paciente con
practicas de | INDICADOR 02 03 Realizar los procesos de Neoplasias”
administracion licitaciones sin concurrencia a través del Comité de
. Adguisiciones del Instituto y conforme al Plan Anual
eficiente y
de Adquisiciones autorizado y a la normativa
transparente. aplicable.
INDICADOR 02 04 Realizar los procesos de
licitaciones con concurrencia a través del Comité de
Adquisiciones del Instituto y conforme al Plan Anual
de Adquisiciones autorizado y a la normativa
aplicable.
Componente 01 Formacién de profesionales de la
Incrementar las
Salud realizada mediante la ensefianza, la
capacitaciones @ | capacitacién e investigacién de las neoplasias,
todo el personal
adscrito a la
o - Programa
institucién  (médico, | INDICADOR O1- 02 Total de programas de .
T ) ' presupuestario 800
paramédico, capacitacion realizados para la formacién de “Fortalecimiento y
recursos hurmanos en la atencién médica .
enfermeras y Gestion de los Recursos
ra la Atencion del
administrativo) pa
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Programas publicos, proyectos, bienes o

servicios (intervenciones estratégicas)

Programa

Presupuestario

adaptandolas a las | INDICADOR 01-03 Total de personal capacitadoenel | Paciente con
actividades y Instituto mediante las conferencias realizadas en | Meoplasias”
oncologia, enfermeria, trabajo social, nutricién,
quehacer cotidiano . .
pS|colog|a, entre otros.
de los mismos, con el
fin de lograr
eficientizar los
procesos
institucionales.
Componente 02 Acciones realizadas para la
administraciéon de recursos eficiente del Instituto
Jalisciense de Cancerologia.
INDICADOR 02 Ol Generar y analizar estados
financieros en tiempo y forma.
INDICADOR 02 02 Realizar el pago de némina al
personal del instituto en tiempo y forma.
S Programa
Disminuir la .
) o INDICADOR 02 03 Realizar los procesos de presupuestario 800
nsuficiencia de licitaciones sin concurrencia a través del Comité de ‘Fortalecimiento y

recursos materiales
y de equipo médico
pararesponderalas
necesidades y

exigencias de la

poblacién con
padecimiento de
cancer.

Adguisiciones del Instituto y conforme al Plan Anual
de Adquisiciones autorizado y a la normativa

aplicable.

INDICADOR 02 04 Realizar

licitaciones con concurrencia a través del Comité de

los procesos de

Adquisiciones del Instituto y conforme al Plan Anual
de Adquisiciones autorizado y a la normativa

aplicable.

INDICADOR 02 05 Realizar las verificaciones
preventivas a equipos médicos que aseguren su

correcto funcionamiento.

INDICADOR 02 06 Redlizar los servicios de

mantenimiento preventivo a los equipos de computo.

Gestion de los Recursos
para la Atencion del
Paciente con

Neoplasias”
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Programas publicos, proyectos, bienes o
servicios (intervenciones estratégicas)

Programa

Presupuestario

INDICADOR 02 07 Realizar

preventivas a

las verificaciones

equipos electromecdnicos que

aseguren su correcto funcionamiento.

INDICADOR 02 08 Realizar los mantenimientos
preventivos a equipos médicos sugeridos por el

fabricante, los cuales aseguren su correcto

funcionamiento.

INDICADOR 02 09 Realizar los mantenimientos
preventivos a equipos electromecdnicos sugeridos
por el fabricante, los cuales aseguren su correcto

funcionamiento.

Usar eficiente vy
equitativamente los
recursos del IJC
para beneficiar a la
poblacién con
cancer respetando
su diversidad social

y cultural

Componente 02 Acciones realizadas para la
administraciéon de recursos eficiente del Instituto

Jalisciense de Cancerologia.

INDICADOR 02 Ol Generar y analizar estados

financieros en tiempo y forma.

INDICADOR 02 02 Realizar el pago de némina al

personal del instituto en tiempo y forma.

INDICADOR 02 03 Realizar

licitaciones sin concurrencia a través del Comité de

los procesos de

Adguisiciones del Instituto y conforme al Plan Anual
de Adquisiciones autorizado y a la mnormativa

aplicable.

INDICADOR 02 04 Realizar

licitaciones con concurrencia a través del Comité de

los procesos de

Adquisiciones del Instituto y conforme al Plan Anual
de Adquisiciones autorizado y a la normativa

aplicable.

Programa
presupuestario 800
‘Fortalecimiento y

Gestion de los Recursos
para la Atencion del
Paciente con

Neoplasias”
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Asi lo formulé y aprobé el Dr. Manuel Arias Novoa, en su cardcter de
Director General del Organismo Publico Descentralizado Instituto
Jalisciense de Cancerologia.

o
A7

Director General del Organismo Puablico Descentralizado Instituto
Jalisciense de Cancerologia
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. - Avenida de las Américas 599
goordmﬁcgn t_iel Edificio Cuauhtémoc, PISO 10
3oeazsz:ror;azn<::°cCla Lomas de Guevara, C.P. 44600

Guadalajara, Jalisco.

OFICIO CGEDS/428/2022
Guadalajara, Jalisco a 25 de julio de 2022
Asunto: Validacién de Plan Institucional

Dr. Manuel Arias Novoa

Director General del Organismo Publico Descentralizado
Instituto Jalisciense de Cancerologia

PRESENTE.

Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con lo estipulado en los
articulos 3 fraccién I, 7 fraccion II, Tl numeral 1y 2 fraccion IIy 13 de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, articulo 23 fraccion VIII
de la Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y sus
municipios, y lo establecido en el acuerdo DIELAG ACU 001/2018 y el acuerdo
DIELAG ACU 002/2018, ambos publicados en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco” el dia 21 de diciembre de 2018, asi como en los articulos 1, 5 fracciones
II, VII y IX, 7 fracciones I, IIT y IV del Reglamento Interno de la Coordinacion
General Estratégica de Desarrollo Social, emitimos la validacién de la
propuesta de Plan Institucional de su dependencia, para efectos de
continuar con el proceso de publicacién y puesta en vigor del mismo.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“2022, afio de la atencién integral a nifias, nifios y adolescentes con cancer
en Jalisco”

CEE

Anna Barbara Casillas Garcia
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social

Coordinacién de
Desarrollo Social

GOBIERNO DE JALISCO

MOS/slrm
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