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▪ Capacitar a productores en buenas prácticas y normativas vigentes. 

Dirección 
Instrumento 

Normativo 
Funciones Principales 

Dirección 
General 

Ley Agroalimentaria 
del Estado de Jalisco, 
Reglamento Interno 
de la ASICA, 
Disposiciones 
Administrativas para 
las Dependencias y 
Entidades 
Paraestatales del 
Estado de Jalisco y 
Ley de Entidades 
Paraestatales del 
Estado de Jalisco. 

- Representar a la Agencia en asuntos 
jurídicos y administrativos. 
- Ejecutar acuerdos y resoluciones de la 
Junta de Gobierno. 
- Nombrar y remover servidores públicos. 
- Proponer políticas y planes de trabajo. 
- Vigilar el cumplimiento de los objetivos 
institucionales. 
- Suscribir convenios y acuerdos de 
colaboración. 
- Planear y dirigir el funcionamiento técnico 
y administrativo. 

Dirección de 
Gestión 
Agroalimentaria 

Ley Agroalimentaria 
del Estado de Jalisco, 
Reglamento Interno 
de la ASICA 

- Mantener actualizado el Registro Estatal 
Agroalimentario. 
- Coordinar el Sistema Estatal de 
Información y Trazabilidad Agroalimentaria. 
- Establecer lineamientos de calidad en 
productos agroalimentarios. 
- Desarrollar programas de reducción de 
riesgos de contaminación. 
- Fomentar la cultura sanitaria y la 
investigación. 
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Dirección 
Instrumento 

Normativo 
Funciones Principales 

Dirección 
Técnica 

Ley Agroalimentaria 
del Estado de Jalisco, 
Reglamento Interno 
de la ASICA 

- Operar el Sistema Estatal de Vigilancia 
Epidemiológica Agroalimentaria. 
- Coordinar campañas fitosanitarias y 
zoosanitarias. 
- Supervisar laboratorios autorizados. 
- Vigilar sistemas de trazabilidad. 
- Coordinar inspecciones y verificaciones 
sanitarias. 
- Implementar dispositivos de emergencia 
en salud animal y vegetal. 

Dirección de 
Promoción, 
Cooperación, 
Vinculación y 
Extensión 

Ley Agroalimentaria 
del Estado de Jalisco, 
Reglamento Interno 
de la ASICA 

- Coordinar actividades de promoción y 
vinculación. 
- Difundir resultados y programas de la 
Agencia. 
- Gestionar cooperación con organismos 
nacionales e internacionales. 
- Proporcionar información estratégica para 
la Dirección General. 

Dirección 
Jurídica 

Ley Agroalimentaria 
del Estado de Jalisco, 
y Reglamento Interno 
de la ASICA, 
Disposiciones 
Administrativas para 
las Dependencias y 
Entidades 
Paraestatales del 
Estado de Jalisco y 
Ley de Entidades 
Paraestatales del 
Estado de Jalisco. 

- Representar legalmente a la Agencia en 
procesos judiciales y administrativos. 
- Elaborar y revisar contratos, convenios y 
acuerdos. 
- Atender procedimientos de transparencia 
y protección de datos. 
- Resolver recursos administrativos y 
procedimientos sancionadores. 
- Asesorar jurídicamente a todas las áreas 
de la Agencia. 
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Dirección 
Instrumento 

Normativo 
Funciones Principales 

Dirección 
Administrativa 

Ley Agroalimentaria 
del Estado de Jalisco, 
Reglamento Interno 
de la ASICA 

- Establecer políticas y procedimientos 
administrativos. 
- Administrar recursos humanos, financieros 
y materiales. 
- Formular y ejecutar el presupuesto anual. 
- Coordinar adquisiciones, pagos y 
mantenimiento. 
- Promover la capacitación del personal. 
- Implementar programas de seguridad, 
higiene y protección civil. 

Tabla 1 : Normatividad  
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Tabla 5 Distribución del personal por sueldo. (datos de agosto 2025) 
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NIVEL NOMBRE DEL PUESTO ÁREA DE ADSCRIPCIÓN DEL PUESTO 
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Tabla 6. Nombre de puesto y adscripción  

Capítulo / 
Concepto 

2021 2022 2023 2024 2025 

$32,287,884.00  $33,256,600.00 $34,354,100.0 $35,041,182.02 $35,431,848.0 

$ 3,432,774.00 $2,263,700.00 $2,363,200.00 $9,859,992.00 $11,198,688.00 

$24,096,392.0 $24,640,500.0 $24,092,300.0 $39,069,287.04 $37,633,442.0 

$25,000,000.00 $25,00,000.00 $31,000,000.00 $21,024,231.37 $21,000,000.0 



Página 30 de 82 

Capítulo / 
Concepto 

2021 2022 2023 2024 2025 

$ 2,849,617.00 $625,000.00 $1,073,700.00 $1,842,839.00 $1,842,839.00 

Total $87,666,667.0 $85,785,800 $92,883,300. $106,837,531.43 $107,106,817.0 

Tabla 7: Recursos financieros de la institución 2020 – 2025. 
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Área Objetivos Institucionales  

O1. Fortalecer la capacidad institucional para gestionar, 
regular y evaluar de manera efectiva las condiciones 
sanitarias en el estado. 

O2. Proponer las políticas públicas, planes y programas 
integrales que garanticen el cumplimiento de la 
misión y visión institucional y la alineación con las 
prioridades estatales. 

O3. Consolidar un sistema integral de colaboración 
entre los actores públicos, privados y sociales del 
sector agroalimentario, que permita coordinar 
esfuerzos, compartir información y alinear acciones 
para mejorar la sanidad, la inocuidad, la calidad y la 
competitividad del estado. 
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Área Objetivos Institucionales  

O4. Ejecutar los planes, programas, estrategias o 
campañas de interés estatal para prevenir, 
controlar y erradicar plagas y enfermedades que 
afecten la producción agrícola en el territorio de 
Jalisco. 

O5. Operar los sistemas de vigilancia y monitoreo de 
amenazas y riesgo fitosanitarios del estado de 
Jalisco 

O6. Ejecutar los planes, programas, estrategias o 
campañas de interés estatal   para prevenir, 
controlar y erradicar plagas y enfermedades que 
afecten a los animales en el territorio de Jalisco. 

O7. Operar los sistemas de vigilancia y monitoreo de 
amenazas y riesgo zoosanitarios del estado de 
Jalisco 

O8. Fortalecer la vinculación institucional de ASICA con 
universidades, organismos del sector 
agroalimentario y actores estratégicos, 
promoviendo la cooperación académica, científica y 
tecnológica. 
 

O9. Posicionar a la ASICA como referente en sanidad e 
inocuidad agroalimentaria mediante estrategias 
efectivas de difusión y comunicación institucional. 
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Área Objetivos Institucionales  

O10.  Elaborar iniciativas de reforma y creación de 
normas e instrumentos jurídicos necesarios para 
garantizar que todas las acciones y programas de la 
ASICA, se desarrollen en estricto cumplimiento del 
marco jurídico aplicable, asegurando la legalidad, 
transparencia y protección de datos personales, así 
como el cumplimiento de los fines de la institución. 

O11. Ejecutar y llevar a cabo los procedimientos 
administrativos que son competencia de la ASICA, 
observando en todo momento los principios 
fundamentales que los regulan.  

O12. Gestionar los procesos administrativos 
necesarios para garantizar que todas las acciones 
y programas de la ASICA se desarrollen en estricto 
cumplimiento de las necesidades institucionales, 
asegurando la eficiencia y eficacia en la 
administración de los recursos y en la atención de 
los intereses de la Agencia 

 

Área Objetivos institucionales Acciones 
Dirección General   
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Nombre  del 
Proyecto  

Descripción del proyecto Alcance  
Periodo de 

implementación 
Área 

responsable  
Objetivo 

Institucionales 
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Nombre  del 
Proyecto  

Descripción del proyecto Alcance  
Periodo de 

implementación 
Área 

responsable  
Objetivo 

Institucionales 

Campo 
Limpio 

En Jalisco, al ser la entidad el 
gigante agroalimentario, se 
realizan trabajos y esfuerzos 
para asegurar el tema de la 
inocuidad de los productos del 
campo, por lo que el proceso 
de recolección de envases 
vacíos de agroquímicos es 
parte esencial de dichos 
trabajos, por la gran cantidad 
de plaguicidas que se utilizan. 

Estatal  Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O4; O5 

Certificación 
en Sistemas 
de 
Reducción 
de Riesgo de 
Contaminaci
ón 

Jalisco requiere que los 
productores agrícolas cuenten 
con certificaciones en 
sistemas de reducción de 
riesgo de contaminación, tanto 
en producción nacional como 
en exportaciones. 

Estatal Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O4; O5; O11; 
O12 

Sistema de 
Información 

Dada la importancia 
productiva agroalimentaria de 
Jalisco, es necesario que la 
ASICA cuente con un Sistema 
de Información 
Agroalimentaria que permita 
concentrar la mayor 
información del sector 
productivo para la toma de 
decisiones técnicas. 

Estatal Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O2; O3; O4; 
O5; O6; O7; 

O11; O12 

Escuela 
Canina  

El proyecto de la escuela 
canina busca atender la 
necesidad de fortalecer la 
capacidad operativa para la 
detección y control de 
amenazas sanitarias en el 
sector agroalimentario. 
Mediante el entrenamiento de 
binomios caninos y el uso de 
registros y actividades de 
campo, se optimizará la 
vigilancia, la respuesta 
oportuna 

Estatal  Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O1; O4; O5; 
O6; O7; O9; 
O10 O11; O12 
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Nombre  del 
Proyecto  

Descripción del proyecto Alcance  
Periodo de 

implementación 
Área 

responsable  
Objetivo 

Institucionales 

 y la protección de la 
producción agropecuaria ante 
riesgos que puedan afectar su 
sanidad e inocuidad. 

Estándares de 
bioseguridad 

Contar con un instrumento 
que permita que el sector 
cuente con las mínimas 
medidas de bioseguridad. 

Estatal Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O1; O3; O5; 
O7; O11; O12 

Rastros  Estrategia orientada a elevar 
el nivel sanitario y fomentar 
las buenas prácticas en los 
rastros. 

Estatal  Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O4; O5; O6; 
O7; O12 

Ley de 
Bienestar 
Animal 

Incidir en la construcción de 
la Ley Estatal de Bienestar 
Animal. 

Estatal Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O1; O3; O5; 
O7; O11; O12 

Cultura 
Sanitaria 

Crear infraestructura y 
vinculación con la academia 
para generar y compartir 
conocimiento a través de 
licenciatura / maestría / 
diplomado y se cuente con 
un mayor número de 
personas expertas en temas 
de sanidad, inocuidad y 
calidad de productos 
fortaleciendo el sector. 

Estatal  Se plantea una 
planificación a 
cinco años, con 
la visión de 
poder extender 
su alcance 
conforme a las 
necesidades. 

Áreas 
técnicas 
con apoyo 
de áreas 
administra
tivas  

O4; O5; O6; 
O7; O12 

Tabla: cartera de proyectos   
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