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El Plan Institucional de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable se elaboré como una
respuesta frente a los desafios identificados en el diagndstico energético estatal, los cuales reflejan
insuficiencia en la capacidad de generacién, incremento acelerado de la demanda, fragilidades en Ia
infraestructura y la necesidad de actualizacién del marco regulatorio. Por ello, plantea acciones
encaminadas a coadyuvar en la elaboracidon de una agenda de accién ordenada, con enfoque en
resultados y sustentada en la coordinacién interinstitucional.

Este instrumento de planeacién se encuentra alineado con el Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza
de Jalisco 2024-2030, asi como con “Crecer al Estilo Jalisco, Agenda de Crecimiento y Desarrollo
Econdmico 2024-2030” de la Coordinacién General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico
del Estado de Jalisco, en particular, contribuyendo a la linea estratégica de Energia.

La Agenda representa un instrumento estratégico para alcanzar un crecimiento econémico al doble de
la media nacional, a partir de una visidn integral que abarca la totalidad del aparato productivo, con
énfasis en sectores estratégicos y en politicas publicas construidas desde una visién compartida entre
los actores clave del desarrollo: iniciativa privada, academia, sociedad civil y gobierno.

Jalisco se encuentra en una coyuntura histdrica que le permite tomar decisiones estratégicas para
garantizar un futuro energético sostenible y competitivo. Como uno de los motores econémicos mas
importantes de México, el estado ha demostrado su capacidad de crecimiento, innovacién y
adaptacion. Sin embargo, este dinamismo también ha incrementado la demanda de energia, lo que
representa un desafio crucial que debe abordarse con visidn y determinacion.

La creacidon de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable de Jalisco marca el inicio de una
nueva etapa en la que la energia deja de ser Unicamente un recurso para convertirse en un pilar para
el desarrollo social, econédmico y ambiental. Este organismo no solo busca garantizar el suministro
energético para satisfacer las necesidades actuales de la industria, el comercio y los hogares, sino
también liderar la transicidon hacia fuentes de energia limpias, renovables y sostenibles. Con ello, se
espera reducir la dependencia de combustibles fésiles, mitigar el impacto ambiental y asegurar que el
crecimiento econdmico avance de la mano con la proteccion del entorno natural.

El compromiso de Jalisco con la sostenibilidad energética no solo responde a la urgencia de los retos
actuales, como el déficit energético y el cambio climatico, sino que también abre un abanico de
oportunidades para posicionar al estado como lider en innovacién y tecnologia. La inversidon en
energias renovables, la adopcion de tecnologias limpias y la promocion de la eficiencia energética
permitiran no solo cubrir la creciente demanda, sino también generar empleos de calidad, atraer
inversiones estratégicas y fortalecer la competitividad de la regidn a nivel nacional e internacional.

La vision de un Jalisco energéticamente sostenible incluye una transicién ordenada y ambiciosa hacia
un modelo que priorice la colaboracion entre los sectores publico, privado y académico. Las alianzas
estratégicas seran fundamentales para disefiar e implementar politicas publicas que impulsen la
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generacion y el consumo responsable de energia. Desde el desarrollo de infraestructura avanzada
hasta la promocién de la investigacién y el desarrollo tecnoldgico, la Secretaria serd un motor de
cambio que contribuird a transformar los desafios energéticos en oportunidades de progreso.

Asimismo, esta transformacidon permitirda mejorar la calidad de vida de la poblacién jalisciense. Al
garantizar un acceso confiable y asequible a la energia, se reduciran las desigualdades y se promovera
una economia mas inclusiva. Ademas, la transicidn hacia energias renovables ayudara a proteger los
recursos naturales y a mitigar los efectos del cambio climatico, asegurando un entorno mas limpio y
seguro para las generaciones futuras.

Jalisco tiene la oportunidad de convertirse en un modelo a seguir para otros estados de México y para
el mundo. Con una estrategia energética innovadora, sostenible e inclusiva, el estado no solo
enfrentard con éxito los desafios actuales, sino que se posicionara como lider en la construccion de un
futuro donde la energia sea el motor de un desarrollo mas justo, equitativo y sustentable.
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La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en sus articulos 2 y 3, seiala que el titular
del Poder ejecutivo sera asistido por la Administracion Publica del Estado para el debido cumplimiento
de sus obligaciones, la cual se integra por el conjunto de dependencias y entidades publicas
jerdrquicamente subordinadas a él, que lo auxilian en el ejercicio adecuado de sus funciones vy
facultades constitucionales y legales.

El articulo 15, fracciones | y I, de la misma Ley, establece como atribucién de las Secretarias del Estado
auxiliar al Gobernador en el ejercicio de las facultades constitucionales y legales, asi como formular
acuerdos en las materias de su competencia y remitirlos al Gobernador por conducto de la Secretaria
General de Gobierno, quien deberd refrendarlos.

Por su parte, el articulo 21 Bis dispone las facultades de la Secretaria de Desarrollo Energético
Sustentable (SEDES), entre las que se encuentran: proponer e implementar politicas publicas estatales
para el desarrollo energético sustentable del Estado; desarrollar mecanismos y programas para la
consolidacion de la demanda de energéticos de la administracién publica estatal, con el propdsito de
generar ahorros al erario y contar con un suministro oportuno de dichos energéticos; asesorar y
ofrecer asistencia técnica en materia de energia a los municipios de la entidad, asi como a personas
fisicas y juridicas, publicas o privadas, y destinar los ahorros generados al fomento e impulso de
proyectos en el rubro.

Articulo 21 Bis.

1. Las facultades de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable son las siguientes:

I Diseflar e implementar el Plan de Desarrollo Energético Sustentable del Estado
mediante la coordinacién, colaboracién, concertacién, cooperacidn y coadyuvancia con
las dependencias y entidades de la administracidn publica federal, estatal y municipal, y
de otras entidades federativas, asi como con agentes de los sectores publicos, privados
y académicos;

Il Proponer e implementar politicas publicas estatales para el desarrollo energético
sustentable del estado;

M. Coordinar a las dependencias y entidades paraestatales del Estado en materia de
desarrollo energético;

V. Proponer, ejecutar y supervisar los acuerdos de coordinacion y los convenios de
coinversion, vinculacion y cooperacidn, en materia de desarrollo energético sustentable,
entre el Estado, la Federacién y los Municipios, asi como con organismos privados y
publicos, tanto nacionales como internacionales;

V. Fungir como enlace y coordinador entre el Gobierno del Estado y las distintas
dependencias, entidades y organismos técnicos, reguladores y operadores que
participen en el sector energético;

VL. Establecer mecanismos de coordinacion con las empresas productivas del estado para
el desarrollo energético sustentable en la entidad;
VII. Realizar estudios e investigaciones sobre el diagndstico de las necesidades estatales en

materia de energia, estudiar la problemdtica existente y proponer alternativas de
solucidn y el desarrollo de proyectos energéticos sustentables;

VIII. Desarrollar mecanismos y programas para la consolidacién de la demanda de
energéticos de la administracién publica estatal, con el propdsito de generar ahorros al
erario y contar con un suministro oportuno de dichos energéticos;
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Promover acciones y desarrollar los mecanismos para el desarrollo de las actividades
establecidas en la Ley de la Industria Eléctrica y Ley de Hidrocarburos y/o las leyes
respectivas en la materia;

Promover y fomentar el uso y aprovechamiento racional y eficiente de energéticos,
considerando la reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero, especialmente
de biéxido de carbono en coordinacion con la Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Territorial;

Cooperar y coadyuvar en acciones publicas y privadas para la generacién y uso eficiente
de la energia, asi como participar en estrategias y proyectos vinculados con el desarrollo
de infraestructura energética y estratégicos para el Estado;

Establecer mecanismos para la adecuada ejecucion de proyectos en materia energética
en el estado con apego a la regulacion aplicable que por materia corresponda;
Promover la gestion de riesgos sociales derivados de la implementacion de proyectos
energéticos;

Promover acciones y planes de desarrollo para asegurar el suministro oportuno, eficaz,
eficiente y sustentable de energéticos en los sectores sociales, industriales y econdmicos
que lo requieran;

Promover, gestionar, estructurar y atraer inversién publica y privada, nacional y
extranjera, para el desarrollo de proyectos en materia energética en el estado;
Proponer y en su caso gestionar apoyos, incentivos y subvenciones para el desarrollo de
proyectos energéticos y para empresas del sector energético en la entidad;

Asesorar y ofrecer asistencia técnica sobre temas de energia a los municipios de la
entidad, asi como a las personas fisicas y morales, publicas o privadas;

XVIII. Participar en el establecimiento de la coordinacidn de los programas de desarrollo

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

socioecondmico del Gobierno del Estado, con los de la Administracidon Publica Federal y
los de los municipios de la entidad;

Colaborar con los usuarios y permisionarios de generacidn, transmisién, distribucion y
comercializacién de electricidad para asegurar que el suministro de energia eléctrica se
provea de manera oportuna y suficiente en el estado;

Colaborar con los usuarios y permisionarios de transporte, almacenamiento,
distribucidon, comercializacién y expendio de hidrocarburos, petroquimicos y
petroliferos para asegurar que el suministro de dichos bienes se realice con apego a la
regulacién establecida por las diversas entidades relacionadas en la materia;

Expedir las disposiciones aplicables a efecto de hacer efectivas las atribuciones que le
confiere esta Ley; y

Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos y otras disposiciones juridicas, asi como
las que le encomiende el Gobernador del Estado con relacién a sus competencias.

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable se encuentra en proceso de elaboracién de su
reglamento interno, asi como del manual de organizacién y procedimientos.

La estructura organica de la SEDES contempla la Secretaria Particular, la Jefatura de Vinculacién y
Politicas Publicas, la Jefatura de Planeacion Estratégica Ambiental y el personal que integra el Organo
Interno de Control.
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La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable tiene como misién formular, coordinar y ejecutar
politicas publicas que impulsen la transicién energética de Jalisco hacia un modelo sustentable,
mediante el uso eficiente, responsable y seguro de los recursos energéticos. Asimismo, promueve el
desarrollo y la adopcién de energias limpias, la innovacidn tecnoldgica y la inversidon productiva en
proyectos energéticos sustentables, asi como garantizar la participacion de los sectores publico,
privado, social y académico, en colaboracién con los distintos érdenes de gobierno. Su propésito es
contribuir al acceso equitativo a la energia, reducir los impactos ambientales y fortalecer un desarrollo
econdmico competitivo y sostenible en todas las regiones del estado.

Ser un referente nacional e internacional en la transicién energética sustentable, liderando la
planificacién y coordinacion estratégica orientadas a garantizar un ecosistema energético limpio,
equitativo, asequible y autosuficiente.

A través de politicas y regulaciones innovadoras, Jalisco impulsard el uso eficiente de la energia,
fomentard la adopcién de energias renovables y la neutralidad de carbono, garantizando el equilibrio
entre desarrollo econdmico, justicia social y sostenibilidad ambiental.

El estado serd un importante atractor de inversidn en infraestructura energética y un impulsor del
fortalecimiento del sector, mediante incentivos, alianzas estratégicas y la profesionalizaciéon del
talento técnico y académico, incrementando la capacidad de generacidn y adopcién de soluciones
sostenibles.

Asimismo, serd un motor de innovacidn al promover la investigacion y el desarrollo tecnolégico,
asegurando un futuro energético resiliente y sostenible para el bienestar de todas las personas.

e Profesionalismo: Desempenfiar las funciones y actividades con compromiso, responsabilidad y
eficiencia.

e Sinergia: Colaborar transversalmente con otras instituciones y organismos para potencializar
el alcance de las acciones.

e Disciplina: Ejecutar las funciones de manera organizada, constante y metddica.

e Etica: Actuar con fundamento racional, proyeccién social y honestidad en todo el quehacer
institucional.

e Innovacion: Desarrollar soluciones locales que permitan alcanzar los objetivos energéticos
mediante enfoques metodoldgicos y multidisciplinarios.

e Eficienciay efectividad: Optimizar el uso de los recursos publicos para potenciar los resultados
en beneficio de la sociedad jalisciense.
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El desarrollo energético sustentable constituye un eje estratégico para el crecimiento econémico y
social de largo plazo, asi como para atender los retos ambientales y de gobernanza. En Jalisco, el
consumo energético refleja su dinamismo econédmico y su posicién como una de las entidades con
mayor demanda eléctrica del pais, impulsada principalmente por la industria y la urbanizacidn.

No obstante, el crecimiento de la demanda no ha sido acompafiado por una expansion equivalente de
la generacion local, lo que ha generado un déficit estructural y una alta dependencia de electricidad
proveniente de otras entidades, con proyecciones de ampliacidn de esta brecha hacia 2030 si no se
adoptan medidas correctivas. Esta situacidon exige fortalecer la infraestructura de transmision y
distribucidn para evitar restricciones operativas y garantizar la confiabilidad del sistema.

En este contexto, Jalisco destaca por su liderazgo nacional en generacién distribuida, especialmente
mediante energia solar, lo que representa una ventaja estratégica para avanzar hacia una matriz mas
limpia, resiliente y descentralizada. El cierre de la brecha entre consumo y generacién, junto con la
transicién a fuentes renovables y el desarrollo de infraestructura moderna, serd determinante para
una sostenibilidad energética con enfoque de justicia social.

El andlisis FODA de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable identifica un alto potencial
energético, capacidades institucionales sélidas y un ecosistema privado en expansion, respaldados por
alianzas internacionales y condiciones geogréficas favorables. Sin embargo, persisten debilidades
como la insuficiencia de infraestructura, la falta de planeacién de largo plazo y una limitada cultura de
eficiencia energética.

Las oportunidades derivadas de la agenda global de sostenibilidad, el acceso a financiamiento
internacional y la creciente demanda de empleos verdes contrastan con amenazas como la
incertidumbre juridica, los cambios en la politica federal, los riesgos de seguridad y la competencia
internacional por inversiones. Ante ello, el reto central es consolidar un modelo de transicion
energética robusto, alineado con estandares internacionales y adaptado a las realidades locales, que
fortalezca la infraestructura, fomente la eficiencia energética y reduzca los obstaculos legales y
financieros.

Estructura organizacional

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable tiene autorizadas 10 plazas en la cuales se incluye
el personal del Organo Interno de Control.
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Figura 1. Estructura organizacional

Despacho del Secretario de
Desarrollo Energético

Sustentable
Secretaria Particular
Organo Internode Control ~ F======——-
Jefatura de Planeacidn Jefatura de Vinculacion y
Estratégica Ambiental Politicas Publicas

Fuente: Elaboracidn propia.

Recursos humanos

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable estd integrada por una plantilla de personal con las
siguientes caracteristicas.

Tabla 1. Personal segln tipo de nombramiento, 2025

Estructura organizacional

Mujeres Hombres
2 8
Base De confianza
0 10
Distribucion por género y tipo de nombramiento
Género Nombramiento
Masculino Secretario de Desarrollo Energético Sustentable
Masculino Jefe de Planeacion Estratégica Ambiental
Masculino Jefe de Vinculacién y Politicas Publicas
Masculino Secretario Particular c
Femenino Secretaria
Masculino Chofer c
Masculino Mensajero
Femenino Titular del Organo Interno de Control
Masculino Enlace Organo Interno de Control
Masculino Enlace Organo Interno de Control
Rango de edad Ndmero de personas
de 20 a 29 afios 1
de 30 a 39 afios 3
de 40 a 49 afios 1
de 50 a 59 afios 3
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mayores de 60 afios 2
Distribucion por sueldo
Sueldo Nombramiento

$129,827.00 Secretario de Desarrollo Energético Sustentable

$25,729.00 Jefe de Planeacidn Estratégica Ambiental

$25,729.00 Jefe de Vinculacién y Politicas Publicas

$33,470.00 Secretario Particular c

$18,746.00 Secretaria

$17,571.00 Chofer c

$14,191.00 Mensajero

$35,981.00 Titular del Organo Interno de Control

$19,772.00 Enlace Organo Interno de Control

$19,772.00 Enlace Organo Interno de Control

Fuente: Elaboracion propia
Recursos financieros

El presupuesto de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable durante 2025 (primer afio en
funciones) se presenta en la siguiente tabla.

Tabla 2. Egresos por capitulo afio 2025*.

1000 6,752,907
2000 82,330
3000 641,003
4000 -
5000 -
7000 -
TOTAL 7,476,240

Nota: La SEDES se constituyd a partir del 01 de enero de 2025.
Fuente: Elaboracion propia.

Servicios generales

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable no cuenta con bienes inmuebles propios. Sus
oficinas se encuentran localizadas en Avenida Faro, 2350, colonia Verde Valle, C.P. 44550, Guadalajara,
Jalisco, México, siendo un espacio bajo contrato de arrendamiento.

Tabla 3. Relacidn del parque vehicular

1 Chevrolet Aveo 2025 JTF1422 Asignado

2 Build Your Dreams BYD Son Plus 2025 70N691 Asignado

Fuente: Elaboracion propia.
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Transparencia

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable se encuentra sectorizada a la Coordinacidn General
Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico. Conforme al disefio de la Administracién Publica
Estatal, se reconoce a la Coordinacidon General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico
como Sujeto Obligado para efectos de cumplimiento de las disposiciones en materia de acceso a la
informacidn publica, obligaciones de transparencia y proteccion de datos personales.

Derivado de lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable funge como una unidad
administrativa que genera, resguarda y/o posee informacidn publica al interior de su estructura, de
conformidad con el ejercicio de sus atribuciones.

Por lo tanto, es responsable de la entrega, publicacidn y actualizacién de la informacién que genera,
asi como del resguardo de la informacién reservada o confidencial que posee, conforme al articulo 11
del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
de la Administracién Publica Centralizada del Estado de Jalisco.

En materia de acceso a la informacion, esta Secretaria, a través de la Unidad de Transparencia de la
Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico, recibe y atiende solicitudes
de informacién presentadas de manera fisica o electrénica, o a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Asimismo, con el fin de transparentar la informacidn generada en el ejercicio de sus facultades y en
cumplimiento con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, esta dependencia cuenta con un apartado en el portal web del Sistema Integral de
Transparencia del Gobierno del Estado de Jalisco (SITGEJ), en el cual puede consultarse la informacion
fundamental que sefialan los articulos ocho y diez de la ley antes citada.

Organo Interno de Control

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable cuenta con un titular del Organo Interno de Control
y dos enlaces. Los alcances del Organo Interno de Control son:

a) Evaluar los mecanismos e instrumentos preventivos de faltas administrativas, hechos de corrupcién
y comportamientos inapropiados de las personas servidoras publicas;

b) Dar seguimiento a la evolucidon patrimonial de las personas servidoras publicas, asi como a la
presentacion en tiempo y forma de las declaraciones patrimoniales, de intereses y fiscales;

c¢) Auditorias internas al ente, relacionadas con el ejercicio presupuestario;
d) Recibir y analizar quejas y denuncias sobre actos atribuibles a personas servidoras publicas y

particulares que puedan originar responsabilidades administrativas o posibles hechos de corrupcion;

e) Investigar, sustanciar, resolver y dar seguimiento a los procedimientos de responsabilidades
administrativas;

f) Supervisar las adquisiciones y contrataciones publicas, asi como el cumplimiento de las obligaciones
en materia de transparencia; y

g) Promover acciones para mejorar el control interno.

12
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La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable de Jalisco ha realizado un analisis de su situacion
actual, identificando sus fortalezas y debilidades de caracter interno, asi como las oportunidades y

Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable

amenazas de su entorno.

Tabla 4. Analisis FODA

Debilidades

13

Equipo altamente especializado y con experiencia
técnica.

Alta capacidad de gestion, cabildeo y coordinacidn
interinstitucional.

Capacidad para el disefio, creacidén y co-creacién de
politicas publicas.

Voluntad politica reflejada en la creacién de la SEDES.
Liderazgo nacional en generacidn distribuida.

Capacidad instalada de empresas desarrolladoras,
instaladoras y reguladoras en el estado.

Compromiso del gobierno estatal para impulsar la
transicion energética.

Capacidad de convocatoria de los tres niveles de
gobierno, la academia y la iniciativa privada.

Ventajas geograficas para el desarrollo de energias
renovables.

Marco juridico estatal y federal que sienta bases para
la transicién energética.

Existencia de una Secretaria especializada en energia
a nivel estatal.

Capacidad para la constitucién de fondos de capital
para proyectos energéticos.

Alto potencial energético en el estado.

Cultura innovadora y competitiva a favor del
desarrollo energético.

Oferta de talento técnico y académico.

Ecosistema energético privado en crecimiento y
fortalecimiento.

Gobierno promotor de
competitividad.

inversién, innovacién y

Confianza institucional atraccion de

inversiones.

para la

Experiencia del equipo directivo de la SEDES.
Alianzas internacionales estratégicas.

Secretaria de nueva creaciéon con alto potencial de
consolidacién.

Interés del gobierno estatal en fortalecer el sector
energético.

Propuestas estructuradas para la puesta en marcha de
proyectos energéticos.

Identificacion de problemas y oportunidades institucionales

La SEDES aun se encuentra en proceso de
consolidacién operativa.

Procesos de formalizacidn institucional en curso.

Politicas publicas federales no siempre alineadas, que
generan falta de certidumbre juridica.

Infraestructura energética actualmente insuficiente.
Falta de certeza presupuestal.

Ausencia de incentivos federales para la transicion
energética.

Alta dependencia industrial de energias renovables.

Falta de informacién

renovables.

publica sobre energias

Bajo presupuesto estatal destinado al sector

energético.

Vinculacién limitada con el gobierno federal en
materia regulatoria.

Inseguridad juridica en el marco de inversion.

Insuficiente  infraestructura en
distribucién energética.

transmisién vy

Deficiencia de infraestructura de transporte, lo que
limita la eficiencia y cobertura de los servicios.

Necesidad de sensibilizacion del gabinete vy
aprobacion de presupuesto, condicion indispensable
para avanzar en proyectos de mejora.

Falta de cultura social de eficiencia energética.
Poca inversion en un sistema energético e innovacion

Falta de infraestructura en transmision y distribucién
de energia eléctrica.

Falta de infraestructura de transporte de gas natural.

Falta de esquemas de financiamiento para el
desarrollo de proyectos energéticos.

Falta de plan estatal con vision a largo plazo

Falta de posicionamiento del tema energético

sustentable en la opinidn publica.
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®  Personal calificado para atender las necesidades del
sector.

o Infraestructura publica y privada existente para
atender el sistema energético.

e Potencial de aprovechamiento de radiacién solar,
viento y geotermia.

e  Jalisco como estado atractivo para la inversion.

e Capacidad de recursos por parte de la iniciativa
privada.

®  Ecosistema empresarial avanzado.

e  Sector privado como aliado estratégico.

® Reconocimiento de la energia como insumo clave para
la competitividad.

Oportunidades

e Tendencia global hacia el uso de energias renovables | e Incertidumbre juridica y legislativa a nivel federal que
y sustentables. inhibe las inversiones.

e  Jalisco esta posicionado como atractor de inversion | e Salida de empresas por volatilidad en politicas
nacional y extranjera. nacionales.

e  Apertura federal a la inversién privada en el sector. e Cambios de liderazgo politico que frenan proyectos

. . . . estratégicos.
e Enfoque nacional en el cuidado ambiental y energias g

renovables. ® Riesgo de seguridad en zonas con potencial

e  Cartera de proyectos energéticos identificados en el energetico.

estado. e Cambios en liderazgos internacionales que afecten la

. - . agenda Net-Zero.
® Gobierno estatal con vision empresarial que genera

confianza. e  Visidn monopdlica regulatoria del gobierno federal.

®  Apoyo del Ejecutivo estatal al desarrollo energético. ® Intervencion del crimen organizado en zonas de

. . — . desarrollo energético.
e Secretaria con perfil técnico-empresarial 'y

conocimiento del sector. e Diferencias politicas entre gobiernos estatales vy

e  Existencia de un Plan Nacional de Energia. federales.

e Agenda global de sostenibilidad y RSE (Agenda 2030). ®  Mayorias legislativas que dificulten consensos.

e T-MEC como facilitador de proyectos estratégicos. Radicalismo ambiental que obstaculice proyectos.

e Sistema educativo estatal sélido y articulado. *  Campafias de desinformacion.

., e  Conflictos comerciales internacionales.
®  Generacién de empleos verdes.

e Uso de biocombustibles con impacto en residuos y Cambios en la agenda energética de Estados Unidos.

energia. e Insuficiencia de fondos publicos para innovacién

e Disponibilidad de financiamiento internacional. energetica.

, " ® Debilidades en lineas de transmision y distribucidn.
®  Acceso a nuevas tecnologias energéticas.

Malas practicas laborales en cadenas internacionales

e Voluntad politica para impulsar la transicion .
de suministro.

energética.
Tendencias de monopolizacion de empresas

e Conciencia ambiental creciente, especialmente entre - .
energéticas nacionales.

los jévenes.

e Empresas con responsabilidad social y buenas
practicas ambientales.
Fuente: Elaboracidn propia con base en planeacidn estratégica de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable.
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Priorizacion de problemas

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable realizé la identificacion de las principales
problematicas vinculadas al sector energético, con la finalidad de disefiar los instrumentos de
intervencién para su atencién. El enfoque de analisis partié del andlisis de causalidad, orientado a
generar impactos mas efectivos en el sector.

Tabla 5. Priorizacién de problemas.

| Nmeo . Aea Problema

Desarrollo de inversiones del sector | Infraestructura energética insuficiente, tanto
1 energético en Jalisco en transmision y distribucién de energia
eléctrica como en el transporte de gas natural.

Marco juridico y cultura en eficiencia | La falta de un plan estatal a largo plazo y la

energética insuficiente sensibilizacion sobre eficiencia
energética a nivel gubernamental y social
dificultan una transicion efectiva.

Marco juridico y cultura en eficiencia | La incertidumbre juridica y los cambios en las
energética politicas federales representan un riesgo real,
3 especialmente ante posibles modificaciones en
la legislaciéon energética o en politicas publicas
que puedan inhibir la inversion en el sector

Desarrollo de inversiones del sector | Riesgos de inseguridad en ciertas zonas y la
energético en Jalisco competencia global por proyectos de energias
renovables pueden limitar la capacidad de
Jalisco para captar inversiones estratégicas.
Fuente: Elaboracién propia con base en planeacidn estratégica de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable.
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V. Apartado estratégico

Objetivos institucionales

A partir del andlisis realizado, la definicidon de objetivos institucionales parte del objetivo de contribuir
al desarrollo energético sostenible y competitivo del Estado de Jalisco mediante el fortalecimiento de
las capacidades institucionales, la modernizacion de la infraestructura energética, la articulacion de
proyectos estratégicos y la promocion de energias limpias y renovables. La actuacidon de la SEDES
permitira atender el incremento de la demanda energética, impulsar la transicién energética
ordenada, atraer inversion publica y privada y fomentar la innovacién tecnoldgica, orientado a la linea
estratégica de Energia de la Agenda de Crecimiento y Desarrollo Econédmico 2024-2030.

Tabla 6. Determinacidn de los objetivos institucionales

e Objetivos Insttucionales

Ol1 Llevar a cabo la gestién gubernamental bajo criterios de

Despacho del Secretario L . . o
eficiencia, legalidad, transparencia y rendicién de cuentas.

0OI12 Contribuir al incremento de la disponibilidad de fuentes de

Despacho del Secretario , .
energia renovables en Jalisco.

Fuente: Elaboracion propia
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Lineas de accion

Para alcanzar los resultados esperados y su relacidon con el cumplimiento de cada uno de los objetivos
estratégicos, se identificaron las siguientes lineas de accion.

Tabla 7: Determinacion de las lineas de accidn

_ Objetivos Institucionales Aliados estratégicos

L1.1 Impulso y conformacién de | Empresas vinculadas al sector

OI1 Llevar a cabo la alianzas estratégicas energético de Jalisco
estion gubernamental Sector académico

Despacho del & L g . L . .

Secretario bajo criterios de eficiencia, | 1.2 Propuesta integral parala | Autoridades federales
legalidad, transparenciay | integracién y actualizacién del | Autoridades municipales
rendicién de cuentas marco juridico del sector Colegios profesionales

energético
o L2.1 Fomento a la Inversién Autoridades federales
o012 Contr;bu(jllr all productiva y apoyo al sector
incremento de la fri
Despacho del . e energético
. disponibilidad de fuentes ) ) )

Secretario de energia renovables en L2.2 Consolidar el ecosistema Empresas vinculadas al sector

energético de Jalisco energético de Jalisco

Jalisco ..
Sector académico

Fuente: Elaboracion propia

Las lineas estratégicas presentadas buscan establecer un marco normativo claro que aproveche las
oportunidades derivadas de la actualizacion normativa federal, lo que permitird fortalecer la
participacién publico-privada, impulsar el talento especializado e incorporar criterios de justicia
energética en la provision del servicio. Esta visidon integral permitira a Jalisco avanzar hacia una
transicion energética ordenada, con beneficios tangibles para las empresas y los hogares.
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Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza y
Objetivos de Desarrollo Sostenible

La propuesta de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable se enmarca dentro del apartado
estratégico 3.3, Energia para el futuro, del Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2030 “Hacia
una ruta sustentable para las nifias y nifios, con una vision al 2050”, particularmente en la linea
estratégica orientada a la transicién energética sustentable, promoviendo energias limpias, eficiencia
energética e innovacidn tecnoldgica para garantizar un desarrollo econdmico equilibrado, justo y
sostenible.

Tabla 8. Vinculacion del Plan institucional al PEDG y ODS areas sustantivas

Consolidar a Jalisco como un referente nacional e internacional en desarrollo econémico integral,
innovacion y sostenibilidad, a través de “Crecer al Estilo Jalisco, Agenda de Crecimiento y Desarrollo
Econdmico 2024 — 2030”, impulsar un modelo de crecimiento que duplique la media nacional, basado
en la colaboracidn entre gobierno, iniciativa privada, academia y sociedad civil.

Lograr una economia jalisciense diversa, resiliente y competitiva, sustentada en el aprovechamiento
del talento local, la transicién energética sostenible y la promocidn de sectores estratégicos tales como
agroindustria y agroalimentario, electrénica y semiconductores, automotriz, farmacéutica y servicios
Objetivo de salud, turismo, y energia.

sectorial Contar con un desarrollo regional equilibrado, aprovechando el potencial productivo de las doce
regiones del estado, cerrando brechas territoriales y distribuyendo equitativamente los beneficios del
crecimiento econémico.

Asegurar una planeacion colaborativa, incentivos adecuados, infraestructura estratégica, cooperacidn
entre sectores y niveles de gobierno, y un entorno regulatorio que facilite los negocios y el
emprendimiento. Finalmente, alcanzar un sistema robusto de formacién de talento para los sectores
del futuro, con un estado fortalecido y proactivo, capaz de anticipar y responder eficazmente a los
desafios del desarrollo econémico.

Alcanzar el liderazgo en transicion energética sustentable, | Alineacion con las metas ODS
promoviendo energias limpias, eficiencia energética e | Meta7.2,7.a

innovacidon tecnoldgica para garantizar un desarrollo | Meta 9.4,9.b

economico equilibrado, justo y sostenible, beneficiando a | Meta 13.2

toda la sociedad del estado de Jalisco.

Objetivo
tematico

Resultado(s) Objetivo Institucional Area sustantiva
esperados del responsable del Lineas de acci6n

PEDG ObjetiVO

Integrar el
€ . OI1 Llevar a cabo la » . .
marco normativo e L1.1 Impulso y conformacién de alianzas estratégicas
del
L gubernamental bajo

sector energético o L Despacho del

| ., criterios de eficiencia, s .
para la atraccion legalidad, ecretario L1.2 Propuesta integral de integracién y
ge transparencia y actualizacién del marco juridico del sector
inversiones al fri

rendicién de cuentas. energetico
estado.
Fomentar la 012 Contribuir  al L2.1 Fomento a la Inversién Productiva y Apoyo al
inversiéon incremento  de la Sl AR
. . o Despacho del
productiva disponibilidad de i
3 Secretario

y apoyo al sector | fuentes de energia
energético renovables en Jalisco L2.2 Consolidar el ecosistema energético de Jalisco.

Fuente: Elaboracién propia con base en el Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza 2024-20230. Hacia una ruta sustentable para las nifias
y nifios, con una vision al 2050. Gobierno del Estado de Jalisco.
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institucionales

Identificacion de programas presupuestarios y su
contribucidn a los objetivos institucionales

Derivado del proceso gubernamental para el disefio de los Programas Presupuestarios 2026, la
Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable cuenta con los siguientes programas:

Programas presupuestarios y objetivos

1. Administracidn y Gestiéon Operativa de la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable.

2. Seguridad Energética para los Usuarios de Energia Eléctrica en el Estado de Jalisco

Tabla 9. Programas presupuestarios y objetivos institucionales.

. Programa Propésito (MIR) / Objetivo
Area L . i
responsable Objetivo institucional Presupuestario (TIG) Indicador
. MIR / TIG
Contribuir a la gestion de = Porcentaje de
gobierno, promoviendo la ' acciones realizadas
Ol1 Llevar a cabo la Administracion vy eficiencia en la gestién por la Secretaria
Despacho gestion gubernamental = gestion  operativa interna de los recursos | alineadas al Plan
gel bajo criterios de | de la Secretaria de X publicos, cumpliendo con el | Institucional
Secretario eficiencia, legalidad, Desarrollo marco normativo,
transparencia y = Energético optimizando los procesos e
rendicidn de cuentas. Sustentable impulsando la
transparencia y rendicién
de cuentas.
Disponibilidad de energia Porcentaje de
eléctrica para consumo de participacion de
ol12 Contribuir al . - .p " e
. Seguridad energética los usuarios en el estado de | renovables en la
Despacho incremento de la . ; . s
. L para los usuarios de Jalisco a partir de fuentes generacion de
del disponibilidad de T Vs X . y .
. ,_ | energia eléctrica en el renovables incrementada en | energia eléctrica en
Secretario fuentes de energia

renovables en Jalisco

estado de Jalisco

suficiencia, calidad %

oportunidad

el estado de Jalisco

Fuente: Elaboracidn propia.

Nota: Dado que las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) son instrumentos de planeacién de corto plazo, mientras
que el Plan Institucional corresponde a un instrumento de mediano plazo, pueden presentarse ajustes en las MIR que no se
reflejen de manera inmediata en el Plan Institucional. Dichas modificaciones seran incorporadas en la actualizacion de este

documento, la cual se realizard al menos cada dos afios durante el periodo de la administracion, en apego a lo dispuesto en
el articulo 87 de la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios.
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VIl. Maedicion del desempeiio

Indicadores

La definicién de indicadores permitirda a la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable dar
seguimiento al cumplimiento de sus objetivos, al tiempo que orientara, de ser necesario, los ajustes
requeridos para alcanzar los impactos esperados.

Tabla 10. Indicadores.

Objetivo Area Nombre del Férmula de calculo Frecuencia Linea base Meta
Institucional responsable indicador de (dltimo valor 2026
medicion disponible)
OI1 Llevar a Despacho | Porcentaje de (Numero de acciones | Mensual N.D. 100% 100%
cabo la gestion | del acciones realizadas por |la La Secretaria se
gubernamental | Secretario | realizadas por |Secretaria que estan cred en enero
bajo criterios la  Secretaria |alineadas al Plan 2025.
de eficiencia, alineadas al |Institucional/Total de
legalidad, Plan acciones realizadas
transparencia y Institucional por la Secretaria) *
rendicién de 100
cuentas.
Despacho | Porcentaje de (Total de energia | Anual 40% (2024) 44% 48%

OI2 Contribuir

. del participacion eléctrica  producida
al incremento

Secretario | de energias | mediante fuentes

. de' I?, renovables en renovables en el

disponibilidad la generacion estado de Jalisco/

defuentt?s de de energia |Total de energia
energla eléctrica en el producida en el

renovables en estado de estado de Jalisco) *
Jalisco Jalisco 100

Fuente: Elaboracion propia

Mecanismos de evaluacion y seguimiento

Como resultado del proceso de planeacién estratégica de la Secretaria de Desarrollo Energético
Sustentable, se definid6 un mecanismo para implementar un sistema continuo de monitoreo,
evaluacidn y aprendizaje institucional, con la finalidad de medir el avance de los programas y ajustar
las estrategias de ejecucién conforme a los resultados obtenidos.

La Agencia de Energia del Estado de Jalisco se encuentra sectorizada a la Secretaria de Desarrollo
Energético Sustentable; por ello, su capital humano especializado, asi como los recursos técnicos e
informaticos con los que cuenta, permitirdn consolidar un repositorio de datos del sector energético,
ademads de emitir reportes periddicos y generar indicadores clave de desempefio en materias como
eficiencia, cobertura, generacion y emisiones.

Finalmente, la Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable ha establecido una vinculacidn estrecha
con el ecosistema energético del estado de Jalisco mediante las Mesas de Trabajo formalizadas para
la elaboracidn del Plan de Desarrollo Energético del Estado de Jalisco, en las que participan actores del
sector productivo, académico, social y gubernamental, con el propdsito de dar seguimiento y
evaluacidn de las acciones a implementar a futuro.
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Contribucion a temas transversales

Contribucion a los temas transversales

Tabla 11. Contribucién de las acciones o proyectos a las tematicas transversales

Objetivo Institucional

Acciones / Proyectos

Estrategias de los Temas Transversales
del PEDG

Temas transversales*

(Plan Estatal de Desarrollo y

Gobernanza 2024-2030)

ET4.4.1 Impulsar la transicidn energética X
Ol2  Contribuir al Impulso a acciones de |y movilidad sustentable en sectores
incremento de la  reduccion en el consumo de | estratégicos mediante coordinacion
disponibilidad de | energia eléctrica | interinstitucional, para reducir
fuentes de energia incrementando la eficiencia  emisiones de gases de efecto
renovables en Jalisco. | energética. invernadero y fomentar modelos de
desarrollo bajos en carbono.
_— Fortalecer la difusion de ' AET3.6.1.B Crear protocolos manuales X
OI2  Contribuir  al L . .,
incremento  de  |a  Programas de eficiencia @ de procesos para mejorar la atencion de
T de energética para facilitar el | personas en situacion de movilidad
. acceso a los programas de humanay jaliscienses en el exterior.
fuentes de energia . .
. asistencia y apoyos
renovables en Jalisco. . . .
disponibles en la materia.
Impulso a acciones de AET4.4.1.A Coordinar con dependencias X
012 Contribuir  al reduccién en el consumo de vy entidades clave para la promocion y
. energia eléctrica ' adopcion de tecnologias y practicas para
incremento de la | . L SN s S
disponibilidad de incrementando la eficiencia @ eficiencia energética y transicion
P ,_ | energética, transicion | energética en industria y vivienda, asi
fuentes de energia o ) .
. energética y adopcion de como movilidad sustentable en
renovables en Jalisco. o o
criterios de movilidad | transporte.
sustentable.

Fuente: Elaboracion propia

*Temas transversales: T1 Desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes; T2 Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;
T3 Garantia y proteccion efectiva de derechos humanos; T4 Desarrollo sustentable y accidn ante el cambio climdtico; T5

Gobernanza y Cultura de Paz, y; T6 Transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion
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IX. Atencion a grupos prioritarios

Contribucion a la atencion a grupos prioritarios

Tabla 12. Vinculacidn de acciones o proyectos para la atencidn de grupos prioritarios.

Grupos prioritarios*
(Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2030)

Objetivo

Institucional

incremento de
la disponibilidad
de fuentes de
energia
renovables en
Jalisco.

0I2 Contribuir al

Acciones /
Proyectos

Disefio de
materiales y
contenido.

Coordinacidn de
instancias de
educacion media
y superior para
definicion de
medios, por
ejemplo,
talleres,
seminarios,
curricula escolar.

Descripcion de la transversalizacion
(contribucidn a los grupos
prioritarios) Corresponsabilidad

AE3.3.4.2.1 Implementar un
programa de capacitacion que
desarrolle la cultura del ahorro

energético en las juventudes de
Jalisco contribuyendo al uso eficiente
de la energia que se traduzca en una
disminucién de su consumo y la
mitigacion de gases de efecto
invernadero.

0I2 Contribuir al
incremento de
la disponibilidad
de fuentes de
energia

renovables en
Jalisco.

Disefo de
materiales y
contenido.

Coordinacién de
instancias de
educacion media
y superior para
modificacion de
la curricula
escolar.

AE3.3.4.3.1 Impulsar el desarrollo de

talento joven mediante la
actualizacion de programas de
estudio de las universidades del

estado para incrementar la calidad
de la oferta laboral para jovenes
dentro del sector energético.

0I2 Contribuir al
incremento de
la disponibilidad
de fuentes de
energia

renovables en
Jalisco.

Identificacidon de
comunidades
mediante indice
de Pobreza
Energética.
Elaboracion de
materiales  de
capacitacién
para uso de
equipo
tecnoldgico en
hogares.

AE3.3.5.2.1 Impulsar un programa
para entrega de equipo tecnoldgico
que permita acceso a energia de
calidad a todas las comunidades del
estado de Jalisco con especial
atencién en aquellas pertenecientes
a pueblos y comunidades indigenas.

0I2 Contribuir al
incremento de
la disponibilidad
de fuentes de
energia

renovables en
Jalisco.

Identificacion de
comunidades
mediante indice
de Pobreza
Energética.
Coordinar la
construccion de
micro redes
eléctricas para
dotar de servicio

AE3.3.5.4.1 Impulsar la
electrificacion de localidades
marginadas, con especial atencién en
aquellas pertenecientes a pueblos y
comunidades indigenas.
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Grupos prioritarios*
Descripcién de la transversalizacién (Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2030)
(contribucidn a los grupos
prioritarios) Corresponsabilidad

Objetivo Acciones /

Institucional Proyectos GP1 | GP2 | GP3 | GP4 | GP5

de energia
eléctrica.

Fuente: Elaboracion propia
GP1 Nifas, nifios y adolescentes; GP2 Juventudes; GP3 Mujeres; GP4 Personas adultas mayores; GP5 Personas con

discapacidad; GP6 Personas pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas; GP7 Personas de la poblacién LGBTIQ+; GP8
Personas con situacién de movilidad; GP9 Personas cuidadoras
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Cartera de proyectos

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable llevé a cabo el proceso para la elaboracion del Plan
de Desarrollo Energético para el Estado de Jalisco 2025 — 2030, en conjunto con una representacion
multisectorial integrada por actores de la industria, representantes de la sociedad civil, instituciones
académicas y autoridades gubernamentales.

El plan permitid integrar una amplia cartera de proyectos que impactaran favorablemente al sector
energético; sin embargo, derivado de la naturaleza del ejercicio presupuestal 2026, en el presente Plan
Institucional se sefialardn tanto las acciones para las cuales se cuenta con recursos, conforme al techo
presupuestario autorizado por la Secretaria de la Hacienda Publica, asi como aquellas que estan aun
en proceso de gestidn de recursos.

Eje sectorial o
transversal

Jalisco,
economia que
avanza

Jalisco,
economia que
avanza

Jalisco,
economia que
avanza

Jalisco,
economia que
avanza
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Tematica

Energia
para el
futuro

Energia
para el
futuro

Energia
para el
futuro

Energia
para el
futuro

Tabla 13: Proyectos estratégicos del PEDG

Nombre del
Proyecto

Programa
eficiencia

energética para el
privado

sector
(industrias

pymes del estado)
asi como el sector

gubernamental
(estatal
municipal).

Fondo
Energético
para el
desarrollo
economico de
Jalisco.

Justicia
energética.

Programa de
impulso a
incorporacién
de tecnologias
sustentables
en ciudades.

&

Objetivo del proyecto

- Generar ahorros energéticos
mediante la  reduccién del
consumo de energia para
dependencias publicas,
empresas, e industrias.

- Generar ahorros econdmicos
mediante la implementacién de
mejores mecanismos de
adquisicion y gestidon energética
en el estado.

- Incrementar el uso de energias
limpias y renovables, como solar,
edlica, hidraulica, geotérmica vy
redes inteligentes.

Identificar proyectos de inversion
en infraestructura energética a
gran escala, con la finalidad de
vincularlos con fondos de
inversién privados previamente
estructurados por la Secretaria
para su funcionamiento.

Medir la pobreza energética en el
estado de Jalisco y disefiar
proyectos para su atencion,
priorizando el uso de energias
limpias.

Incorporar soluciones
tecnoldgicas que favorezcan la
eficiencia  energética y la
reduccion del consumo de
energia, contribuyendo a
disminuir la huella de carbono y la
contaminacién ambiental.

Plan Institucional

Descripcion del proyecto

- Diagnéstico  de
energéticos.

- Implementacién de mecanismos de
monitoreo de consumo de
electricidad, gas y combustibles.

- Analisis del desempefio energético
de equipos.

- Vinculacién con proveedores e
instituciones de apoyo en eficiencia

consumos

energética.
- Desarrollo de regulaciones vy
lineamientos para promover la

adopcion de tecnologias energéticas
eficientes.

-Establecer convenios de
colaboracién con fondos de inversion
privados especializados en energia.

- Definir productos financieros
especificos.

- Activar mesas de trabajo con
sectores  industriales para la

identificacion de proyectos.

-Disefiar un indice de Pobreza
Energética y estimarlo para el estado
de Jalisco.

- Capacitar en el uso de tecnologias de
energias limpias para hogares en
situaciéon de vulnerabilidad y sin
acceso a energia.

- Impulsar la electrificaciéon de
localidades marginadas.

-Promover la adecuacién del marco
normativo para la adopcién de
criterios de eficiencia tecnoldgica en
el desarrollo de entornos urbanos,
servicios publicos y edificaciones.



Jalisco,
economia que
avanza

Energia
para el
futuro
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Programa
estatal de
bioenergia.

Detonar el desarrollo de
proyectos de bioenergia a partir
de la viabilidad técnica,
ambiental, social y econdmica, asi
como desarrollar politicas e
incentivos que promuevan una
mayor participacion empresarial
en proyectos orientados a la
sostenibilidad.

Fuente: Elaboracion propia

- Fortalecer capacidades
institucionales para el cumplimiento
de las normas existentes.

- Difundir tecnologias limpias para su
adopcion en hogares, edificios y
espacios publicos.

Facilitar la realizacion de estudios que
permitan estructurar esquemas de
financiamiento, incluyendo alianzas
publico — privadas y PROJAL.
-Promover la regulacion v
formalizacién del mercado de
biocombustibles y bioenergia.

- Impulsar la transformacién de
sistemas de produccion agricola y
agroindustrial hacia la sostenibilidad y
la economia circular.

- Promover la creacion de un Consejo
Estatal de Biocombustibles.

La Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable no contd con programas publicos durante el
ejercicio 2025. No obstante, para el periodo que contempla este Plan Institucional, se han definido
propuestas programaticas en materia de eficiencia energética, justicia energética y bioenergia,
orientadas a fortalecer la transicién energética sustentable en el estado de Jalisco.
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Desarrollo:

Proceso continuo que busca mejorar la calidad de vida de las personas de forma integral,
sostenible y progresiva.

Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza:

Plan general del estado que recoge objetivos, metas y estrategias surgidas de mesas de trabajo
ciudadanas y sectoriales.

Plan Sectorial de Desarrollo y Gobernanza:

Plan que se enfoca en areas especificas como seguridad, desarrollo social, desarrollo econdmico,
gestioén del territorio, etc., y estd alineado con el plan estatal.

Programa Publico:

Instrumento de planeacién participativa que tiene la finalidad de atender un problema publico a
través de la entrega de beneficios tangibles, sean econdmicos, en especie, de infraestructura o
servicios, los cuales se publican en la plataforma misprogramas.jalisco.gob.mx.

Programa Sectorial:

Instrumento de planeacién derivado de los Planes sectoriales, disefiado para atender una temética
concreta de desarrollo.

Transversalidad:

Es un enfoque de planeacién que busca integrar ciertos temas o principios en todas las politicas
publicas, planes y acciones de gobierno, independientemente del sector o dependencia que los
implemente. En este Plan Sectorial se consideran seis temas transversales: T1 Desarrollo integral
de nifas, nifios y adolescentes; T2 lgualdad sustantiva entre mujeres y hombres; T3 Garantia y
proteccion efectiva de derechos humanos; T4 Desarrollo sustentable y accién ante el cambio
climdtico; T5 Gobernanza y Cultura de Paz; y T6 Transparencia, rendicidon de cuentas y combate a
la corrupcion.
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Luis José Gomez Montes
Coordinador Juridico

Maria Isabel Bautista Araiza
Coordinadora Administrativa

28

1’%‘ Plan Institucional
7/



Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Plan Institucional entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan a las contenidas en el
presente Plan Institucional.

Asi lo formul6 y autorizé el C. Manuel Jests Herrera Vega, en su cardcter de Secretario de Desarrollo
Energético Sustentable.
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Lo anterion, en cumplimiento de ko establecide en &l articuls 23, fraccion VIl de ba Ley de
Planeacion Porticipativa poro el Estodo de Jalisse, qus 1ocullo a esta Coordnacion Senaral
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oficial Bl Estads de Jalisco.
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